Edfado dec Siao Paulo

DECRETQ NQ 4_.19%, de 25 de fevereiro de 1.997.

'"Dispoe sobre a realizacao de Concursc Publico para provi
mento de emprego temporario vinculado ao Convenio de Muni

cipalizacao do Ensino'.

VALDEMAR MARQUES DE OLIVEIRA FILHD, Prefeitc Municipal de

Ferraz de Vasconcelos, no uso das atribuicces que lhe sao conferidas por

lei;

DECRETA:

Artigo 12 - Cabe ao Departamento de Recursos Humanos a rea
lizagao de Concurso para provimento de emprego temporario vinculado ao

Convenio de Municipalizagao do Ensino, integrando a Tabela de Empregos
Temporarios do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ferraz de Vas

cancelos, soh o regime da Conso]jdaﬁgobdas Leis do Trabalho - CLT.

Artigo 2055 () epartamento de Recursos Humanos devera ela

borar os Editais, paré'ff--.de real izacao do Concurso Publico, que estabe

lecera:

a) - requisitos gerais de inscricao;

b) - requisitos especiais exigidos para o exercicio do em
prego, referentes a nivel de escolaridade, experiéﬁ
cia do trabalho, capacidade fisica, limite deidade, etc;

c) - modalidade de concurso a ser realizado {de provas ou
de provas e titulos);

d) - as materias sobre as quais versarao as provas e 0S
respectivos programas;

e) - criterios de classificagao dos candidatos e de prefe
rencia em caso de empate;

f) - validade do concurso;

g) - forma de ceonstituicao da Comissac Examinadora e suas
atribuicoes;

h) - prazo para realizacao das inscricoes;

i) - forma de comprovacao dos requisitos para inscrigao;

j) - outras condicoes julgadas necessarias;
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‘Edfam’o de Siaa Panio

DECRETO N© 4.194/97 - f1s.02.

§ 10 - Sao requisitos gerais para Inscrigao em concurso:
I - ser brasileiro nato ou naturalizado;
Il - estar quite com as atribuigoes e encargos para com
o Servico Militar, gquando do sexo masculinoc;

f1f - estar quite em gozo dos seus direitos politicos.
§ 20 - 0 prazo de validade do concurso sera de 02 { dcis)
anos podendo ser prorrogado por 1 (uma) vez por igual periodo, de acordo

com o artigo 37, inciso |11, da Constituicac Federal.

Artigo 32 - A inscrigao sera feita pelo proprio candidato

ou por procurador, com poderes especiais e legalmente investidos.

Artigo 42 - A Comissao Examinadora ficara encarregada pe

la preparacgao, aplicagao e julgamen <

Paragrafo Unico - A Comissao Examinadora de gque trata es

te artigo sera compdsta, sempre em numerc impar, por elementos indicados

pelc Prefeito Muricipal, pertencentes ou estranhos ao quadro de servidores
municipais, de reconhecida idoneidade moral e reconhecimento nas materias

a examinar.

Artigo 52 - As provas serao realizadas em dia, local e ho
ra fixados no Edital que devera ser divuigado com antecedencia minima de

05 (cinco) dias.

Artigo 62 - Somente sera admitido a prestacao das provas
o candidato que comprovar no ingresso a sala do concurso sua identidade,

mediante documento habil.

Artigo 72 - Nao havera segunda chamada para qualquer das

provas.

- " - - - ‘.‘J
Artigo 82 - Durante a realizagao das provas, nao sera pery

mitido ao candidato, sob pena de exclusac do concurso;

N
| -~ Comunicar-se com o0s demals candidatos ou pessoas /&ﬁx
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estranhas ao concursc, bem como consultar livros \\J
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Catado de Sdo Paulo

DECRETO NO 4,194/97 - f1s5.03.

od apontamentos, salvo as fontes informativas que
forem autorizadas pela Comissao Examinadora;
Il - Ausentar-se do recinto, a nao ser momentaneamente,

em casos especiais, na companhia de fiscal.

Artigo 92 - As salas de provas serao fiscalizadas por e
lementos designados pela Comissao Examinadora, sendo vedado o acesso a
elas de pessoas estranhas.

Artigo 10 - Terminada a avaliacao das provas sera divul
gado a classificacao final do candidato.

Artigo 11 - No prazo de 05 (cinco) dias, a contar da pu

blicacao referida no artigo anterior, o candidato podera requerer revisao

da nota atribuida a prova.

ParagrafosUnico - Solicitada a revisao, esta devera ser

2710 prazo maximo de 05 {(cinco) dias.
Artigo 12 - Quando, na realizagao do concurso, ocorrer
irregularidade insanavel ou pretericac de formalidade substancial que pos
sa afetar o seu resultado, qualquer candidato podera recorrer a autorida
de que determinou sua realizacao e esta, mediante decisao fundamentada e
proferida em 10 (dez) dias, anulara o concurso, parcial ou totalmente, pro

movendo a apuracao de responsabilidade dos culpados.

Paragrafo Unico — 0 recurso previsto neste artigo podera
ser interposto atée 05 (cinco) dias apos 2 publicacao do
resultado final do concurso.

Artigo 13 - Compete ac Prefeito Municfpa] no prazo de 15
(quinze) dias contados da publicagao do resultado final, a homologagac do

concursc, a vista do relatorio apresentadc pela Comissao Examinadora.

las
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Artigo 14 - A contratacao devera obedecer a ordemde c

sificacao.
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Cotade de Sio Paslo

DECRETO N2 4.194/97 - fl1s.04.

Paragrafo Onico - Em caso de empate na classificacao te

rao preferencia, sucessivamente, os candidatos:

1 - que satisfazerem as condicoes, de preferencia esta
belecidas no Edital, com base nas qualificacoes re
queridas para o exercicio do emprego;

[l - casados ou viuvos que tiverem o maior nimero de de

pendentes, e;

T - que tiverem mais idade.

Artigo 15 - 0s casos omissos neste Decreto, serao resolvi

dos pelo Prefeito Municipal, ou por guem este designar.

Artigo 16 - /Este Decreto entrara em vigor na data de sua

publicacao.
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Registrado na Secretaria Municipal da Administracao e Fazenda - Departamen
to de Administracao e publicado no Quadro de Editais do Pago Municipal na

mesma data.

NEUSQEMARIA FONSECA
DIRETORA DO UEPTQ DE ADMINISTRAGAQ -



