Estado de Sdo Paulo

DECRETO N© 4,738, de 4 de margo de 2005.

“Dispde sobre a realizagdo de PROCESSO SELETIVO e da

providéncias correlatas”.

JORGE ABISSAMRA, Prefeito do Municipio de Ferraz de
Vasconcelos, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e a vista do
contido no processo interno n° 16/2005 - S.M.P.S,;

DECRETA;

Artigo 1° - Cabe ao DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
junto a SECRETARIA DA PROMOCAO £ DESENVOLVIMENTO SOCIAL a
realizacdo de PROCESSO SELETIVO destinado ao preenchimento por prazo
determinado das vagas constantes no Quadro de Assistente Social, a saber:

Denominacdo No ‘Carga Vencimentos Requisitos
Cargo Vagas Horaria
Semanal
Superior em
ASSISTENTE gea,02 | Servico Social e
SOCIAL 4 44 horas Inscricao no
CRESS

Artigo 2° - O DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAC
elaborara Edital para o PROCESSO SELETIVO, que devera estabeljecer:

a) requisitos gerais de inscricao;

b) requisitos especiais exigidos para o exercicio do cargo,
referentes a nivel de escolaridade, experiéncia do
trabalho, capacidade fisica, etc.;

c) modalidade do Processo Seletivo a ser realizado (prova e
entrevista);

d) critérios de classificacdo dos candidatos;

e) prazo de validade do Processo Seletivo;

f) prazo para realizacao das inscrigbes;

g) forma de comprovagao dos requisitos para inscrigao;

h) outras condicBes julgadas necessarias.

Paragrafo Unico - Sdo requisitos gerais para inscricdo no
Processo Seletivo:

I. - ser brasileiro nato ou naturalizado;
II. - estar quite com as obrigagfes e encargos para ¢

servico militar; /7 Q@ |
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111. - estar em gozo dos seus direitos politicos.

Artigo 3° - O prazo de validade do Processo Seletivo sera
de 06 (seis) meses e poderd ser prorrogado atendendo a interesse da
Administracao.

Artigo 4° - A inscricdo ao Processo Seletivo sera feita pelo
proprio candidato. '

Artigo 5° - Os pedidos de inscrigdo serao recebidos pela
Secretaria Municipal da Promogdo e Desenvolvimento Social que decidira sob
sua aprovacao.

Artigo 6° - A relacdo dos candidatos inscritos, com indicagao
dos respectivos nimeros que lhe forem atribuidos, bem como a relacdo dos
que tiveram suas inscricdes indeferidas, serdo divulgadas pela Secretaria da
Promocdo e Desenvolvimento Social

Artigo 7° - As entrevistas e as provas serdo realizadas em dia,
hora e lccal estabelecidos pela Secretaria da Promogdo e Desenvolvimento
Social.

Artigo 8° - Terminado o processo de selegdo serao divulgados
os resultados da classificacde final de cada candidato.

Artigo 9° - Quando, na realizacdo do Processo Seletivo, ocorrer
irregularidade insandvel ou pretericdo de formalidade substancial que possa
afetar o seu resultado qualquer candidato podera recorrer a autoridade que
determinou sua realizacdo e esta, mediante decisao fundamentada e proferida
em 10 (dez) dias, fara apuracdo dos fatos, tomando as medidas cabiveis.

Paragrafo Unico - O recurso previsto neste artigo podera ser
interposto até 3 (trés) dias apds a publicacdo do resultado final
do Processo Seletivo.

Artigo 10 - Compete ao Prefeito Municipal,No_prazo de até 10

(dez) dias contados da publicagde do resultado fi &t a, ..dm-@rrﬁéo do

Processo Seletivo. 0
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. Artigo 11 - A nomeacdo deverd obedecer a ordem de
classificacio.

paragrafo Unico - Em caso de empate na classificacdo terdo
preferéncia, sucessivamente, os candidatos:

I. - que satisfizerem as condicdes de preferéncia estabelecidas
no Edital, com base nas qualificacdes requeridas para o
exercicio do cargo.

II. - que tiverem o maior nimerc de filhos, e

II1. - que tiverem mais idade.

Artigo 12 - Os casos omissos neste Decreto, serdao resolvidos
pela Secretaria da Administracdo, Secretaria da Promocao e Desenvolvimento
Social e Secretaria de Assuntos Juridicos.

Artigo 13 - Este Decreto entra em vigor-na data de sua
publicacao. '

ABISSAMRA
PREFEITO

’ELAINE PA ECIPA BELLONI ABISSAMRA
SECRETARIA DA'PROMOCAC E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Registrado na Secretaria Municipal de Administracdo - Departamento de

Administragao e publicado no Quadro de Editais do Paco Municipal na mesma
data.
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