ESTADO DE SAO PAULO

" DECRETO N°_5.244, de 25 de maio de 2010.

“Cria Grupo Especial de Trabalho para modernizagao da
Administracdo Tributdria Municipal, dispde sobre suas
atribuicGes e da outras providéncias.”

JORGE ABISSAMRA, Prefeito da Cidade de Ferraz de
Vasconcelos, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e a vista do
contido no Processo Interno n® 10/2010 - S.M.F.;

Considerando a necessidade de assegurar a melhoria da
prestacdo dos servigos essenciais a populagao;

Considerando a necessidade de promover no ambito
municipal maior justiga fiscal,

Considerando a necessidade de garantir atendimento de
melhor qualidade ao contribuinte;

Considerando a necessidade de aprimorar os instrumentos
de acdo da Administracdo Tributaria Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Grupo Especial de Trabalho para
Modernizagdo da Administracdo Tributdria Municipal, com a finalidade de
coordenar todas as acles relacionadas ao desenvolvimento de medidas
voltadas ao aperfeicoamento das capacidades normativa, organizacional,
operacional e tecnolégica da Administragdo Tributaria Municipal.

Paragrafo Unico. O Grupo Especial de Trabalho ficara
diretamente vinculado ao Secretario Municipal de Fazenda e tera a
coordenagdo a cargo dos servidores: Keity Cristina Rech, CPF. N°
248.487.108-20, Coordenador e Flavio Gongalves da Silva, CPF. N°

539.114.456-04, Sub-coordenador, sendo constituido pelos seguintes
membros:

AREA DE RECURSOS HUMANOS
- Ariane de Oliveira Souza

AREA DE INFORMATICA
- Henrique Cesar Oliveira Souza

AREA DE DESENV. ORGANIZACIONAL
- Marcia Aparecida Ribeiro do Amaral
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AREA TRIBUTARIA
- Michael Campos Cunha

AREA DE COBRANCA/ARRECADACAO
- Pedro Paulo Teixeira

AREA DE FISCALIZAGAO
- Sergio Aparecido Vasconcellos

AREA DE CONTENCIOSO FISCAL
- Josafa Alves Genuino

AREA DE CADASTROS FISCAIS
- Marcelo Fabiano Rodrigues

Art. 2° O Grupo Especial de Trabalho, como pela
coordenacdo responsavel das agdes modernizadoras na Area de Administragao
Tributédria, terd as seguintes atribuicdes especificas:

I - Identificar e selecionar os principais problemas (e suas
causas) existentes na Administragdo Tributaria do Municipio e que vém
limitando a exploragdo eficiente do seu potencial de receita, nas seguintes
areas e suas intersegoes:

a) Organizagao e Gestao

b) Legislagao Tributaria

c) Cadastros Fiscais

d) Lancamento e Arrecadagdo dos Tributos
e) Cobranga Amigavel e Judiciaria

f) Fiscalizagao

g) Anistias e Isengoes

h) Estudos Econdmicos — Tributarios

i) Atendimento ao Contribuinte

j) Sistema e Tecnologia de Informagao
k) Relagdes intra e inter-institucionais
I) Outras areas correlatas

II - Propor e detalhar as iniciativas para o enfrent@
e equacionamento dos problemas identificados, coordenando ~estudos,
levantamentos, a elaboracdo, implantagdo e o acompanhamento de medidas
internas e de projeto de modernizacdo da administragdo tributaria junto Qo
BNDES, bem como, a outros 6rgaos oficiais.
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Paragrafo Unico. O Grupo Esﬁéc\:ial\ge Trabalho,
observadas as disposigdes legais e ouvido \'\Secretério
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Municipal de Fazenda, poderd recorrer a contratagdo de
servicos de consultoria técnica para realizar tarefas
especificas de estudos, levantamentos e pesquisas para
apoiar o desenvolvimento das atividades de elaboracao e
implantacdo do projeto de modernizagdo da administragao
tributaria.

Art. 3°. Os o6rgdos da Administragao Municipal,
especialmente a Secretaria de Planejamento, Secretaria de Administragao e a
Procuradoria Geral, prestardo todo o apoio necessario ao desenvolvimento das
atividades do Grupo Especial de Trabalho.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao. L

Ferraz de Vasconcelos, 25 de maio def2£}'1'0’.'"

~JORGE ABISSAMRR
/.. PREFEITO . .

Registrado na Secretaria Municipal de Admi stragdo - Divisao }de Expediente e
publicado no Quadro de EdltaIS do?go\Mu\ cipal na mesma djata
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