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e DECRETO N° 5.554, de 11 de abril de 2013.

“Dispde sobre a regulamentagao da Lei n°® 3.159/2013, que
cria o Programa Emergencial de Auxilio Desemprego Municipal
e da outras providéncias.”

ACIR DOS SANTOS, Prefeito da Cidade de Ferraz de
Vasconcelos, no uso das atribuigées que lhe sao conferidas por lei;

DECRETA:

Art. 1°. O Programa Emergencial de Auxilio Desemprego
Municipal é coordenado pela Secretaria Municipal de Promogao e Desenvolvimento
Social, podendo firmar parcerias com Organizagbes Sociais (ONGS) para o
desenvolvimento de cursos profissionalizantes e regulamentados através deste
Decreto.

Art. 2°. O Programa instituido, de carater assistencial, tem
como objetivo conceder atengao especial ao trabalhador desempregado, residente
no Municipio de Ferraz de Vasconcelos.

Art. 3° O Alistamento para o Programa sera realizado
mediante processo seletivo simplificado aberto através de Edital, com prévia e
ampla divulgagdo, junto aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
uma vez ao ano.

§ 1°. As inscrigdes poderdo ser realizadas em outras datas,
nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, para
os casos de alta vulnerabilidade social.

§ 2°. Apos a selegdo sera celebrado Termo de Adesao ao
Programa.

Art. 4°. E considerada condigdo para o alistamento ao
programa o beneficiario que preencher os seguintes requisitos:

I - Ter idade a partir de 21 anos;
II - Estar em situagdo de desemprego ha mais de um ano e
n3o estar recebendo o seguro desemprego ou qualquer
beneficio previdenciario;

III - Comprovar que é residente no Municipio ha
1 (um) ano;

IV - Possuir renda mensal "per capita” igual o
do salario minimo mensal vigente;

minimo
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V - Comprometer-se em manter seus filhos com idade entre 6
e 15 anos matriculados e frequentando a escola, apresentando comprovante
quando solicitado;

VI - Caso o bolsista ndo seja alfabetizado, matricular-se e
freqientar Programas de Alfabetizagao;

VII - Frequentar os cursos de qualificagdo profissional
oferecidos pelo Municipio ou outros de seu interesse.

Paragrafo Unico. Para o enquadramento na faixa etaria,
considerar-se-a a idade do beneficiario em numeros de anos
completos, até o dia do ano que ocorrer a inscrigao.

Art. 5°. A afericdo da renda familiar e dos demais requisitos
para a concessdo do beneficio sera realizada quando da inscrigdo inicial, no ato da
contratagdo e enquanto durar a participagao no Programa.

Art. 6°. No caso do numero de inscritos ser maior que O
numero de vagas existentes, serao priorizados 0s casos em que apresentem:

- menor renda "per capita”, resultado da divisdo da renda
familiar pelo nimero de membros da familia;

- maior niumero de dependentes: criangas e adolescentes até
16 anos completos.

- pessoas portadoras de deficiéncia de qualquer idade, bem
como pessoas de 60 anos completos que ndo possuam renda ou beneficio;

- egressos penitenciarios;
pessoas em situagao de rua;
mulheres vitimas de violéncia doméstica e de género;

familias cujos filhos estejam comprovadamente em

trabalho infantil;
- familias com criangas e/ou adolescentes acolhidos
institucionalmente;
- familias que em casos de desapropriagdo de area,
necessitam de renda para pagamento de aluguel ou outros
gastos;
- familias cujos filhos cumpram medida socio-educativa.

Art. 7°. Na criagdo e abertura das inscrigoes das400 vagas,

as mesmas serao distribuidas da seguinte forma:

- 30% das vagas para homens e mulh es/ em Sservigos
administrativos e/ou servigos gerais internos;

- 70% das vagas para homens ou mulheres em servigos gerais
externos.
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Art. 8°. O bolsista cumprira jornada diaria de 8 (oito) horas, 4
(quatro) dias por semana, sendo 1 (um) dia para curso de profissionalizagao ou
alfabetizagao.

Art. 9°. O periodo do contrato é de 6 (seis) meses, renovavel
por mais 6 (seis) meses. O bolsista s6 podera retornar apés o periodo de 6 meses
fora do Programa.

Paragrafo Unico. O bolsista que tiver 3 (trés) faltas
consecutivas ou 6 (seis) intercaladas dentro do més, sera
desligado automaticamente do Programa.

Art. 10. Cada bolsista, além do valor da Bolsa Auxilio mensal
de R$ 592,00 (quinhentos e noventa e dois reais), recebera curso de qualificagao
profissional, cesta basica e tera direito a um seguro de acidentes pessoais.

Art. 11. Cabera ao responsavel de cada Secretaria ou Setor, a
estipulacdo dos dias e horarios em que o bolsista prestara servigos e a realizagao
dos cursos e/ou alfabetizagdo, desde que seja cumprida a carga horaria de 32
horas semanais trabalhadas.

Art. 12. Demais cldusulas e condigoes do Programa, estarao
descritas no Termo de Adesao do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego
Municipal.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.
Palacio da Uva Itdlia, 11 de abril de 2013.
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Registrado na Secretaria Munici al de Administracdo - Divisdo de Expediente e
Documentagdo e publicadoflo Quadro de Editals do Paco Municipal na mesma
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