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»Asonmv\umr“ ESTADO DE SAO PAULO
LEI COMPLEMENTAR N° 326, de 30 de janeiro de 2018.

“Altera dispositivos da Lei Complementar n® 314, de 30 de
marco de 2016, que dispde sobre a reorganizagao da
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Ferraz de
Vasconcelos e da outras providéncias; e cria Secretaria
Municipal que especifica.”

O PREFEITO DA CIDADE DE FERRAZ DE VASCONCELOS,
no uso das atribuicdes que |he sao conferidas por lei,

Faco saber, que a Céamara Municipal DECRETA e eu
PROMULGO a seguinte Lei Complementar;

Art. 1° - Ficam reduzidas de 17(dezessete) para
14(quatorze) as Secretarias Municipais; alteradas as nomenclaturas de
algumas delas; bem como criada a Secretaria Municipal de Seguranga. O art.
40 da Lei Complementar n® 314, de 30 de margo de 2016, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

“....Art. 4° - A Administracdo Publica Municipal € composta
pelas Secretarias Municipais, conforme disposto abaixo:

- Secretaria Municipal de Governo;

- Secretaria Municipal da Administragao;

- Secretaria Municipal da Fazenda;

- Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos;

- Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

- Secretaria Municipal de Saude;

- Secretaria Municipal de Educacao;

- Secretaria Municipal de Transportes e Mobilidade Urbana;

- Secretaria Municipal de Cultura;

- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Agropecuaria;

- Secretaria Municipal de Servicos Urbanos;

- Secretaria Municipal de Obras, Planejamento Urbano,

Saneamento, Verde, Meio Ambiente e Habitagao;

- Secretaria Municipal de Juventude, Esporte, Turismo e
Qualidade de Vida;

- Secretaria Municipal de Seguranca.”

Art. 2° - Altera redacdao do art. 79, inciso IV, da Lei
Complementar n® 314/2016, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“ArE. 79 ..
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IV - Orgédos de Gestdo Finalistica

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social

b) Secretaria Municipal de Saude

c) Secretaria Municipal de Educacao

d) Secretaria Municipal de Transportes e Mobilidade Urbana

e) Secretaria Municipal de Cultura

f) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Agropecuaria;

g) Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

h) Secretaria Municipal de Obras, Planejamento Urbano,
Saneamento, Verde, Meio Ambiente e Habitacao;

i) Secretaria Municipal de Juventude, Esporte, Turismo €
Qualidade de Vida;

i) Secretaria Municipal de Seguranga.”

Art. 32 - Revoga os incisos XII, XIII, XIV, XV, XVI e XVII do
art. 20; art. 22 e seus incisos; art. 25 e seus incisos; art. 26 e seus incisos e art.
27 e seus incisos, todos da Lei Complementar n© 314, de 30 de margo de 2016.

Art. 4° - Altera a redacgao do titulo das Secgoes I, V, VI, IX,
XIII e dos artigos 16, 20, 21, 24 e 28 que passam a vigorar da seguinte
redagao:

“...Secdo I - Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Art. 16 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por
competéncia:

Segao V - Da Secretaria Municipal de Cultura
Art. 20 - A Secretaria Municipal de Cultura tem por
competéncia:

Secao VI - Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econdmico e Agropecuaria

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Agropecudria tem por competéncia:

Segao IX - Da Secretaria Municipal de Obras, Planejamento
Urbano, Saneamento, Verde, Meio Ambiente e Habltagao
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Art. 24 - A Secretaria Municipal de Obras, Planejamento
Urbano, Saneamento, Verde, Meio Ambiente e Habitagdo tem por
competéncia:

Secdo XIII - Da Secretaria Municipal de Juventude, Esporte,

Turismo e Qualidade de Vida”

Art. 28 - A Secretaria Municipal de Juventude, Esporte,
Turismo e Qualidade de Vida tem por competéncia:”

Art. 5° - Ficam alteradas as competéncias das Secretarias
Municipais de Governo; Desenvolvimento Econdémico e Agropecuaria; Obras,
Planejamento Urbano, Saneamento, Verde, Meio Ambiente e Habitagao,
conforme disposto abaixo:

“Art. 11. A Secretaria Municipal de Governo, tem por
competéncia:

I.Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder
Executivo  Municipal no desempenho de suas atribuicdbes e
responsabilidades, em especial nos assuntos relacionados com a direcao,
coordenacao, controle e avaliagao das agdes estratégicas de governo;

II.Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder
Executivo Municipal na coordenagao da gestao institucional das Secretarias
Municipais e demais o6rgaos da Administragcdo Municipal, controlando o
cumprimento das diretrizes e ordens do Chefe do Poder Executivo Municipal
e acompanhando a execugao das metas e objetivos do Plano de Governo;

III.Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na definicdo dos problemas,
assuntos e decisbes que sao importantes para o cumprimento do plano de
governo e atribuigdes constitucionais e legais;

IV.Executar atividades de assessoramento legislativo, acompanhamento e
tramitagdo na Camara de projetos de interesse do Executivo, e manter
contatos com liderangas politicas e parlamentares do Municipio;

V.Assessorar ao Chefe do Executivo Municipal em suas relagdes institucionais
com o Estado, a Unido e os outros municipios e também, com os poderes
judiciario e legislativo, bem como com a sociedade civil e suas
organizagoes;

VI.Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder
Executivo Municipal na preparagdo, organizagao e execugdo da agenda
especial de tomada de decisdes estratégicas de governo;

VII.Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder
Executivo Municipal na analise tecnopolitica das decisdes importantes para o
cumprimento do plano de governo e atribuigdes constitucionais e legais;

VIII.Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder
Executivo Municipal nos processos de monitoramento e avaliagdo das metas
do governo, bem como na preparagao e realizacao das agendas especiais de

avaliagao e prestacao de contas por resultado; R/
~ \\ |
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IX.Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder
Executivo Municipal na revisao e implantagao de normas e procedimentos
relativos as atividades de compras e aquisicdes da Administragao Municipal.

X.Promover e coordenar os processos de captagao de recursos técnicos e
financeiros através de convénios, parcerias e programas de cooperagao
técnica nacional e internacional com instituicdes publicas e privadas a fim
de viabilizar a realizacao dos diferentes planos e projetos institucionais do
Governo Municipal;

XI.Promover, coordenar, acompanhar e avaliar a formulacdo de convénios,
termos de ajustes, termos de parceria, permissdes, concessoes,
autorizagbes de uso e demais acordos e programas de cooperagao com
organizagdes publicas, privadas e sociais de ordem local, nacional e
internacional que visem a implantacdo e melhoramento dos diferentes
planos e projetos institucionais do Governo Municipal;

XII.Coordenar os processos de cadastramento de programas e projetos no Sistema
de Gestao de Convénios e Contratos de Repasses (SICONV) do Governo
Federal, assim como acompanhar e monitorar a celebracao dos respectivos
convénios, a liberagdo de recursos e execugdo e a prestacdo de contas;

x111.Coordenar e supervisionar as atividades, tarefas e procedimentos necessarios
para o funcionamento eficiente e eficaz da consultoria e assessoramento
juridico do Poder Publico Municipal, zelando em todo momento pela defesa
dos interesses da Administracdo Publica Municipal, dentro das normas
superiores de delegagOes de competéncias;

XIV.Em coordenacdo com a Secretaria de Planejamento, monitorar e avaliar o
cumprimento das diretrizes, metas e objetivos institucionais do Poder
Publico Municipal, apresentando ao Chefe do Governo Municipal as
propostas de decisdo e adequagdo que permitam o cumprimento dos
compromissos assumidos com a populacao no Plano de Governo;

XV.Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder
Executivo Municipal na interagdo com as liderangas, organizagbes de base e
com os Conselhos e demais 6rgdos de deliberacdo e controle social;

XVI.Recepcionar e manter contatos com liderangas politicas e parlamentares do
Municipio, bem como outras autoridades das demais esferas de governo

XVII.Receber e providenciar o atendimento as consultas e requerimentos
formulados pela Camara Municipal;

XVIII.Redigir, expedir os atos do Chefe do Executivo Municipal, em coordenag&o com
a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos;

XIX.Acompanhar e controlar a execugdo de contratos e convénios celebrados pela
Prefeitura Municipal na sua area de competéncia.

Xxx.Coordenar e gerenciar os servigos e atividades atinentes & responsabilidade da
Prefeitura Municipal na instalagdo e manutengdo da Junta do Servico Militar
e das Delegacias do Servigo Militar;

XXI.garantir condigbes de acessibilidade dos cidaddos aos bens e _servigos
essenciais, ao trabalho, a moradia e ao lazer; \

~xC NN
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XXII.manter e conservar 0s proprios municipais, as edificagdes e as instalagdes para
prestacdao de servicos a comunidade;

XXIII.zelar pelo bom uso de equipamentos municipais e pelo bem estar das pessoas
em consonancia com os 6rgaos de seguranca do Estado e Governo Federal;

XXIV.coordenar, orientar e acompanhar a elaboracdao e a execucao do Plano
Municipal de Defesa Social Civil em consonancia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal e a legislagao vigente;

XXV.planejar, coordenar e executar as atividades de Defesa Civil no ambito do
Municipio com o objetivo de prevenir e atender as situagdes de calamidades
publicas, desastres e sinistros que ponham em risco a vida e o bem estar da
populagao;

XXVI.estabelecer, organizar, coordenar e executar as agd0es necessarias para
atender as necessidades da populagao afetada por situacdes de calamidades
publicas, desastres e sinistros;

XXVII.coordenar, em parceria com os orgaos estaduais e federais pertinentes, as
atividades de Defesa Civil no ambito do Municipio;

XXVIII.promover, coordenar e realizar estudos e anadlises de vulnerabilidade, ameaca
e risco no Municipio e propor os respectivos planos preventivos e reativos
de contingéncia;

XXIX.promover a participacdo ativa da sociedade na formulagdo e execugdo de
programas para o melhoramento das condicdes da Defesa Social e Civil;

XXX.desenvolver, alimentar e manter atualizado um sistema integral de informacdo
sobre as condicbes da Defesa e Convivéncia Social em parceria com 0s
orgaos estaduais e federais afins;

XXXI.programar, organizar, executar e acompanhar a politica do Governo Municipal,
relativa ao desempenho, expansdo, desenvolvimento e planejamento das
atividades ligadas a comunicagdo social, e das demais atividades
relacionadas com o0s assuntos que constituem as suas areas de
competéncia.

XXXII.promover a divulgagao sistematica dos planos governamentais e das atividades
desenvolvidas pelos diversos o6rgdos integrantes do Poder Executivo
Municipal.

XXXIII.prestar especial assisténcia ao Gabinete do Prefeito nos assuntos referentes a
divulgagao e comunicacgdo social;

Xxx1v.formular diretrizes gerais para estabelecimento de adequada politica de
Comunicagao Social do Poder Executivo;

XXXV.manter permanente comunicagao com os demais ()rgéos e Entidades do Poder
Executivo, visando a captagdo jornalistica de dados e noticias e sua
elaboragao em forma final de texto, para distribuicdo da matéria assim
preparada aos veiculos de comunicagdo social;

XXXVI.planejar e coordenar campanhas para esclarecimento do publico em geral,
quanto a metas, programas, planos, projetos e acgdes governamentais,
contratando empresas especializadas em marketing e propaganda

devidamente regulamentadas por Lei. /« ’ .
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XXXVII.assessorar oS Orgéos do Poder Executivo nos seus pronunciamentos e contatos
com o0s veiculos de comunicacdo social, dentro da politica global do
Governo;

XXXVIII.estabelecer diretrizes especificas visando assegurar a uniformidade e a
compatibilidade tematica das matérias destinadas a divulgagao,
provenientes dos Orgdos e Entidades da Administragao Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal;

XXXIX.executar outras atividades correlatas, indispensaveis ao cumprimento de sua
finalidade.”

“Art. 21. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
EconOmico e Agropecuaria tem por competéncia:

Formular, executar e avaliar a politica Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, visando o fortalecimento do modelo de desenvolvimento
econdmico do Municipio, integrando suas poténcias e oportunidades
produtivas a melhoria da qualidade de vida de sua populagdo, em
consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacdo
vigente;

II.  Fomentar e coordenar a identificacao, formulacao, avaliacgdo e promocao de
projetos e empreendimentos que propiciem o0 aproveitamento das
oportunidades e potencialidades econémicas do municipio de Ferraz de
Vasconcelos na industria, no comércio, nos servicos e no turismo, visando o
respeito das normas ambientais vigentes;

III.  Incentivar e orientar a instalagdo e a localizagdo de unidades produtivas
nos diferentes setores produtivos, conforme as potencialidades e vocacdo
econémica do Municipio, respeitando a legislacdo ambiental vigente e as
diretrizes do Plano Diretor do Municipio;

IV.  Formular, coordenar, executar e avaliar programas e agdes que visem &
geragdo do emprego, da ocupagdo e da renda da populacdo do Municipio
através do desenvolvimento do empreendedorismo, da qualificacdo
profissional e o acesso ao crédito e microcrédito de fomento;

V. Planejar, gerenciar e avaliar os programas e acoes de prestacdo de servicos
de assisténcia financeira e concessdo de empréstimos dirigidos a micro-
empreendedores, inclusive aos do setor informal, a micro e peqguenas
empresas, cooperativas ou formas associativas de produgdo ou de trabalho,
buscando elevar a produtividade dos empreendimentos apoiados e a
minimizar o risco do negocio, a fim de estimular seu crescimento e a
geragao de oportunidades de ocupagdo e renda da populacdo do Municipio;

VI.  Organizar e gerenciar programas e servigos gratuitos de intermediacdo de
emprego e de outros servigos relacionados com situacdo laboral da
populagdo economicamente ativa do municipio;

VII. Zelar pela inclusdo do mun/'cipio nos programas estaduais e federais de
promogao e marketing do municipio como destino de novos investimentos e

implantagao de empreendimentos produtivos; \ ;
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VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Promover, formular e executar programas e projetos de abastecimento que
visem o desenvolvimento e melhoramento do sistema de distribuicdo e
comercializagdo de alimentos no municipio;

Promover, de forma coordenada e participativa, a formulacao e execucdo
de acgoes para a identificacdo, estudo e estruturacdo das cadeias produtivas
€ dos arranjos produtivos locais, com o propdsito de direcionar e focalizar
as politicas de fomento da cooperacdo e articulacdo da base empresarial,
que melhorem o potencial competitivo do Municipio;

Promover a realizagdo de fdruns, congressos, semindrios e demais
atividades que permitam o intercAmbio de experiéncias exitosas nos
ambitos empresariais e produtivos e a promocdo das potencialidades
econémicas do municipio de Ferraz de Vasconcelos;

Promover a realizagdo e participagdo em missées empresariais que
permitam promover as potencialidades de novos negdcios no Municipio de
Ferraz de Vasconcelos nos ambitos nacional e internacional;

Promover e zelar pela participagdo ativa do municipio na realizacdo de
agoes de planejamento do desenvolvimento econémico no dmbito regional;
Promover e atender as missoes e visitas de empreenderes, disponibilizando
informagoes sobre as potencialidades e oportunidades de novos negdcios
no Municipio;

Promover a articulagdo com diversos orgaos publicos ou privados, visando
0 aproveitamento de incentivos e recursos para o desenvolvimento
econdmico e da ciéncia e tecnologia do Municipio;

Promover estudos de viabilidade econémica para micro e pequenas
empresas, propondo convénios com instituicbes publicas e privadas e
organizagbes ndo governamentais em conformidade com a estratégia de
desenvolvimento econdémico de longo prazo definida para o Municipio;
Promover a organizagao e participagdo social e comunitaria na formulacgo e
execucao de programas referentes ao desenvolvimento econdmico do
Municipio;

Implantar, alimentar e manter atualizado um sistema integral de
informagao referente as intengbes de investimentos nos setores produtivos,
a estrutura e comportamento dos setores produtivos, as oportunidades de
novos negocios e, em geral, sobre o desenvolvimento econdmico no
Municipio;

Articular-se com as demais secretarias e 6rgdos da Administracdo Municipal
no planejamento, execu¢do e avaliagdo de programas e acbes que
necessitem de coordenagdo interinstitucional, para asseqgurar a eficicia e a
economia dos recursos publicos;

Acompanhar e apoiar as atividades dos 0rgdos colegiados afins com vistas
a colher subsidios para a definicdo de politicas, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento econémico do municipio;

Realizar agcbes de captacdo de recursos que permitam a viabilizagdo do
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XX.
XXI.

XXIII.

XXIV.

XXVL.

XXVII.
XXVIII.

XXIX.

XXXI.

i

XXII.

XXV.
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financiamento dos programas e agoes dentro de sua competéncia;

Acompanhar e controlar a execu¢do de contratos e convénios celebrados
pelo Municipio na sua area de competéncia;
executar as politicas de abastecimento e desenvolvimento rural do
Municipio;
elaborar levantamentos e estudos, e propor medidas com vistas ao
desenvolvimento das atividades agricolas no Municipio, em especial a de
producao de uva tipo Italia;
organizar e desenvolver programas de assisténcia técnica para pequenos
produtores rurais do Municipio;
articular-se com entidades e drgdos afins, publicos e privados, visando a
mobilizagdo de recursos para as atividades agropecudrias e de
abastecimento do Municipio;
estudar, propor e negociar convénios com entidades publicas e privadas
para implementagdo de programas e projetos na area de agricultura e
abastecimento;
apoiar as iniciativas populares na organizagao para a producao € o
consumo;
promover os meios de escoamento e comercializagao da produgdo de
géneros alimenticios no Municipio;
administrar os servicos e equipamentos municipais de abastecimento,
incluindo o mercado, feiras livres e outros;

XXX. propor obras de infra-estrutura, de construgdo e manutencdo de

estradas, caminhos e escolas na area rural;
executar as atividades relativas a organizagdo e atualizacdo do cadastro
de atividades agropecuarias do Municipio;

XXXII. desempenhar outras atividades afins.

II1.

III.

“Art. 24. A Secretaria Municipal de Obras, Planejamento

Urbano, Saneamento, Verde, Meio Ambiente e Habitacgdo tem por
competéncia:

Formular, executar e avaliar as politicas, diretrizes e procedimentos para a
implantacdo das Obras Publicas sob responsabilidade da Administracdo
Municipal, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e a
legislagcdao vigente;
Fiscalizar e fazer cumprir as normas referentes ao ordenamento territorial e
urbano do Municipio de Ferraz de VVasconcelos no dmbito do planejamento e
execugdo das obras publicas municipais;
Implantar e manter atualizado o sistema georreferenciado de informacdo
sobre a infra-estrutura e as obras publicas no dmbito do Mupicipio de Ferraz
de Vasconcelos;

X \K |
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IV. Formular, desenvolver e fiscalizar, direta ou indiretamente, a realizagdo de
projetos e obras publicas de ordenamento e embelezamento urbano, em
consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal, do Plano Diretor
Urbano e da legislagdo vigente;

V. Verificar a viabilidade técnica dos projetos de obra publica a serem
executados, sua conveniéncia e utilidade para o interesse publico;

VI. Formular orgamentos e relatorios técnicos para a celebracao de convénios de
construcdo de obras urbanas e proprios municipais;

VII. Controlar e fiscalizar a execugao, direta ou indiretamente, dos projetos de
construcdo e manutencdo de obras da Administracdo Municipal sob sua
responsabilidade;

VIII. Formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos de
melhoria e expansdo da rede viaria do Municipio;

IX. Exercer atividades de suporte e coordenacdo dos oOrgaos colegiados de
deliberagdo, de controle social e afins na sua area de atuacao;

X. Realizar agbes de captacdo de recursos que permitam a viabilizacdo do
financiamento dos programas e projetos dentro de sua competéncia;

XI. Articular-se com as demais secretarias e orgdos da Administracdo Municipal
no planejamento, execucao e avaliacado de programas e acbes que
necessitem de coordenagdo interinstitucional, para assegurar a eficacia e a
economia dos recursos publicos;

XII. Acompanhar e controlar a execu¢do de contratos e convénios celebrados
pelo Municipio na sua area de competéncia;

XIII. Formular, executar e avaliar a politica Municipal de Planejamento do
Municipio, em consondncia com as diretrizes gerais do Governo
Municipal, do Plano Diretor Urbano e da legislacao vigente;

XIV. Coordenar, acompanhar e avaliar a formulagao e atualizagdo do Plano
Diretor Urbano (PDU), incentivando a participacao da sociedade civil
organizada, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo
Municipal e da legislacdo vigente;

XV. Promover e coordenar a realizacao de diagnosticos e levantamentos
técnicos sobre as tendéncias dos padroes de expansdo urbana nos
ambitos municipal e regional com a finalidade de identificar
oportunidades e ameacas para o desenvolvimento humano e sustentavel
de Ferraz de Vasconcelos;

XVI. Realizar estudos e levantamentos técnicos que permitam a avaliacdo
sobre as deficiéncias e limitagbes das normas e regulacbes que
disciplinam o ordenamento territorial e urbano do Municipio, propondo as
acoes corretivas cabiveis;

XVII. Oferecer suporte técnico ao Chefe do Poder Executivo na definicdo de
normas e regulagées que discipline o ordenamento territorial e urbano do
Municipio, em consondncia com a legislacdo vigente;

XVIII. Implantar e manter atualizado o sistema de informacdo, promovendo e
coordenando as atividades de divulgacao das /nformagoes cartograficas e

territoriais do Municipio, Q
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XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.
XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

Expedir, monitorar, fiscalizar e fazer cumprir as normas referentes ao
ordenamento territorial e urbano do municipio de Ferraz de Vasconcelos,
podendo, para tanto, aplicar multas estabelecidas na legislagao
especifica;

Controlar, vistoriar e fiscalizar o parcelamento, uso € ocupacgao do solo
urbano, em consondancia com a legislagao vigente,

Fiscalizar a aplicacdo das normas concernentes ao Cddigo de Posturas,
Cédigo de Edificagbes e Plano Diretor do Municipio;

Expedir licengas e alvaras para a execucdo de obras publicas e/ou
particulares no Municipio;

Coordenar e prestar apoio técnico-administrativo aos orgdos colegiados
afins a area de atuacdo da Secretaria;

Implantar e manter atualizado o sistema de informagdo, promovendo e
coordenando as atividades de divulgagao das informacdes cartograficas e
territoriais do Municipio;

Expedir atos de parcelamento do solo urbano,

Controlar construcdes e loteamentos urbanos queé sejam realizados fora
das disposicoes legais vigentes, adotando as medidas administrativas de
sua competéncia para corregao, solicitando, se necessario, a propositura
das medidas judiciais pela Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos;
Subsidiar a concessdo de alvards na area de sua competéncia em
consondncia com legislagao vigente;

Promover a organizagdo e participagao social na formulacdo e execugao
de programas referentes ao Ordenamento Territorial e Desenvolvimento
Urbano, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e
da legislagao vigente;

Articular-se com as demais secretarias da Administracdo municipal no
planejamento, execugao e avaliacdo de programas e agoes que precisem
de coordenacdo interinstitucional para assegurar sua eficacia e economia
dos recursos publicos;

Acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgdos colegiados afins com
vistas a colher subsidios para a definicdo de politicas, diretrizes €
estratégias para o desenvolvimento urbano do municipio;

Realizar acbes de captagdo de recursos que permitam a viabilizagao do
financiamento dos programas e agoes dentro de sua competéncia;
Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios celebrados
pelo Municipio na sua area de competéncia.

Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Habitagao,
subordinada & politica Municipal de Desenvolvimento Urbano em
consondncia com as diretrizes gerais do plano de Governo Municipal e da
legislagao vigente,;

\‘
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XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLIII.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVII.

Formular, executar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos
gque visem o acesso a terra e a moradia digna aos habitantes do
Municipio, com a melhoria das condicbes habitacionais, de preservagao
ambiental e de qualificagdo dos espagos urbanos, priorizando as familias
de baixa renda;

Promover a regularizagdo fundiaria em adreas de ocupagdo, a fim de
garantir o cumprimento da funcdo social do solo urbano;

Implantar e manter atualizado o cadastro social das familias em areas
irrequlares e em areas de risco, em coordenacdo com as Secretarias da
Assisténcia Social e Seguranga;

Promover a difusdo e a utilizagdo de processos tecnoldgicos que
garantam a melhoria da qualidade de moradias e a redugdo dos custos
da producdo habitacional;

Garantir a vinculagcdo da politica habitacional com as demais politicas
publicas municipais, com énfase aquelas relacionadas a promogao da
organizacdo social, a geragdo de renda, de educacdo ambiental e de
desenvolvimento urbano;

Estimular a participacdo da iniciativa privada na promogao e execugao de
projetos compativeis com as diretrizes e objetivos da Politica Municipal
de Habitagcao;

Promover a organizacdo e participagao social na formulacdo e execugao
de Politica Municipal de Habitagdo e dos programas referentes a
regularizacdo fundiaria e ao acesso a moradia digna,

Exercer atividades de suporte e coordenagdo dos 6rgdos colegiados afins
a sua drea de atuacado,

promover andlise e o acompanhamento das politicas publicas setoriais
que tenham impacto no meio ambiente;

cuidar da aprovacdo de planos, programas € orcamentos dos 0rgaos
executores da Politica Municipal do Meio Ambiente e da coordenagdo de
sua execugao;

tratar da articulacdo e da coordenagdo dos planos e das acoes
decorrentes da Politica Municipal do Meio Ambiente com O0S orgaos
setoriais e locais;

tratar da execucdo das atividades relacionadas ao licenciamento e a
fiscalizacdo ambiental, visando ao desenvolvimento sustentavel do
municipio;

promover a realizagdo do planejamento ambiental, organizacional e
estratégico, afeto a execugdo das politicas publicas, visando adequar €
integrar a atividade humana a protegdo, recuperagao e sustentabilidade
dos recursos ambientais,

promover agoes voltadas a educacdo ambiental, integradas aos
instrumentos de gestdo, visando a protegao, recuperacao e
sustentabilidade dos recursos ambientais; normatizacdo, controle,

fiscalizacdo, regularizagdo, protegao, conservagao e n upera’;iéo - dos
.\ w



Ul 1926 - 1953

\ZEOR oppaa VIN

(& L f\%?/f/{fzk‘w 7 fQ/Z//////ﬂZ/"I//l/ de SJerrnz de Vasconcelos

g ESTADO DE SAO PAULO
Lei Complementar n° 326/2018 - fls.12

recursos naturais; fiscalizacdo, prote¢do e conservagao da fauna e flora
nativas; monitoramento e a avaliagdo da eficacia dos instrumentos
utilizados para garantir o desenvolvimento sustentdvel do municipio de
Ferraz de Vasconcelos; definicdo da politica municipal de informacoes para
a gestdo ambiental e o acompanhamento de sua execugao.

XLVIII. Desempenhar outras atividades afins.

Art. 6° - Ficam criados no Quadro de
Servidores, os cargos constantes do Anexo II e III da Lei Complementar
n°314, de 30 de marco de 2016, que se destinam a Direcao e Chefia da
unidade administrativa criada por esta Lei, que sao de provimento em
Comissdo, de livre nomeagdo e exoneragao pelo Prefeito, com seus respectivos
quantitativos e referéncia de vencimentos.

Art. 7° - Ficam instituidas as competéncias da
Secretaria Municipal de Seguranga conforme disposto abaixo:

L. formular, coordenar e executar agdes para prevenir, proibir, inibir e
restringir acdes que atentem contra os servicos e o patriménio publico
municipal;

1. formular, coordenar e executar agoes de prevencdo da violéncia urbana,
visando a resolucdo pacifica de conflitos e a protecdo dos direitos
humanos no ambito das atribuicdes do Municipio;

[l. administrar, coordenar e dirigir a Guarda Civil Municipal;

[V. promover a ampliagao da seguranga e da qualidade de vida;

V. manter e conservar 0s proprios municipais, as edificagdbes e as
instalacdes para prestagdo de servigos a comunidade;

VvI. Desempenhar outras atividades afins.

Art. 8° - Diante das alteragdes realizadas através desta lei
ficam reformulados os Anexos I, II e III da Lei Complementar n© 314, de 30 de
marco de 2016, que fardo parte integrante desta Lei.

Art. 9° - O estudo de impacto orgamentério-financeiro nao
se mostra necessario tendo em vista que as alteragoes realizadas possuem
carater de realocacdo, ndo causando quaisquer aumentos.

Art. 10. Esta kei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposigdes\em contrario.

Paldcio da Uva Italia, jameiro de 2018.

JOSE CARLOS FERNARDES CHACON
PREFEITO

U
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ANEXO I
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

1 - Gabinete do Prefeito
- Chefia de Gabinete
- Coordenadoria Municipal de Defesa Civil
- Corregedoria Geral
- Fundo Social de Solidariedade

2 — Controle Interno (Lei Compl. n® 295/2014).
3 - Secretaria Municipal de Governo

- Departamento Administrativo Interno/Externo
- Divisdo de Assuntos Interno/Externo
- Departamento de Comunicagao Social

4 - Secretaria Municipal de Administracao

- Departamento de Administragao
- Divis3o de Expediente e Documentagao
- Departamento de Protocolo e Arquivo Geral
- Departamento de Recursos Humanos
- Divisdo de Pessoal
- Divis8o de Medicina e Seguranga do Trabalho
- Departamento de Patriménio e Almoxarifado

5 - Secretaria Municipal de Fazenda

- Departamento de Contabilidade e Orgamento

- Divisdo de Contabilidade

- Divisdo de Orcamento e Finangas
- Departamento de Compras € Licitacoes

- Departamento de Tesouraria

- Departamento da Receita

- Divisdo de Rendas Mobilidrias

- Divisdo de Rendas Imobiliarios

- Divisdo de Fiscalizagdo Tributaria

- Departamento de Divida Ativa

6 — Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

- Departamento de Assuntos Juridicos
- Divisdo de Distribuicdo de Processos Juridicos

.Y

o ¥ O%J/////// £ K/G/&////////// e ery (/54 e 97/;)/0///////)



| & B C%J/////// 7 Fg/@/zzkfyzfz/ e Jery 4 de Vasconcelos

17

Qsoﬂmwﬂc& ESTADO DE SAO PAULO
Lei Complementar n° 326/2018 - fls.15

7 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

- Departamento de Programas, Desenvolvimento Social e
Projetos

- Divisdo de Projetos Sociais externos

- Divisdo de agao social

8 - Secretaria Municipal de Saude

- Departamento de Saude
- Divisdo de Expediente da Saude
- Divis3o de Assisténcia Odontologica
- Divisdo de Unidade Basica de Saude
- Departamento de Atendimento Médico Especializado
- Divis3o de Assisténcia Médica Especializada

9 - Secretaria Municipal de Educagao
- Departamento de Controle Recursos do FUNDEB
- Divisdo de estratégias para desenvolvimento educacional
- Divisdo de Merenda Escolar — CEDAE

10 - Secretaria Municipal de Transportes e Mobilidade Urbana

- Departamento de Transito
- Divis3o de Transporte e Mobilidade Urbana

11- Secretaria Municipal da Cultura

- Departamento de Cultura
- Divisdo de Cultura

12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico e
Agropecuaria

- Departamento da Industria e Comeércio
- Divisdo de Industria e Comeércio
- Departamento de Agricultura ,
- Divisdo Agricultura e Abastecimento \
\
\

13 - Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

- Departamento de Servigos Urbanos

/

X
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- Divisdo de Servigos Urbanos
- Departamento de Limpeza Publica
- Divisdo de Manutencdo de Prédios Publicos

14 - Secretaria Municipal de Obras, Planejamento Urbano,
Saneamento, Verde, Meio Ambiente e Habitacao

- Departamento de Obras

- Divisdo de Expediente de Obras

- Departamento do Verde e Meio Ambiente
- Divisdo do Verde e Meio Ambiente

- Departamento de Planejamento Interno
- Divisdo de Cadastro Imobiliario

- Departamento de Projetos Municipais

- Divisdo de Programas e Projetos

- Departamento de Habitagao

- Divisdo de Programas Habitacionais

15- Secretaria Municipal de Juventude, Esporte, Turismo e Qualidade
de Vida

- Departamento de apoio esportivo
- Divisdo de Esporte e Lazer
- Departamento de Jogos Intermunicipais

16— Secretaria Municipal de Segurancga

- Departamento de Seguranga
- Guarda Civil
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ANEXO I1I

AGENTES POLITICOS

CARGO

Secretario de Governo

Secretario de Administragao

Secretario de Fazenda

Secretario de Assuntos Juridicos

Secretario de Assisténcia Social

Secretario de Saude

Secretario de Educagao

Secretario de Transportes e Mobilidade Urbana

Secretario de Cultura

Secretario de Desenvolvimento Econémico e
Agropecuaria

Secretario de Servigos Urbanos

Secretario de Obras, Planejamento Urbano,
Saneamento, Verde, Meio Ambiente e
Habitacdo

Secretario de Juventude, Esporte, Turismo e
Qualidade de Vida

Secretario Municipal de Seguranca

REF. | QUANT.

AP

SUBSIDIO

P IO N e e e Ll Ll Ll Ll
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) ANEXO III
DISTRIBUICAO DOS CARGOS EM COMISSAO POR SECRETARIA

GABINETE DO PREFEITO

CARGO REF. QUANT.
Chefe de Gabinete S i |
Assessor de Gabinete 0 1
Assessor de Diregao P 1
Coordenador Municipal da Defesa Civil S 1
Corregedor Geral 5 1

CONTROLE INTERNO

CARGO REF. QUANT.

Coordenador Técnico do Controle Interno 5 1
SECRETARIA DE GOVERNO

CARGO REF. QUANT.
Diretor de Departamento 5 2
Assessor de Gabinete do Secretario R 1
Chefe de Divisao N 1
Assessor de Servigo L 3
Assessor de Diregao P 6
Assessor de Gabinete @) 2
Assessor de Departamento Q 2 (
Secretario Junta Servigo Militar R 1 \ \
Coordenador S 1 ‘

)
S,
e
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

CARGO REF. QUANT.
Diretor de Departamento S 4
Assessor de Gabinete do Secretario R 1
Chefe de Divisao N 3
Assessor de Gabinete 0 ¢
Assessor de Departamento Q 4
Assessor de Diregao P 3
Assessor de Servigos L 2

SECRETARIA DE FAZENDA

CARGO REF. QUANT.
Diretor de Departamento S 5
Assessor de Gabinete do Secretario R 1
Chefe de Divisao N 5
Assessor de Gabinete @) 1
Assessor de Diregao P 3
Assessor de Servigos L 3
Assessor de Departamento Q 3
Coordenador S 1

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

CARGO REF. QUANT.

Diretor de Departamento S 1

X
N

Assessor de Gabinete do Secretario
Chefe de Divisao N 1 b
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGO REF. QUANT.
Diretor de Departamento S 1
Assessor de Gabinete do Secretario R 1
Chefe de Divisao N 2
Assessor de Gabinete @) 1
Assessor de Diregao P 3
Assessor de Departamento Q 1
Assessor de Servigos L 4
Coordenador S 1
SECRETARIA DE SAUDE
. CARGO REF. QUANT.
Diretor de Departamento S 2
Assessor de Gabinete do Secretario R 1
Chefe de Divisao N 4
Assessor de Gabinete @) 1
Assessor de Diregao P 4
Assessor de Departamento Q 2
Assessor de Servigos L 4
Coordenador S 1
Coordenador de Vigiléancia a Saude S 1
Assessor de Vigilancia a Saude do Trabalhador R 1
Assessor de Vigilancia Epidemiologica e Controle ¢ 1
de Zoonose
SECRETARIA DE EDUCACAO
CARGO REF. QUANT.
Diretor de Departamento S 1
Assessor de Gabinete do Secretario R 1
Chefe de Divisao N 2
Assessor de Gabinete @) 1
Assessor de Diregao P 3
Assessor de Servigos L 3
Assessor de Departamento Q 1
Coordenador S 1
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SECRETARIA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA

CARGO REF. QUANT.
Diretor de Departamento S 1
Assessor de Gabinete do Secretario R 1
Chefe de Divisao N 1
Assessor de Gabinete @) 1
Assessor de Diregao P 2
Assessor de Servigos L 2
Assessor de Departamento Q 1
Coordenador S 1

SECRETARIA DE CULTURA

CARGO REF. QUANT.
Diretor de Departamento S 1
Assessor de Gabinete do Secretario R 1
Chefe de Divisao N 1
Assessor de Gabinete @) 1
Assessor de Diregao P 2
Assessor de Servigos L 2
Assessor de Departamento Q 1
Coordenador . 1

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E

SECRE IARLIA UL ML S e — — —m —— — — —

AGROPECUARIA
CARGO REF. QUANT.
Diretor de Departamento S 2
Assessor de Gabinete do Secretario R |
Chefe de Divisao N 2
Assessor de Gabinete @) 1
Assessor de Diregao P 3
Assessor de Servigos L 3
Assessor de Departamento Q 3
Coordenador S 1|

4%% P //é///// 7 F//&////‘////// do sy (4 de Vasconcelos
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SECRETARIA DE SEGURANCA

CARGO
Diretor de Departamento
Assessor de Gabinete do Secretario
Chefe de Divisao
Assessor de Gabinete

A
m
o

QUANT.

-

Assessor de Diregao

Assessor de Servigo

Coordenador

Coordenador Técnico GCM - Ambiental
Assessor de Coordenadoria GCM - Ambiental
\g)mandante da Guarda Municipal

iz vy o223 |0
PO IR I N e e Ll Ll e

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS

CARGO REF. QUANT.
Diretor de Departamento S 2
Assessor de Gabinete do Secretario R 1
Chefe de Divisao N 2
Assessor de Gabinete @) 1
Assessor de Diregao P 2
Assessor de Departamento Q 2
Assessor de Servigos L 1
Coordenador S 1|

SECRETARIA DE OBRAS, PLANEJAMENTO URBANO, SANEAMENTO,
VERDE, MEIO AMBIENTE E HABITACAO

CARGO REF. QUANT.
5

Diretor de Departamento

Assessor de Gabinete do Secretario
Chefe de Divisao

Assessor de Gabinete

Assessor de Diregao

Assessor de Servigos
Assessor de Departamento
Coordenador l

nlolr|l-v|jo|l2|™ | W0
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SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE, TURISMO E
QUALIDADE DE VIDA

)
m
-

| CARGO
Diretor de Departamento

Assessor de Gabinete do Secretario
Chefe de Divisao

Assessor de Gabinete

Assessor de Diregao

Assessor de Servigo

Assessor de Departamento

| Coordenador

QUANT.
2

no|lrjo|o|2|3|0
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