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=L E I Ne 720, em 20 de junho de 1969=

~ A 'd .
"Dispoe sobre o Estatuto dos Funcionarios
’ 7 . ~
Publicos Civis da Prefeitura e Camara Mu

nicipzl de Ferraz de Vasconcelos".

0 PREFEITO DO MUWICIPIC DE FERRAZ DE VASCONCELOS,
E - Faz Saber que a Camare DECRETA e ele SANCICNA e
PROMULGA a seguinte Lei:-

v

TITULO I

I

DIsPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 - fste Estatuto institue o regime juridico dos
Funcionarios PUblicos da Prefeitura e Camara Municipal de Ferraz de
Vasconcelos.

Art, 22 - Fica vedada a aplicaczo dos dispositivos deg
ta Lei aos contratazdos em regime da legislacao trabalhista.

Art, 32 - Funcionario Publico, para fins déste Estatu-
to, € a pessoa legalmente investida em cargo publico.

Art. jo - Cargo publico é o conjuntc de atribuigdes e
responsabilidades, de carater permanente, ccmetidas a um funcionario

Art, 52 - Os cargos publicos serao criados por Lei,que
fixarad sua denominegao, referencia de vencimentos, condiydes de pro-

. 3 s
vimento e og recursos pelos quais serac pagos seus ocupantes.

Art, 6° - Oc cargos publicos sio isolados ou de carrei
ra.

Art. 7¢ - Os cargos de carreirs serao de provimento e-
fetivo ®y Os isolados, de provimento efetive ou em comissZo, segundo
8 lei que os criar,

Presentags Art, 8QA- Os venc%mentosddos cargos pﬁbljcos serao re-
S PCr referencias numericas.

’ . 5
. Art. 92 - Classe e o conuntc de carzos da mesma deno-
Minaggo,

e . Art, 10 - Carreira ¢ o conjuntc de classes de mesma na
A ufeza de trap

2 " .
CET alho, escalonadas segundo o nivel de complexidade e o-
,’kau de respon

sabilidade.
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Art. 11 - O Quadrc e o conjunto de carreiras e de cargos

& 1solados. . .
Art. 12 - E vedado atribuir-se ao funcionario encargos -

: o gervigos diversos dos inerentes a0 cargo que exercer.
Art. 13 - As atribuicOes dos diferentes carges ou clas--

ges serao objeto de especificagao, a ser expedida por Decreto do Exe-
865,

f ’ﬁ;cutiVOO
t B TITULO  "II®
DO_PROVIMENTO, DO EXERCICIO E DA VACANCIA DCS

CARGOs PUBLICOS
CAPITULO - I

DO_PROVIMENTO

Art. 14 - Os cargos publicos serao providos por:
I - nomeag2ao;
IT - Transferéncia;
III - reintegragacs)
IV - promogaos
V - reversao; e
VI - aproveitamento.
Art, 15 - 330 requisitos para o provimen:o em cargo pu--

blico:

I - Ser brasileiro;

(\

II - ter completado 18 (dezoitc) anos de idesde;
IT1 - estar quites com as oorlgagoes militaress
IV - estar em gazo dog direitos politicos;
V - ter boa condutaj
VI - ter capacidzde psfquica e somatica compro-
vada em inspegZo realizada em orgao médico
da Prefeitura, ou por esta indicado.
VIiI - possuir aptidﬁo para o exercicio do Cargose
VIII

ter atendido as condicdes especiais pres--
critas para o0 cargo.

§ Unico - Nao sera considerado impedimento psra a carac-
da capscidade psioude e somitica prevista no item VI deste-

e 8 deficiéncia ds capacidade flslca, comprcvaiamente estaciona-
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" desde que tal deficiencia nao impeca o desempenho normal das fun-
o fa"inerentes ao cargo de cujo provimento se trata.
goes
e CAPITULO - 1T

DAS NCMBACTES

SECAO I
. DAS FCRMAS DE NOMEACUES

Art. 16 - As nomeacbes serao feitas:
I - Em comissao quando se tratar de carzo que-
em virtude de lei, assim deva ser provido;
II - em carater efetivo, quando se tratar de --
cargo de provimento dessa natureza.
Art., 17 - Estégio probatério & o periodo de 2 (dois) a--
%‘nos durante o qual é apurada a conveniéncia da confirmagao do funcioné
{'@‘rio no cargo, mediante verificagao dos seguintes requisitos:
i DI I - idoneidade moralj

II - aptidao;
IITI - disciplinaj
IV ~ assiduidadej; e
V - dedicagao a0 servigo. .

§ 1¢ - A apuragao dos regquisitos acima sera feita em-
boletins preenchidos pelo chefe imediato, no décimo oitavo mes de exer
c{cio.

§ 29 - Dar-se-a obrigatoriamente ao funcionario conhe

’
cimento do conteddo dos boletins, para fins de defesa, se for o caso.
) ~ . ., .
§ 32 - Nao se conformando o funcionaric com o boletim,
’ -~
apresentara suas razoes, dz:cidindo ¢ Prefeito soberanamsnte.

=
k2

. e, ’, .
Art,., 18 - Julgado o estigio probatorio sera o funciona--
rio confirm: S s ’
confirmado no cargo ou exonerado, conforme O bolstim, atraves de -
aposti 2, ~
Postila em seu tftylo ge nemeacao.

. " ~ A R
t8p1 Art. 19 - Se no prazo estipulado nao for o estazic proba
Tio j . o L . :
Julgado, sera o funcionirio automaticamente confirmado no cargo,

respons 113 a ~
abilizando-se o chefe inediato pela omissao.,

SEGRO II
DA SELELZ0 DO PESSOAL

SUBSHEGAC I

(comtil—luaou'nc.o..ll...l.l
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DOS CONCURSOS

Art. 20 - A nomeagio para cargo publico de provimento e-
seré precedida de selegéo feita através de concurso de provas
rovas e de titulos.
_ Art. 21 - Os concursos serao regidos por instrucdes espe
»ciais, expedidas pelo orgao competente para a sua realizagao.

. £et170,
.ou de P

Art, 22 - Para a 1nscr1Vao a0 concurso puollco Serao Ob-
fservadQﬁ os seguintes pressupostos, além dos previstos no artigo 15:
I - limite de idade entre 18 (deaolto) e /|5 -
(quarenta e cinco) anos 3 epoca da inscri-
gao0;

II - Nao ter sido condenado por cima funcional,

ou infamante;
~ . yJ
III - declaragao expressa do conhecimento do § u
~
nico do artigzo 70 deste Estatuto,

Art, 23 - As instrugOes especiais deusrmlndrao, em fun--
qao da natureza do cargo:
I - se 0 concurso seré, de provas ou de provas
e t{tulos;
II - as condigdes para provimento do cargo refe
rente ai
a)- diploma ou experiencia de trabalhoj
;ﬁ; b)- capacidade fisica; e
| c) limites de idade.
IIT - o tipo e conteudo das provas e as categO--
rias de titulos;
2 | IV - a forma de julzamento das provas e dos ti-
f( tulos;
ﬁ; V - os critérios de habilitag&o e de classifi-
: cacao;
P VI - o prazo de validade do concurso.
Art. 2} - Independera de limite de idade a insecrigao aoc
E | ¢ONCUrso dos funciondvios efetivos da Prefeitura e Camara Municipal.

SUBSECEO  II

DAS PROVAS DE HABILITAZAO

Art, 25 - As provas de habilitagao serao realizadas pelo

Orgao &
' €ncarregado dos concursos, para fins de transferencia e de ou--
MWAFO-SPRISSRES e
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s formas de provimento gue nao impligquem em concorrencila.
Art, 26 - As normas gerais para a realizagao destas pro-

vas obedecerao, no que couber, a0 estabelscido para os concursos.
’

SECKO  III

DAS SUBSTITUIBES

Art. 27 - Havera substituigao no impedimento lezal e tem
porério de ocupante de cargo de chefeia, digo, chefia ou de diregao e
de cargos isolados.

§ Unico - Ocorrendo a vacancia, 0 substituto passaré a
responder pelo expediente até o provimento do cargo.

Art, 28 - A substituigéo, que recaira sempre em funcioné
rio pﬁblico, guando mao for automética, dependeré da expedigao de ato
de autoridade competente para designar e s6 se efetivara quando impreg
cindfvel em face da necessidade do servicgo.,

§ 19 - 0 substituto exercera o cargo enquanto durar o
impedimento do respectivo ocupante, ressalvada a hipétese do parégrafo
unico do artigo 27.

§ 22 - O substituto, durante todec o tempo em que exer-
cer a substituicio, tera direito a perceber o valor do padrio e vanta-
gens pecuniarias inerentes ao cargo do substituido e mais as vantagens
Pessoais a que fizer jﬁs.

§ 3¢ - 0 substituto perderé, durante o tempo da substi
tuiggo, 0 vencimento ou remuneragao e demais vantagens pecuniérias ine

Tentes ao seu cargo, se pelo mesmo nzZo optar,

CAPITULO 111

A~

DA TRANSFERANCIA

I d
Art. 29 - O funcionario poderé ser transferido de um para

(continuag cca s—
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ro cargos jsolado ou de carreira, ambos de de provimento efetivo.
Art. 30 - As transfereéncias serao feltas a pedido do fun
w:cionério ou "ex—OflClO", %tendada sempre a convenlenc%a do servigo. ‘
Art. 31 - So sera transferido o funciomario que satisfa-
a 0s requisitos necessarios 2o prov1m9nto do cargo.
Art. 32 - A transferencia sera feita para cargo do mesmo

ressalvados 0s casos de tranferencia a pedido, em que © padrao

F &

padrao,

podera ser inferior. |
" . ,

Art. 33 - A transferencia por permuta se processara a rg

querlmento de ambos 0s interessados e de acordo com O prescrito deste
CAPITULC -~ IV

DA REINTEGRACZO

N -~ ’ R . '_‘ .
1 Art., 3l - A reintegragaoc e o reingresso no servig¢o publi
%-co, decorrente de decisao administrativa ou judicial passada em julga-

T ey

§ do, com ressarcimento de pTEJUlZOS resultantes do afastamento.

§ Unico - 4 decisio administrativa gque determinar a reip
tegragao sera sempre proferida em revisao d~ processo.

| Art. 35 - A relntevra“ao sera feita no cargo anteriormen

§ te ocupado; se este houver sido transformado, no cargo resultante da -

} transformagio,

] § 19 - Se o0 cargo estiver preenchido ¢ seu ocupante -
Voltara ao cargo ant@rlor, sem direito a 1nd°nlzsgao, nao sendo pOSal—
vel, sera destitufdo do plano, se nio for estavel, e, se est vel fica
ra em disponibilidade até o seu obilsatorlo aproveitamento em outro -~

fcargo, de natureza e padrao COmpatlvels com O cargo que exercia.

5' Art. 36 - 0 funflonarlo reintegradoe sera submetido a ing

¥ pecio midica e aposentado quando incapaz.

CAPITUIO - ¥

DA __PROMOCZO

~ 4 ’
; Art. 37 - Promogao e o acesso do funciocnario, dentro da-
Ere e
i “°SPectiva carreira, a cargo de classe imediatamente superior aquela -
L R
§ °M Que ele se encontra.

§ 10 - A.promOan imperta em atribuir ao funcionsrio-
£ No

¥ Vos encargos, de maior grau de responsabllidade e complexidade do --
+ Que

i;q Os exercidos, por ele, no cargo anterior.
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§ 29 - Serao reservados para promogao 0s cargos cujas

4 LA ‘. ? . .
l«‘tribui§5es exijam experiencia previa 4o exercicio de outro cargo da
a

asma natureza de trabalho.

Art. 38 - A promogio sera feita mediante afericao, em --
‘coﬁjunto’ dos seguintes requiiitos:
I - meritoy

17 - tempo de servigo pﬁblico no Munic{pio;

ITI - tempo no cargos
| IV ~ tempo de servico pﬁblico prestado fora do
1 Munic{pio;
3 V - idade;

] VI - encargos de familia; e

| VII - cursos, desde que relacionados com as atri
1 buig¢des do cargo exercido.
Art, 39 - A4 avalisGio Gos requisitos para promocio sera-

efetuada mediante atribuigéo de pontos positivos e negativos, registirag
fldos no Boletim de Promogéo, gue se referirs ao ano anterior équele en
$ que se realizem as promogoes.
$ Art, LJO0 - Cs pontos positivos serzc obtidos da seguinte-
4§ forma:
»; I - mérito: até 100 pontcs computezdos pela mé-
4 dia aritmética da soma dos pontos atriluidcs a ésse requisito no ano -
ijanterior, na forme que ficar estebelecida pels comissac do Servigo Ci-
$ cil, ao elaborer o Boletim de Promogio;

' ITI - Tempo no cargo 4 (quatro) pontcs por ano -
i de efetivo exercicio no cargo;

R 5

£ II1 - Tempo de servigo pﬁblico no Munic{pjo: 2 -
;;(dOiS) pontos por ano de efetivo exerc{cio;

; . IV - tempo de servigo prestado fora do munici--
f P1o3 1 (um) ponto por sno de efetivo exercicio;

| V - icade: 0,2 (dois) décimos por anc exceden-
3

VI -

4 te a 18 (dezoito) anoss

®
w3
e
e
}.‘
[$4]
L] )
=
~~
J

ncargos de fan ponto por de--

! Pendente,
i H
3 _ Id

VII - Cursos: ate 6 (seis) pontos durante a per~

£ a
§ Danencs . A ,
1 Cia em czda classe, de acordo com © criteric a ser estabelecido -

{ 3 & Comissio do Servico Civil, ac elabcrar o Boletim de Promogao.
§ Unico - Nos itens I1, I1J, IV e V déste artigo, serio -

(COnLINNG ettt —
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rezadas as fracoes de tempo inferiores a 6 (seis) meses e computa=-

fls, g

desp

| gos como 1 (um) ano as fragdes iguais ou superiores aqueles limites.

Art. 441 - Os pontos negativos serac computados pelas fal
$ tas inJuStlflCadaS ocorridas e pelas penalidades impostas durante o --
fi3ano a que se referir o Boletim de Promo¢zo, na seguinte conformidade:
1 I - cada falta injustificada - 1 (um) pontc;
;j II - cada adverténcia - 3 (trés) pontos;

F I1I - cada repreensao - 5 (cinco) pontos;

‘ IV - suspensso disciplinar 6 (seis) pontos por
| diaj
Art. 2 - 0 griu de promogic resultara da soma algébri-
$ ca dos pontos positivos com os pontos negetivos.
%, Art. [}3 - As promogoes serao reslizadas aznualmente, des-
3 de que venha a se verificar a existencia de vagas.

Art. 1)y - NSo poderio ser promovidos os funcionérios que

nso tenham o intersticio de 265 (trezentos e sessenta e cinco) dias de
exercicio na classe.

Art. L5 - O prefeito expedira Portarias individuais ou
coletivas, referentes aos funcionidrios promovidos

Art. |6 - Os direitos e vantagens que dszcorrem da promo-
950 s serao considerados a pertir da publicagéo de respectiva porta--
Tia.

§ Unico - Ao funcionério que nzo estiver em efetivo exer
efcio sé se aborzo, digo, abonarazo as vantagens a partir da data da --
reassungao.

Art. 47 - Saz declarada sem efeitc a promocac indevida e
no caso, promovido quem de direito, retroagindo os efeitos desta promo
¢30 a data da que for anulada.

§ Unico - 0 funcionério promovidc indevidamente nao fica
ra Obrigado a regtltulgoes, salvo na hipctese de declcragao falsa ou =

¢
missao intencionel, procedendo~-se entao, na forma prevista ne legisla
¢80 en vigor.

2 ~ £ ~ - ’ .
Art. j8 - As promoyoes recairao nos funciocnarics constan

te o 74 ~ ) ) . -
S das listas de promogao que fcrem orgenizadas, separadamente, parz

cad : . . 2 3 ]
a Carreira, devendo a escolha dos promovidos obedecer a ordem de--=-

Creg s s ~ . .
SCente da classificagao, pcr pontos, dos respectivos integrantes.

~ 4 rd
q Art, 1j9 - A apreciagao do merito do funcionario comte, -
i . . . e 2
80, compete a0 seu Chefe imediato e ao supericr imediato deste.

(continua.o.............QA_.‘A__L.__..
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§ 12 - A avaliacao do mérito compete 3 funciondrios
que jesempenham cargos ou fungdes de chefia criados por Lei, ou a --
geus substitutos legais. .

§ 22 - No caso de estar o funcionario diretamente -
subordinadd a Diretgr ou Céefe de org%o ?iretamente'dependente dao --
prefeito, a avaliagao do merito cabera somente ao Chefe direto.

§ 30 - A avaliacho do mérito do funcionario qus se
encontrar exercendo ouvro cargo de administragao ou que tiver servido
sob as ordens de mais de um chefe, sers feita pelas autoridades a que
estiver entao subordinado.

§ Li2 - O Chefe direto do servidor afixara na Reparti
950, para conhecimento dos interessados, 0s pontos referentes ao mér;
to e atribuigles, digo, atribuidos no Boletim de Promogzo.,

§ 50 - Quando houver divergéncia igual ou superior a
20 (vinte) pontos, entre os totais atribuidos pelas autoridades avali
adoras, passa para a competéncia da Comissao do Servige Civil a avali
acio do mérito.

Art. 50 - Ao orgao de pessoal da Prefeitura compste ava-
liar os demais requisitos indicados no artigo 3¢ e na forma estabele-
cida nos artigos 4O e 41 desta lei, bem como fazer publicar ou apenas
afixar a relagao nominal dos ocupantes de cargos de cada classe da --
mesma carreira, obedecida a ordem decrescente do total de pontos obti
dos e con indicagéo diseriminada daquelss atripbuidos a cada um dos re
quisitos de promogao,

Arts 51 - O tempo no cargo sera o de efetivo exerc{cio,-
contando na seguinte conformidade:

I - a partir da data em gue 0 servidor encon--
trar no exercicio do cargo, nos casos de ncmeagio, transferencia a pe
dido, reversic ou aproveitamento;

II - como se o funcionario estivesse em exerci-
€10, no caso de reintegragios;

III - no caso de transferencia "ex-oficio", a --
Partir da data em gue © funcionario entrou em exercicio no carge 4o =
Qual foi transferido;
. IV - no caso de reclassificagao ou transforma--
9?0 de cargos, a partir da data em que © funcionario entrou no exerqi
€10 do cargo reclassificado ou transformado.

(continuatco...0.-:t."...l....nl....
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§ 12 - Nz hipotese da fusao de classes da mesma refe-
rencia de vencimentos, de duas ou mais carreiras, ou da integrﬂg:o de
cargo isolado ou carreira, Os funcionarios contardo na nova classe, a
antiguidade de classe que tiveram na data da fusac.

§ 29 - Na hipotese da fusao de classes de niveis de -
venclmentos diferentes, de uma carreira, =a antlguldade dos funciona--
cionarlos, na classe que resultar da fusao, sera contada do seguinte-
modo:

a)- os funcionarios da classe de nivel inferi-
or contarzo a antiguidade que tiverem nessa
classe, na data da fusao;

b)- os funcionarios das classes superiores con-
tarao a antiguidade que tiverem na classe a
que pertencerem na data da fusio e mais an-
tiguidade que tenham tido nas outras clas--
ses, desde a de nfvel inferior.

§ 30 - 0 disposto no parégrafo anterior se estende gos
casos em que simultaneamente se operar a fusao de classes de niveis de
vencimentos diferentes de carreiras diferentes ou & fus8o de cargos de
carreira com cargos isolados, na mesma classe,

§ 42 - No caso de elsvagac de nfveis de vencimentos de
uma ou mais carreiras, sem fusao de classes, Os funcionarios contardo
na nova classe a antiguidade que tiverem na datza da elevagao.

§ 50 - Nao se consideram afastamentos 0s casos previs-
tos no artigo 82 desta Lei,

~ ’, .

9 692 - Sera contado como tempo no cargo o tempo de ser

Vigo efetivo que o funcionario houver prestado, no mesmo cargo, sem in
terrupgdo, como interino ou como substituto, desde que, néste Ultimo -
Caso, por prazo superior a 6 (seis) meses, bem comod O tempo de servigo
extranumerério, exercido em fun¢ao de denominagao igual 2 do cargo.
Art. 52 - Ocorrendo empate, guanto ao gréra, digo, gréu -
de promoggo’ tera pre;eren01a, sucessivamente, © funcionérioa
I -~ de maior mérito;
II - de mals tempo no cargoy
ITII - de maior tempo de servig¢e no Muni !pio;
IV -~ de maior tempo de servigo prestado fora do
Municfpio;
V -~ de maiores encarges de familia;
VI - de mais idade.
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Art. 53 - Compete & Comissio do Servig¢o Civil processar
: ‘» fomo§0e5 e, especificamente: _ )
5 a) - receber os boletins de Promogao, examina-
los conferi-los e proceder a classifica--
¢80 dos funciondriocs com direito a promo-
¢ao;
b) - avaliar o mérito, no caso do § 32 do arti
go 149 desta Leij
¢) - deeidir as reclamacgdes contra a avaliacao

do mérito, podendo, para isso, alterar os
pontos atribuidos ao reclamante ou a ou--~
tros funcionérios;

d) - propor ao Prefeito a Penalidade gue cou--
ber a responsével pelo atrazo na expedi--
¢30 e remessa do Boletim de Promogao, pe
la falta de gualguer informagao ou escla-
recimentos solicitados, ou pelos fatos de
que decorram irregularidades ou penalida-
des no processamento das promogoes;

e) - dar conhecimento a0s interessados das alte
ragoes de pontos feitos no Boletim de Pro-
mogao, fazendo afixar nas repartigles as
corregdes de notas ou de calculo,

§ Unico - No tocante a promogoes, a Comissao do Servigo -
Civil, tem acgao extensiva a todos os setores da administraczo munici--
pal, podendo solicitar esclarecimentos e informagOes a qualguer autori-
dade e realizar tOdas as verificazoes necessarias ao Julgamento da ava-
liagao do mérito.

Art, 5l - Das decisCes da Comissao de Servigo Civil cabe-

td
- ' . .
Tra recursos a ser apresentade pelo funcionario, no prazo de 5 (cinco)

dias, contados da data da publicagac ou afixacao da classificaciao para

8feito de promocio.

~

i 3 : ~ b} . . - ’

§ Unico - Da decisZo da Comissac de Servigo Civil cabera

a .
Inda recurso para o Prefeito, em igual prazo, contado da data da publ

ca 3 -
¢80 ou aflxagao da deszsao, digo, deciszao.

Art, 55 - £ vedado ao funcionario pedir, de gualguer for-
D28 a sua promogio.

L4 "~ . . ~ -
~ § Unico - N3o se compreende nesta proibigao os pedidos de
‘ u rec s ~ LY . ~
. “-tonsideragaoc ou os recursos as decisdes.

AR T SR
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Art. 56 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Prefei-

ouvida a Comissao de Servigo Civil,

CAPITULC - VI

DA REVERSZAQ

k- Art. 57 - Reversao e o ato pelo gqual o aposentado rein--
”igressa no servigo publico a pedido ou nex~offcio",
o § 12 - A reversfo "ex-oficio" serd feita quando insub
‘ésistentes as razoes que determinaram a apcsentadoria por invalidez,
’ § 29 - Nao podera reverter a atividade o aposentado -
vﬁ?que contar mais de 60 (sessenta) anos de idade.

§ 30 - No caso de Treversaoc “ex-oficio", sera permiti-

X . . . ’ .
& do o reingresso alem do limite previsto no paragrafo anterior, desde -~

# que haja anuéncia expressa do aposentado.
| § i - A revers3o s podera efetivar-se, quando, em -
# inspegio médica, ficar comprovada a paracidade para o exercicio do car-
2 EO.
; § 50 - Se o laudo médico n3o for favoravel, poders --
§ ser procedida nova inspegio de saﬁde, para o mesmo fim, decorridos, pe=-
£ 1o menos 90 (noventa) dias.

§ 69 - Sera tornada sem efeito a reversao Mex-pficio"
e cassada a aposentadoria do funcionirio que reverter e nao tomar posse
- ou nao entrar em exercicio dentro do prazo legal,
Art. 58 - 4 reversio far-se-a de preferéncia, no mesmo -
cargo ou, se este houver sido transformado, no cargo resultante da trang
§ formacgao,

CAPITUIO -~ VII

DO APRCVATITAMENTQ

4 . » 3 > - ” >
Art. 59 - E obrigatorio o aprovesitamento do funcionario -

e disponibilidade.
: . L4 'y
L § 12 - O aproveitamento dar-se-a, tanto gquanto possi--
Ve . .
» 8 cargo de natureze e vencimento correspondente ac que ocupava, --

nao . ~
Podende ser feito em cargo de padrss superiore.

o 0 1“ ] ERA
ing 3 29 - ZSe © aproveitamento se der em carge de padrao -
eri - st . . . sy s oA ’

Or ac aproveitamento, digo, ao provento da digponibvilidede, tera o

func' Lo N
ionario direito & diferenca.

-, ! .
§ 32 - Em nenhum caso poderz efetuar-se o0 aproveitemen

(rrmtSvnin . . L L . L e e aam -
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~ 'd . =
mediante inspe¢so medica, fique aprovada a capa

(D
Q.l
o]
o
H

“go sem queé,
"o exerchio do cargoe. ' ) ' ’
- y i2 - Se o laudoc medico nac for favoravel, podera =--
ser procedida nova inspegao de saﬁde, para o mesmo fim, decorridos pe-
10 menos 90 (noventa) dias.' |

- § 5¢ - Seré tornado sem efeito o aproveitamento e cas
sada a disponibilidade do funcionario que, aproveitado, nic tomer pos-
so e nao entrar em exercicio dentro do prazoc legal.

§ 69 - Sera aposentadoc no cargo anteriormente OCupado
© funcionério em disponibilidade que for julgado incapaz em inspecio -
médica, ressalvada a readaptacac,

Art. 60 - Havendo mais de um concorrente 2 mesma vaga, -
tera preferéncia o gque contar maior tempo de disponibilicade, e, em --
jgualdade de condigdes, o de maior tempo de servigo publico.

CAPITULO - VIII

e DA READAPTACZQ

4 5 ~ L4 ~ 4 . LN rd
Art, 61 -~ Readaptacaoc e a colocagzo do funcicnaric esta=-
e s % o . 4 a9 4 . f s
vel em atividade mais compativel com sua capacidade psiguica e somati-
ca e habilitagso profissicnal.

~

Art, 62 - Promover-se-s a readaptagio por um dos seguin-
tes motivos:
I~ sempre que se verificar mcdificszg2o nao ---
transitéria no estedo fisico ou mental do -
funcionério, que lhe éiminua a eficiencia -
pera o exercicic do cargoy e
II- sempre que se COmprovar gue, por condigzoes
psicolCgicas n&o trans*térias, o funciona-

)
rio demonstre diminuigio da eficiéncia pa-~
»

ra © exercicic 4O carge.
- - - ’ . ~ ’
- § 19 - A reaaaptagao dependerea sempre de 1lnspegac me-
L dica,
‘f fal "' - 2 z 4
] § 29 - Se o laudo meadico nac for favorzvel poders ser

~

bro o . - -
Cedida nova inspe¢ic de saude, pars © mesmc fim, decorridcs pelc me

10s 90 (noventa) dias

e

Art. 63 - A reaaeptdgao dar-se-a pela atribuigéo de NO=--
vo
S 8ncargos ao funcicnarioc.

(continuaecseeesasaa
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~ A .I ~ 5
]mmmﬂ“Eg § Unico - Guando nzo for poscivel a readaptzgzc do fun-
2 ~ A . ’ = N
8 1cnar1°’ nas condic¢oes deste artlgo, promcver-se-a seu ajustamentc -
‘:c . ~
om outro cargo que se adapte as suas conq1goev, mediante transferen--
';'6

oia, desde que as atribui¢Oes do novo cargd sejam com pablvel , com --
[+ 9 :
sua nabilitagdo profissional e capacidade teécnica ou cientifica.

; Art. 6& Sempre que a reﬂdaptagéo deva efetivar-se por
transferen°1a: sera precedida de um perlodo eyperlmeptal de trebalho
3 doreadaptando no cargo que for indicadec, pelc prazo minimo de 180 (--
cento e oitenta) dias, prorrogavel & critério de autoridade conmpetente
§ Unico - Para efeito déste arti: £0, PrOMOVEI-S€=2 O ==-
#® afastamento do funcionidric em decorréncia de recomendacio do orgdo mé
‘@ dico oficial.

Art. 65 - A readaptacio far-se-z "ex-oficio" ou a pedi-
“do.

§ 12 - A readaptagio "ex-oficic" poderéd ser proposta
por qualquer autoridade, relativamente acs seus subordinados, ou pelc
orgao médico, quando de inspecao de saude para fins de licenca ou de
§ aposentadoria e nzo acarretara alteracao de vencimentcs ou remuners--
B ¢20 do funcionério.

Ei § 22 - A readsptacio a pedido podera ser feita com -
3 descengo de vencimento ou remuneracac,

CAPITULC -~ IX

DA BEMCCAQ

) Art, 66 - A remogao quL se processara a pedido do fu
cionaric ou "ex-of{cio", sé podera ser feitas
I- de uma pars outra divisao ou diretoria;
II- de um parz outro orgzo de mesme divisio ou
diretu'ja,
§ Unico - 4 Temogaoc s podera ser feits respeitada a 1o
tacio de caga reparticao,

Art, 67 - A remocac por perﬂata seré processada a regue
Timen
to de ambos os interessados s, com anuencia dos respectivog chefes
e ,
de acorde com o prescrito néste Copitulo.

. . ’ . A ’ .
ot Art. 6¢ - Henhum funcicnario podera ser removidc "ex-C-
icion

p dentro do prazc de 90 (noventa) dies antes de eleigOes munici-
a
is, €staduais ou federais

CAPITULC -~ X

(continUaessessesssscessnsso
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TS DA PCSSE

’ . . 4 ’ s
Art. 69 - Posse e a investidura em cargo publico.

o~ 4 ~ .
§ Unico - NZo hevera posse nos casos de promogao e rein
“ ~
tegragale . o
Art. 70 - Dc termo de posse, assinado pela autoridade -

d ’ . . .

competente € pelo funcionario, constara o compromisso de fiel cumpri-
mentO dos deveres dO cargo. ’

4
s § Unico - Antes de ser empossado no cargo, devera o fup

cionério apresentar atestado pclicial provande seu domicilio civil no

’ -
Municipioe.

Art. 71 - O Prefeito é a Unica autoridade competente pg
ra dar posse aos funcionarios municipaise.

§ Onico - 0 orgio do pessoal devers verificar e infor--
mar ao Prefeito, sob pena de responsébilidade, se foram seatisfeitas -

B s 4 o SR

as condigBes legals para a investidurz no cargo, antes de ser dada a
posse.

Art. 72 - A posse devera verificar-se no prazo de 30 (-
trinta) dias, contados da publicacao do ato de nomeagad no orgao ofi-
fa cial,

I § 1¢ - O prezo previsto néste artigo poders ser pror
} rogado por mais 30 (trinta) dias, a reguerimento do interessado e me-
§ diante ato fundamentado da auoti, digc, autcridade competente,

: § 2% = O prazo inicial pera o servidor em férias ou

licencas exceto no caso de licenca para tratar de assuntos particula-

res, sera contado da datz em que fundarem as férias ou licenca.

§ 32 - Se a pcsse nio se verificar dentro do prazo -
Inicial ou da prorrczagio, a nomeagfo serd considersda, automaticamepn
te sem efeito,

» Arte 735 - O ;UHCW“HdTlO, por ocasiao da posse, apresen-
tard o Queothn ric Informative devidemente preenchido, segundo anexo
1 que serd atualizado, sempre que neces:arioc.

CAPITULC - X

DA FIANGA

Art. T4 - O funcionaric nomezdo para cargo cujo provimen

-
o, por {05 ; : 5 ;
. Prescriceo legal ou regulamentar, dependa de fianga, nao pode-

Ta entray em

P . s ® .
eXerciclo sem cumprilr essa exigencia.

(COI’ltinU.éi...........................o
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§ 12 - A fianca pcderé ser prestada:
I - em dinheiroy
II - em titulo da Divida Pﬁblica; e
IIT - en apélice de seguro de fidelidade funcio-
nal, emitidas por institutos oficiais ou
companhias legalmente autorizadas.
§ 29 - Nzo podera ser autorizado o levanitamento da --
rianga antes de tomadas as contas do funcionario.

d . .
§ 30 - 0 responsavel por alcance ou desvic de material

A
oy
i
o
3

nao ficara isento da agac administrativa e criminal que couber, ainda -
. . .t s s
que © valor da fianca seja superior ao prejuizeo verificado.

CAPITULC _XII

DO _EXERCICIO

Art. 75 - Exercicio & ato pelo qual o funcionirio assume
‘F as atribuigOes e responsabilidade do cargo.
?f § 12 - 0 infcio, a interrupgao e o regime, digo, rei-
B nicio de exercicio serfo registrados no assentamento individual do fun-
cionério.

~

_ § 29 - 0 infcio do exercicio e as alteracOes que ocor-
%; rerem serao comunicados aos orgaos competentes pelo chefe da reparticso
Q{ ou servigo em que estiver lotado o funcionarioc.
Art. 76 - Entende-se por lotagao o numero de funcionarios
: de cada carreira e de cargos isolados que devem ter exercicio em cada -
# repartigio ocu servigo.
Art. 77 - C chefe de reparticio ou do servigo em que for
3 lotado o funcionirio ¢ a autoridade competente para dar-lhe exsrcicio,
I Art, 78 - 0 exercicio do cargo tera inicio dentro do pra
Z0 de 30 (trinta) dias, contados:
I- da data da poOsse; e
II- da data da publicag2o oficial do ato, no ca-
SO de remogiO.
§ 19 - Os prazos previstos néste artipgo poderao ser --
pr?rfogadOS por mais 30 (trinta) dizs, a reguerimento do interessado e
8 Juizo da autoridade competente.
., § 22 - No caso de remogao, O prazo inicial para o fun-
Sdonario ¢p férias ou em licenga, exceto quando licenciado para tratar

jw)

de by d
intergsses particulares, sera contado da data em gue voltar ao ser-

{ A ontiscas R ——
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1¢0 3 vista de comunicagéo de interessado, devidamente comprovada.
G0

’ ~ e .
§ 32 - O funcionario que naoc entrar em exercicio den=-
L a e exonerado
| ro do prazo seré ' ” .
Art. 79 - © funcionario dave pvesentar a0 orgao com-
petente, 1og0 apos ter tomado posse e assumido © exar01c1o, ¢s elemen-~

| tos necessario a abertura de assentamento individual.
' Art. 80 - Salvo os casos previstos néste Estatuto, o -~
fun01onarlo que 1nterromper o exercicio por 30 (trinta) dias consecuti
' v0S, fecara sujeito a pena de demissao por abandono de cargo.

Art. 81 - A lotagdo das reog, digo, repartigles e servi

¢GOSy sera fixada por ato do Executivo,

. Art. 82 - Nenhum funcioniric podera ter exercicio em --
5?xserv1§o ou repartlgao diferentes daquela em que estiver lotado, salvo-

B 105 casos previstos neste Estatuto ou previa autorizagio do Prefsito,
3 § Jnico - Néste dltimo caso, o afestamentc sO seré per-
mitido para fim determinadc e por prazo certo.

Art. 83 - Nenhum funcionirio poders ausentar-se do M 3
k. cipio para estudo ou missdo de gualquer naturezs, com ou sem onus para

y Os cofres publicos, sem autorizacac ou designacso do Prefeito,
Ef Art. 8l - Salvo caso de zbgscluta conveniéncia, a juize
g do Prefeito, nenhum funciondric poderé permanecer por mais de 2 (dois)
anos em missao fors 4o F“nic{pio, nem exercer outra, senao depcis de -
decorridos 4 (quatro) anos de exercicic efetivo no Municfpio, contedos
da data do regressc,

Art., 85 - Présc em flagraente ou preventivamente, pronup
¢iado por crime comum ou denunciado por crime funcional, ou ainda condg
hado por crime inafiancavel, em processc no gual nac haja pronﬁncia, c
funciondric serd afastado do exercfcic, até decisado final pass-ds em -
Julgago,

§ 1¢ - Durante o &
umtter\0 (1/3) do vencimentc tendo direito
£or condenado.,

~ »~
§ 28 - No caso de csﬁnenaguc, e se esta nac for de -
4-
L]

nature . - . n . s A

| Ureza que determire a demissdc Go func 1cnar3m, convinuara cle afec-
£ ado ng P . ’ . - . :

t . ha forma déste ertigo, ate o cumprimentc teolal ds pena, com direl
. To

3
—

» &benas, a um ter¢o (1/3)do vencimentc e vantegens.

Art. 86 - 0 funcicnario, quando no desempenho de manda-

® to el
B | ®tivo federal, estadual ou de mandsto de Prefeito, de Vice-Prefei

(contin\la_-..-oo.oc..-.‘.-l
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~>

ando remunersdo, ou de Vereador 4o proprlo PurlClpwo, ficara afesg

: -};co qu
“tado do

seu cargo ou fungac, por todc o periodc do mandato.
§ 12 - Desde a posse, ficarao suspenscs O exercicic-

e 05 yencimentos do funcicnario gue assumir oualnuer mandatc acima ci-
sob pena de responsabilidade do funcicnéric que efetuvar o page--
mento ¢ 4 . ’,

§ 29 - C funcicnario, somerntie podera reassumir seu -
cargo, se renunciar ao mandato eletivo.

§ 30 -« 0 tempo em gue © servidor exercer gualguer da
queles mandatos seré considerado como dg efetivo exercicic pere tcdes
os efeitos legais, exceto para percepgac de vencimentos.

CAPITULC -~ XIJ1
DA CONTAGEM DE TEMPC DE SERVICO

Art. 87 - O tempo de servico pﬁbljco, assim consideredo
o exclusivamente prestado 5 Unigo, aos Bstedos e Munic{pios, sers con-
tado singelamente peraz tcdos os fins, sendo a apuracéo feita em dias.
§ 1¢ - Serdoc computados os dias de efetivo exercicio
a vista do registro de frequencia ou da folha de pagamento.
29 - C nimero de dias sera convetido em ancs, con-
siderados sempre éstes comc de 365 dias.

N

wn M «n

. ~ - 4

3Q - Peita a converszo de que trata o paragrefo apn
. . ’ . ~

terior, os dias restantes, ate cento e oitznta e doi &

-

- -~
tados, arredondando-se parz um ano quando excederem esse numero, com -

[= 2 ] - ’ . . - s
vistas exclusivamente, a aposentadoria compulsoris ou por invalidez.

fal 3 ¢
Art. 88 - S#o considersdos de efetive exercicio, pars -

: 2 Fa) . ’
todos os efeito ¢s diag em gue ¢ funcicneric estiver afastade

]
-
@

do Servigo em virtu

4
- Ceaszamen ate & (cito) diasy
11 c Lo, at 3
IIl - Falecimentc do conjuge, filho, pais, ir--
oy o)

e
v
duas atrituigoes ou atacede de doengs pro-

ficicnals

\

.
VI -~ Licenga & funcionaria gestantes
"

VII - Licenga-Premiocg

(Continuaoo-o'oo-aoo.o.n
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<
—
i
-
|

Faltas abonadas, nos limites estabelecidos
pelo § 1¢ do artigo 99

3 ~ . ~ s 2 .
IX - Miss2o ou estudo de interesse do Municipic,

noutros pontos do territorio nacicnal ou -
no exterior, quando ¢ afastamento houver si
do expressamente autcrizado pelo Prefeitc.
; X - participscio em delegagoOes esportivas ou -
: culturais, pelo prazc oficial da convoca--
¢ao, devidamente autorizado pelc Prefeitoj

) A

Xi - afastamentc por processo administrativo, -
se o funcionaric for declarado inocente ou
se a pena imposta fOr de repreenszo ou mul
ta,

Art. 89 - Sera contado pare todcs os efeitosy salvo per-
cepgao de vencimentos, o tempo de mandato eletivo municipal e as licep
@ cas previstas nos artigos.

X Art, 90 - Para efeitc de aposentedoria serd contedo o --
| tempo em que o funcionario esteve em disponibilidade.

Art. 91 - B vedada acumulacac de tempo de servigo, con--
: corrente ou simultaneamente prestado, em dois ou mais cargos ou funcao
gv a Unizo, Estados, Municipics ou Autarquias, em geral.

-

) ~ 4 o .
Art. 92 - Nao sera computado, parsz nenhum efeitc, o tem-
Po de servigo gratuitc.

i CAPITULC - XIV

DA VACANCIA

— , A . . »
Art., 9% - A vacancia 4o cargc decorrera de:

I - excneragao;
. I1I - demissB50;
jg III - transferenciaj
% IV - promogao;

V - aposentzdoriagy e

VI - delecimento.
§ 19 -~ Dar-se-& a excneracao:
I - a pedido do funcionérjo;

II - a critéric do Prefeito, guando se trater -
de ocupante de cargo em comissso;

ITI - quando o funcicnéric nio satisfizer as con
dicdes do estagic probatdrio; e
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IV - quando o funcicnéric nio entrar em exerci-
cio dentro do prazo legal.
§ 29 - A demissio sera aplicada como pelidade, digo,-
penalidade.
9l - A vacancia de fungio gratificada decorrers de:
I - dispensa, a pedido do funcionério;
1] - dispensa é criterio do Prefeitog

III - destituigao, consequente de pena discipli-

nar.

TITULC nIIIM

DOS DIREITOS E DAS VANTAGENS DE ORDEM PECUNTARTA

CAPITULC - I

DO VENCIMENTO

SECCIO I

DISPUSICOES GERAIS

4 . ~ . rd .
Art. 95 - Vencimentoc e a retribuic¢ao paga a¢ funcionario

v d ~ >
pelo efetivo exercicioc do cargo, correspondente ac valor do padrao fixg
~ - .
do em lei, mais as vantagens a ele incorporadas para todos os efeites

legais,

. * . . . ’
Art. 96 - Somente nos casos previstos em lei, o funciona-

. ~ o 4
rlo gue nac estiver no exercicio do cargo podera perceber vencimentos.

~ »
Art, 97 - O funcionirio nac sofrersa qualguer descontc no

vencimento durante os afastamentos previstos no artigo-T1.

Art., 98 - O funciocnirio per deras

I - o vencimentc do dia, qusndo n2¢ comparecer
a0 servigo, salve casc previsto no § 19 dés
te artigo; e

II - 1/3 (um tergo) do vencimento diario, quandoc
comperecer ao servigo dentro da hores seguinp
te é marcada pera o fnicio dc ezxpediente ou
quando s¢ retirar dentro ds U time horz do

gxediente.

-’

4 I
§ 19 -~ As faltas a¢ servigo, ate o maximo de 12 (doze)

. = I

pOI‘ ano ~
néo excedendo a duas em cada mes, poderac ser abonadas por mo-

tivo Justo,

a criteério do Prefeito, ou por molestia comprovada

(continua.o..0.....-0000..)




%,
3
X

; injustif

Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos

gséago de ijio @aulo
D — fls. 21

- Vi - - . . NP
4 ﬂ""ﬂ”‘i § 29 - No caso de faltas successivas, justificadas ou

icadas, 0s dias intercalados - domingos, feriados e équeles em
que nao haja expecdiente - serao computados exclusivamente para efeitc
de desconto do vencimento.

§ 30 - O funcionario é obrigadc a declarer os motivos
da ausencia no primeiro dia em que comparecer ac servigo, )

Art. 99 - As reposigCes devidas pelo funcionario e as in
denizagbes por prejuizos que causar & Fazenda Publica Municipal, serac
descontadas do vencimento, nzo podendo o descento exceder 2 quinta per
te, ressalvadas Os casOs especilals previstcs néste Estatuto.

’ ~ . . - ~ . L
4Art. 100 - Somente serac admitidas procuragoes para efeite

to de recebimentoc de guaisquer importéncias dos cofres municipais, de-
correntes do exerc{cio do cargo, guando © funcionérjo se encontrar fo-
ra da séde ou comprcvadamente impossibilitado de locomover-se,

Art. 101 - O vencimento ou gqualguer vantagem pecuniérja
atribuidos ao funcionirio n3o poderio ser objetc de arresto, sequestro
ou penhora, salvc quando se tratar de:

I - de prestagac de alimentos, ne forma da --
lei civils
II - de dividas pcr impostos e taxas psra com
a Fazenda Publica em face de cobranga ju-
diciglj e
IITI - nos cascs previstos no Capftulo do Titulo
déste Estatuto,

Art, 102 - & proibido, fcra dos cascs expressamenite cone
signados néste Bstatute, ceder, gravar vencimentc ou gqualquer vantagem
decorrente do exercicio de cargo publico.

Art. 103 - O vencimente do funcionario nio pcderé sclrer
Ooutros descontos, exceto os Obrigatérjos e os autorizedos por lei.

AAart, 104 - &

. - I
vedzda a prestagao de servigo gratuitc.

SECAC  II

DO ECRARIO B DC PCHTC

A

— " ’ 0 . ~ ’ .

Art, 105 -« C horario de trabalho nes repartigoes sers f
- A -

Xado pelo Prefeito, de acordc com & naturazz = as hecesszii

5o, pPerfazendc um total nunca inferior a 33 (trinta e tres)
hais,

cesos de comprova-
pelo Prefeito, a -

1
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g pedido do Chefe imediato do funcionario.
§ Gnico £ No caso de antecipagho ou prorrogagio, serd re
munerado © p”VlOdO DXtTaOleﬂa;¢O, na forma estabelzcida no artizo 136,
Art. 107 - Nos dias utalg, s6 por determinagio do Prefe el
o poderéo deixar de funcionar as rey&rtLpOdo puoll s Ou ser suspenso

fe) expedlente .

b
¥

’ . A ’ .
Art, 108~ Ponto e o re?is+ro pelo qual se verificara, di
{riamente, a entrada e a saida do funcionirio em servigo.

§ 12 -~ Para registro do ponto serao usados, de prefeg

L)
renc:La meios mecanicos,

: i > . ’ . 1 .

£ 8 22 ~ B vedado dispensar © funcionsrio do registro-
¥ de ponto, salvo os casos expressamente previstos em lei.

| § 32 - A infracio do disposto no paragrafo anterior,
2

4 determinaré a responsabllidade da autoridade gque tiver expedido a or--
i dem, sem preju{zo da ag&o disciplinar cabivel.
2 Art. 109 - Para o funcionario estudante, conforme dlspu-
,; zer o regulamento, pcderso ser estabelecidas normas especiais guanto 2
frequéncia a0 servigo,
Art. 110 - O funcionirio que comprovar sua contribuigio
para banco de sangue mantido por orgao pubilco, ou pars entidade com a
f qual o Poder Publico mantenha convénio, fica dispenszdc de comparecer
80 servigo no dia enm gque, digo, no dia da doa:a .
Art, 111 - Apurar-se-é z Ir eque icia do ssegzuinte modo:
I - pelo pontoj e
11 - pela ferma determinada, quanto aos funcig
nariocs nao sujeitos 2 ponto,

CAPITULC - IT

' d
Das Vantagens de Orden Pecuniaris

+ I rd
- - - ] Y [ S -
nario so podera receber as segulates
w e
I - adiciocnzis por
T ’ 1
I - Salario e

ITI - Salario-Famili

£ - s . ks
IV - Auxilio para diferenca de caixaj

(COl’ltjnua........-o..-’_g....,‘g,‘.,
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V - Auxilio-doencas
VI - Abcno de Natalj;
VII - Gratificages; e
VIII - Outras vantagens ou concessdes pecuniarias
previstas em leis especiais ou néste Esta-
tuto.
§ 19 - Excetuados 0s casos expressamente previstos --
neste artigo, o funciondrio nio poderd receber, a qualgquer tftulo, sej

o

qual for o motivo ou forma ?e pagamento, nenhuma outfa vantagem pecuni
ria dos orgaos do servigo publico, das entidades autarquicas ou paraes-
W i.tais ou outras organizacdes publicas, em razio de seu cargo ou funga
nos quais tenha sido mandado servir.

§ 29 - 0 naoc cumprimentc do que precsitua éste artigo,
impoe, digo, importaré na demissaoc do funcionério, por procedimento ir-
regular, e na imediata reposigéo, pela autoridzde ordenadora do pagamen

.3
to, da importancis indevidamente paga.

SECAC _ II

R

DC3 ADICICHAIS POR TuMpC DE SERVILO

-

Art, 113 - O funcionario tera direito, apés cada p rfodo
de 5 (cinco) anos de efetivo exercicic no Municipio, continuos ou nio,
3 percepcac de adicional por tempo de servigo, calculado 5 rozdo de 5%
P (cinco por cento) sObre o padrio de venci
‘ & Unico - O adicional por tempo de servigo sera concedido
Por autoridade que o regulamente designar e pela forma nels estabelaci-~

da.
Art. 11!} - A apuracio do quinqugnio seré feita em dias e
0 total convertido em anos, censidersdos Sstes sempre como de 355 (tre-
ZeNics e sessenta e cinco) dias.
Art. 115 - 0 adicional referido no artigo 11 seréd devido
: © Pago a partir do Giz imediato équele em que o funciondrio conpletar o

Quinguenio,
Art, 116 - O funciocnario gue exer
£0S ou fun.Bes, terd direito acs ad
nte em relagSo ac cargo ou funcio por gqus optar.
Art. 117 - O ocupante de cargo em comissio fara jés a0s -
adlcionais previstos nesta Seggo, calculados soObre o padrac de vencimep

c
tO ~ A
S desse cargo, enquanto néle permanecer.

(Continua.....--.-..--..-..-...
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s 2 . o N X "
Art. 118 - O funcionario nc exercicioc de cargo em subs-
aplicay digc, aplica-se o disposto nc artigo anterior,
d
Art., 119 - Para efeito dos adicionais, sera computado ©

tempo de servigo na forma prevista no artigo 87.

SECRO  IIT

DO SALARIC - ESPOSA

, ’ . . ,
Art, 120 - C salaric-gsposa sera concedido ao funciona-
rio que n3o perceba vencimento ou remuneraczo de 1mpo”tanc 8 superior
a 2 (duas) vezes o valor do menor vencimento pago pelo Nun1c1olo des

de que a €sposa nao exerca atividade renumerada.
Art, 121 - O salario esposa sera concedido mediante re-
querimento do interessado, insttuido com 0s seguintes documento:
I - Certidaoc de casamento}

E II - declaracao do interessado, de que nao re
g . s .
cebe identico beneficio de gualguer outra

'%: entidade e de que sua esposa nzo recebe -
: proventos de aposcentadoria nem exerce ati

vidade remunerada.
§ 12 ~ O pedido de salario esposa sera objetec de in-
vetigagdo por parte do orgao pessoal da Prefeitura e sua concessao de-
vera ser revista constantemente.

B g A e R

.
& AN

- § 29 - 0 orgao de pessoc-1 poderé, a seu cri
¥ a qualquer tempo, exigir do benef iciario a apresentaggo de av
P | residencia do casal, fornscido pela aut;riﬂad@ pelicial,

2 § 30 -~ 0 beneficiario ¢ obrigado a comunicar por es-

“ltO, no prazo de 15 (quinze) dias ao orgzac de pessoal, qualauer ocor

O
971
i

o
rfnCIE gue modifique a situagaoc comprovada peleos documentos exigido
Deste artigo.
. . ~ . ~ ’
-4 $ 112 - A modificag¢ac da situagao de cassdo dara marger
5 4 ~ S .
§ @ supressio do beneficio.

]
Pt
o)
bt

(o]
o
oY)
<
3
0,
O
]
o
@]
w
bdo
b{“
a»
O
[0}
l
[¢¥]
1))
e
QO
=
w
4]
o
[N

-
113
y & ﬁualcuer temp@, a ilnexatidac des

dls
. DOsto no § 39 do artigo anterior, a autoridade concedente determina-
a . . . -
;. & Supressio do salario- esposa e a reposicio do que foi recebido imde
“Vidanp . ‘-
ente pelo funcionario

(continua.oo..on..tl-.---n
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§ 19 - Provada a ma fé no recebimento 1nu€V4co’ sera

~ gplicada 20 funcionario ou inativo a penalidade disciplinar cab3vel -
gem preguluo do procealmcnto criminal,

§ 20 - S2lvc na hipbtese do pardgrefo anterior, o sg

1§rio-espasa pcderé ser resgtabelecido quendo cessarem Os motivos deter

‘M pinantes de sua supressao.

[
rl—
},...l
H
Qs
(@]
=
ms
{/ﬂ

1

- . ~ », .
Art., 12% - 0 szlaric-esposa sera page a pa"

- ’ . 3 do 2 .
em que o funcicnasric ou ineative vier a2 contrair matrimoni ic, pare
: .’ . 2 . ’ s -
k- que Ja fazem jus do benecificio, o0 pegamento efetuar-se-a a contar da
& data da v1gcnc1a desta Lei.
k. ,

- . ~ ’ )
§ Unico - 0 saélaric~-esposa sera pego Integralmente,isen
to de guaisgquer descontos.

SECZO 111
DO SALARIC -~ FAMT

ol

TE

’ .. ’ L
Art, 12l - O sslarico-faemilia sera concedido ac funciocnario
ou ao inativo por:

I - filho menor de 18 ancsy
II - filho invélido de qualguer idadej e
; IIT - filho estudante, que freguente curso secun
.i déric ou superiocr, em estabelecimento de -
E } ensino oficial ou particular, e que nzc e-
' xerca atividade lucrstivs, até a idade de
25 (vinte e cinco) ancs.

§ 19 - Consideram-se depenkentv,, desde
- s . . o 1 - -
& tal ou parcialmente as expensas do fun01crarjc, o5 filhos de gualgue

e
Condigeo, oz enteados e os adob¢v0a, eguiparsndo-se a estes oz tutels--

(l

. » 03
dos sem meice preprics de subsisténcia.
g o ™ pe 11T ainarati ot W T s
3 29 - Ficz assegurado ac conjuge superstiste ou rez--
»
. ~ . 2.
POnsave] legal pelos filhos 4o casal a percepgac do saleric-femiliaz a -

A )

; - . . ’ . = . ~
4U€ tenha direitc o funciondrio fale :cldo, nas mesmas bases e condigoes-

®stabelecidos neste secio,

¢ parmancnie a¢ trabalho, digo, para © traballc.
Arte. 126 - Guando o pei e a mie tivercm ambos a condigac
de f"u.n g ’ . - . 2o .
cionaric publice ou de inativo e viverem em comum, © salerio-fami

1i N
& sera concedido a um deles.

o T - 1 ~ . +» .
§ Unico - Se nic viverem em comum, sera concedido ao que

(Continua---..--..-......--..o.‘...
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tlver os.dependentes sob sua guarda, ou & ambos de acordo com a distri

bulQaO de dependentes.
Art. 127 - A0 pai e a mze eq julparan-se
drasta e, ne falta destes, Os representantes

Apt, 128 - 4 concessac e a SUpTes
serdo processadas na forma estabelecida em leio

Art, 129 - Nenhum imp@sto ou taxa gravara ¢ salsrio-fami
lia, nem sObre &le sera baseada gqualguer centrituigzo.

Art. 130 - B vedﬁaa a percepgac de sala*lc—‘a nilia por -
dependente em relagao ao gual Ja esteja sendo pagce este beneficio por
outra entidede publ ca federal, estadual ou municipel, ficando o infrz
tor sujeito 3s penalidades da lei.

DC_AUILIO PARL DIFCRENCA DI CATXA

- . 4
Art, 131 - Ac funcionario que ne &
bulgoes norrmais pagar ou recsber em moeda corren
xiliec, fixado em lei, para compenssr as diferencas de czixa,
N
es

4 . b4
§ Unico - O auxilic de gue trats te artige e inerente
N 3 2 3 b3 - ’ ’ -
a atividade de pazar e receber em moeda corrente, e =0 sera devido ao
Y ’ . 3 . 2.0
funcionarioc que realmente estiver no desempenho dessa atividade,
goclo v

Art. 132 = Apéq cada per{cﬂo de 12 (doze) meses consecu-
tives de licenca para tratamento de saude, em conseguencia des doens
PTQVLstag no artige 15 u, inciso II, o funcionsrio terd direito a um -
més de venc imento, a titulo de auxilio doenca.

\(

. .
Art. 133 -~ O auxilio de que trata © artigo antericr, so-
mente serd dcvido em rela. ;20 aos pe*zLQ's gue s

,
jue se completarem apos a Vi
gencig desta lei.

SLeZC  VIT

DC_ARCLIC L= KATA

A — ’ 1. ’ K -
Art. 13L -~ Sera concedide a0 funcionaric um abonc anual

COory

lespohaente a0 vencimentc que perceber no mes de Dezembro e gue lhe
sers

& devido ns proporgac do tempo de efetivo exercicio durante o anc.

(continUaeeeeesanaaanan---
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r A g Ky
3 12 - O abonoc de que trata este artigo corresponde-

ra a 1/12 (um doze) avos do vencimente perchIO en dezembro, multipli
cado pelo numerc de meses de efetivo °Y@TClC10, do anc co:responoenfe,
sendo que & fragao igual ou supericr a quinze (15) dias serd havida ce
Py I'e
mo mes inte gral .
£ ~ A -
§ 29 - 0 abono a que se refere o "eaput' decte arti-
. 3 ’
go se estende ao inativo e lhe sers pago integralmente.

SECAC VIII

DAS GRATIFICACCES

L4 ~

- . . . ’
Art. 135 - Podera ser concedida gratificagac ac funcicng

(n

rio:
I - pela prestagio de servigo extraordinario;
II - pela elaboracao ou execuc¢ao de trabslho -
técnico ou cientffico;
III - a titulo de representacido, gquando em fun-
cao de gabinete, missdao ou estudo fora do
g Munic{pio ou designacBo pars fun-2c de --
z confianga do Prefsito;
; IV - guando designado parz fazer parte de or--
2 gao legal de delibersyao coletiva; e
: V - outras gue forem previstas em lei,
. A Art. 136 - 4 gratifi
trdordlnar¢o sera pa ra por hora
£

e
mal de trabalho a gue estiver suleit

5 W4

. X § 18 - & prestag
dera exceder a dquas horas didrias
§ 22 ~ A retiribuicgz
5 0 prestado em perfodo noturno,
3] ® que n3o haja %pediante, sera

4
ve 17? - ik V&dd QO COnCe

tr: At
TiOTJlH&TlO, com O objetivo de remne

o - ’

5 19 -« ¢ funcionario gu

EPVICO potpmmrdlmant - NP ad By
SO exiureordinallio gus nad prestou

la de um g Al o] + 4 2
la so vez, ficando ainda sujeitec a p

»
§ 22 -~ 3era responsabil
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Art, 136 - Sers punido com pena de suspensas e, na rein-
4

cid’éncia, com a de demissZo a bem do se rvico phullpo, o funcicnarioc:

I - que atestar falsamente a precstaczo de ser

»
vig¢o exhracrdinariocs e

3

e

ITI - gue se recusar, sem justo motivo, a pres-

tacBo de servigo extraordinario.

P Fa . [ - -
Art. 139 - O funcionirio que exercer cargo de diregac --
kg

0
4 . a 3 L3 -
nao podera receber g at111c&; por serv1go extraordinario.
§ C

3 1

Q to néste artigo n=o se aplica, dursn-
te © per{odo em que subordinado de titular de c:

c

g

DJ
U)
e
O

a e
venha a perce brr, em COr seouencia do acréscimo da grat
ra

vigo extraordlnarlo, juentia que iguale ou ult

drao de car;o de direcao.

§ 29 - Acs titulares de cargo de direcao, para efei-
to do paragrafo anterior, apanas serd paga gratificaza0 por servigo ex
traordinario correspondante 2 quantia a ésse titulo percebida pelo su-
bordinado de padrao mais elevado.

Art, 1110 - A gartificzcZo pels elaborazao ou exscuao de
trabalho técnico ou c*entifico, ou de utilidade para © ssrvigo, sera -
arbitrada pelo Prefeito, apbs sua conclusio.

Art. 11 - A gratificacho a titulo ds representacio,quan
do o funcionsric for dezsignado para szrvige ou estudo fora do Muniei--

Ky ’ a e . 0 - s .
P10, sera arbitrads pelc Prefeite, ou por autoridads gue a lel determi
i - . ’ -
nar, podendc ser percsbida cumulztivamente com a diaria.
T ive a0 exercicic em Op=--

gao legzal de delibera-ao coletiva

o =3 5 L]
Fa i) . s P ~ A
3 ntacg gebinete,-

fixada em re sulameanteo

T M Lid

[

Teferida noc ineiso I do artigo 135,

4 . Art. ML - A adminzatraqﬁs municipal assegureré ac func

i Nario o direito de pleno ressereimentc de danos ou prejuizos., decorren

G | tes de acidentes no trabalho, do exerv{c ¢ em determinadaes zonss ou Ig
’ €als e da execu.fo de trabalho especizl 3

o
_ . "
¢hrt. 145 - Ao conjuge, ou na falta deste, a pessoa que -
Provar ter reito despes
L4
c

aesas em virtude de falecimante do fur .cicnaric  ou

- ? . ) ~ s s -+
oncedido, a titule de funeral, a 1mportan01a correspon=-

{ A d amaaa - S
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O

m ?

3

ente a 1 (um) mes de vencimento OU remunersg
~ d .

2@ - A despesa corrers pels dotagao propria do calr
A ¢
g0y naO podendO pOI' egse mOLivo O novoe ccupante entrar em exerci

antes do transcurso de 3C (trinta) dics.

fd ’ ]

8 29 - 0 pzgementc sera efetuado pel

I g respective re-

by o 3 b}
partlsao pagaoura, no dia em que lhe for apresentadc o ztestzdo de --
dpito pelc copdu»e Ou pessoca a cujas expensas houver sido efetuvade o
funeral, ou procuredor legalmente habilitedo, feita a prova de identi
dade °

Art, 146 - As casas de propriedade do Municipic
forem necessafias a0 servigo publico, po cdersc ser cedi cas, é
do Prefeito, e a titulc precério, acs funcionarios, mediante
mento da quantia arbitrada, & titule de aluguel.

CAPITULC - T31T

DAS AcuuLAacCze

t. 147 - £ vedada
I - 4de b
I1 - a de o] e p egse
’
de prefesger com outro tec-

IT] - a de um carge
nico cu cient{fico; e
IV - a de doisg car
19 ~ Em qualquer

3
4
& correlagac de materies e compatibilidede de ho-

N
0
'

:2"‘

proibicac ds
fungbes ou empregos em autarquias, empr
economia mesta.

) 39 - & proibigac de acurular proventos nac se apli
3 .- -~ " ) 3
€& a0s aposentados, quandc no exercicic de mendato eletivo, cario em-
i P . A e e R R 2
comissao ou ac contrato para pregtagac do serviges tecnicog ou ezpe--
cializagos,

(o7 o)
o o
2 [és]

quﬁ (e} 'F['Y]Q'z C-I‘

-
g
rd
¢ este acumulande, forea doc eondigo
f‘

c . .
apltulc, sera ele demitido de tecdos cs car

(Continua..co.o.'.cl..'uc.i'..‘.
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restitulr o que indevidamente houver recebido.
” s -
poa-fé o funcicnéiric ser: mantido

& 12 - Provada a
no cargo ou fungio que exercer hé mais tempo.

§ 2¢ - Em casc contréric o funcicnéric demitido fica
ra ainda inabilitadc pelc prazo de 5 (cinco) ancs, pare O exercicic -
de funcac ou cargo publlcc, inclusive em entidades que exercam fungac

a

delegada de poder publzco, ou sejam por este mantidas ou administra--

dase.

Art, 150 - As autcridades civis e os chefes de servigo,-
bem COMO CF dlretcres ou responsaveis pelas entidades referidas no §
29 do artige anter cr e o0s fiscais ou representantes dos poderes p?--
blicos junto as mesmas, que tiverem conheclmento de que guslquer dos
seus subor.i_iqos ou qu”l“uer emp rv¢¢uo da empresa sujeita 5 fisceli-
22ga0 esta no gdzo de acumulagio proit ida, farac a devida comunicacdc
a0 orgao competente, parea flna indicados no artvigo znteior.

§ Cnico - Qualguer cidadic poderé denuncisr a exicténcis

~ . ~

de acumulagao ilegal.

TITULC "IV

YT T o

DinslTes B

DC

tiad

CAPITULLC - T

DAS FERIAS

. ’ .
Art. 151 - O funcionério gozara, obrigatlriamente, 30 (-
~
for aprovade.

. hY . . -
trinta) dias de fériss anuvals, oObservada & escala que
o -h . PR e b
5 Unico - e proibvide levesr a2 ¢
falta =0 servico,

Arte 152 - Atezndido o interes:ce

a s ¢ -
£0Zar en um CU GQLSs PEricul:ta

£ ¢ ~ ’
4- g iy AN I - e s ~ ral e
Art, 153 - B proibide a acumulezczo de ferieas

tendendo o interfse

te
dentro go referido quinguénio.
’ ’ s . .
Art. 15} - Durasnte as feriss, o funcionaric tera direitc

(Or’tlpua....-coo.-co-..o.-o..
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»
todas as vantagens, comc se estivesse em exercicio

Art. 156 - Somepte depcis d
L4
ico publico o funciona 2ri o adq rir

4
Art. 157 - O funcionaric trans

-

f
A b4 . ~ .
do em gozc de ferias, nao sera obr:gaao a apresentar-se antes de te

,
mina-la.
CAPITULC - II
DAS LICENCAS
SECIO I
DISPOSICORS GERAIS
. ’ 3 ] ’ » Y -
Art. 158 - 0 funcionaric podera ser licenciado:
" .
I - Para tratamenic de saudes
2 4 ’

IT -~ quando acidentade no exercicic de suas g
trituigbes ou atacado de doenca profissi
onelj

L | IIT - No czsc previsto do arte. 170
3 . 2
0 IV - por mctive de doenga em pessog de sua fg
9 7 .
E miliag

V - parz cumprir obrigag¢oes concerneniss ac
servigo militar;

VI - pere trater de inleresgses periiculares;

Fpke, TR
<
1
bed
i

no casc previsto no artizo 1813 e
VIIT -~ como prem:c de assiduidade.

. 2 1R . N o ~
E § Unico - 4o funciondric ocupante de cargC em cOmissio
e Ou em '*'t '«-»« . }_ . I. . ~ X - "
M estagio probetorio serac concedides as licengas prsvistas neste
artis . s ' -
tigo, salve a referide no ftem VI.
Arte. 159 - 4 licenga ds
Cornice s a . o X
I¢edida pelo proze indiesdo no respeetivo lando,
5 TS 3 2 - o TS _’ - ’
Arte 140 - Finde a licengas, © funcionsric deversz rsassu
mlr lI*‘C 3ot . . ’ ~
‘Cliatamente O exerciclec 40 cerge, s2lvo Prorregagac
el ~ —“ 03
§ Unico =~ & infragaoc de tigo imp e

tot
al do vencimentc COTTcSpOId€ nte

&
€Xce .
| der a 30 (trints) diss, fecard o funci

s g
*S80 por abandono de cargo.

,,,,
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\ NC
AROAR 1B

~

icenciado nos termos d

- (a)’ « ' .
Art. 151 -~ C funcionszr

mt-'

1 a IV do artigo 158, € ob umir o exercicio, se £Or consi
. "1 £ T gl . ~ >
derado apto em inspecao medica realizads Mev-offcio” ou se nic subsis-
~ [
tir a doenga na pessoes de sua femllis.

u
L .
§ Unico - 0 funcion

rio pederé desistir de licenga deg-
de que em inspecao médica, fique comprovada acessajac Aos meiives de--
”% terminentes da licenga.
) Art. 162 - A4 licenca pcdu;é proerrogade "ex-oficio" -
. ou mediante sclicita ”“o do funcionirioc.
o)

§ 19 -~ O pedid
do pelo mencs 8 (oito) diazs antes de findo o prazo da lice

[V

e
w
D
oo
=
OJ

o

, . ¢ .
ferido, contar-se-a como de licenga o periodo comprscndido entre o seu
i término e a data do conhecimento ofi

cial do despacho denegztorio.
2 § 29 - N30 se aplica o disposto néste ariiso as li--
? cengas previstas nos itens VI e VIII do artizoe 158 observando-se no =--
” que couber o disposto nas Secoes VII X déste Cap{tLloo

tigo 158, conced
da anterior, serao

Ie Il do zrt

J
) T " s - ¢ 3 < Ay e I - A A2 D -~ -
nerada, sob pena de ser cessada a licenga ¢ de ser demitide por azbande

¥ no de cergo,

(Y41
[
v
ford
()
O
§
Fr
e
193}
[
n
fa]
k’
—
-t
i
<
O
3
p

e
, [aAnYinee T
; o 05 LAl 1]
; - 4
JA T TONTRI A AT A ATATVRITIY Y. S ATTTYR
]J-"i. EE N R Y ;L).c-u L ‘I'.~ [F{u 3{.';;‘4 VL (.) Lt (] {LJ _,z’_’,;;

Art. 168 - Ao funciocnario que, por motivo de saﬁde, esti

{ pom b mnao
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o™
ECAC Iv

DA LICINGA A FUNCIONARIA GESTANTE

, b [ Id
Art. 174 - A funcionaris ga tante sera concedida, median
~ ’ . o 5 . .
te inspegao medica, licenga de 120 (cento e vinte) dias com vencimen-
LA s .
§ 1¢ - sslvo prea,,lgwo madice em conirerio, a licen

~¢a sera concedida a partir do citavo mes de gestagic.
§ 29 - Uma vez ocorrido o©

3

_ parvo, sem gue tenha sido
frequerida a licenga, esta sers concesdida, peor inteiro, a contar do --
]dia do evento, desde gue plelteaaa suz conces 20 ate 15 (quinze) dias
apls.

§ 3¢ - Cecorrido o abortamento expont neo, alés 5 -
'V(trés) meses e meio de gestagio, a licenca de que trata este artigo -

. ’ . -
sera concedida pela metade.

V0 de docenca do copguge e de

19 - Provar-se-sg
forma prevista no artizoc 170C.

wr

dida com vene

AT OTIRTI LTI o
(AR %! LL "-C PR
’ - 7 ’ "

ES 7 2 ry 3oy v 1 - ~r ~ A 3
Artes 176 - A0 funcicnaric gque for vonveeado pars © ssrvi
T

€Y miys ,
Nilitap e outros encargos de seguranga nacional, sera concedida 1i

Ce
N%a sem vencimento.
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r'd
§ 19 - A licenga sers concedida mediante cemunica-
. F ~ -
%0 do funcionaric o chefe da repariigao cu de servigo, acompanhada

da documentagao cficial gue prove a incorporagad.
rp

-3
§ 292 - 0 funcionaric desinco
alatamente o) mxer01010, sob pena de demissz0 por abandono do car
se a suséncia excedsr a 30 (trinta) dias.

§ 30 - Quando a
,gar diversc da séde, 0S prazos par:

gesincorpersa
N

1G]
L)
o]
]
[
w
i)
]
<
W

“no artigo 62.

- - .
; Art. 177 - Ao funcionaric que houver feito curso para-
¢ £ . ’ *
" ger admitido como oficial da reserva das forgas armadas, sera tambenm
~ ’

_econcedida licenga sem vencimentos ou remunerscao, durante 0s estagios
prescritos pelos regulamentos militares.

SECAQ VIT
DA LICONGA PARA TRATAY D

Art., 178 - Depois de 5 (cinco) anos de exercic
cionério podera obter licang s Sem vencimento, para tratar de inte--
résses particulares, pelo prazo méximo de 2 (doig) anos.
§ 19 - Podera ser negada a licen
mento do funcionirio fOr inconvéniente a¢ interésse Ao servig
§ 20 - 0 funvloné ic dsvers aguardar em exe
a concesszo da licenga.

3]

L4
§ 32 ~ A licenga podera ser gozada em duag parcelss
N .. ~ ¢ a
a8 juizo da administracao, desde gue dentro do periocdo de 3 (tres) a-
nos,
o ~, ’ - Y .
§ e - 0 func Oﬁar: poderaz desistir da licenga, e

reicio em scguice.

Sen

T T e VY
s Chha s =

CASADA COM MILITAR

’ - el .
Art. 1E1 - A funcicnaria casada com militer tera direji

c
3 -~ - 3 - ~
l.Ct.’l'}.i'; & gen veenlmeniuo, guan ac © L C Q1
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? . .
. gamente instruico e vigorars

 fungio do marido.

RT b Q > £
DA LICANCA =  PHEMIO
4. @) o (& > A ’ -] . o4 ~ o -
Art. 1c2 - O funcicnaric tera direitoc, come premio de -

LN . .
assiduidade, a licenca de 90 (noventa) da:
¢
1

j@¥
’ )
[4V]
3]

, em cada perfcdo de 5 (--
cince) anog de exercicio ininterrupto, em que nzo haja sofrico qual-—

quer penalidade administrativa.

o 2 . ¢ 4 . ’ - -
§ Unico =~ O pericdo dz licenga seras consideredo cde efg
P . oy . ~ ;
tivo exercicic para todes ¢s efeitcos legais, € nac acarretars descon-

to algum no vencimentc,

te 183 - Parz fins ds
nac se consideram interrupcac do exerc
I - afastan

I 3
k) 1\_1
de todss

Arte 181 - C recuerimenic

certicao de tempo de

g s 5ervViICo gpursdo n
~
Unico - Pzre fins des
.
do artigo &7, somer
“ e
anterior e o inicio
30 (trinta) dias.
; Art, 15 rimen
ays " PRI
'a ser gozsda em parcel infer
e fs .
§ Unico as s

enga, tendo

2k e
irnoere

inteirc ou parceladanmente,

r'd
Art. 186 - O funcicnaric devers asguards em exercicic a

>3

(COIltinU.a....-........o
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§ Gnico =~ Dependera de novo reguerimento o g0zc da li=-
quando nto iniciada dentroc de 30 (trinte) dias, contados da pu
hblicagge do ato gque a houver concedidoc.
. ’ -
’ Art. 187 - O funciocnaric enm esta probatorio nzo pode
' pd gozer a licenga a que fizer Juz.
4 . ’ '1-7.
Art. 188 - Depo;s de 10 (dez) ancs de servigo publicc o
'fun010par10 poaeve ptar mediante expressa e irretratavel declarsgao,
: . - e . A, N
pelo gozo apenasg da metade do pericdc da licenga-premic, recebende &

:.‘:::outI'a parte em pecunla.

DA ES
2 = b3 e 3 F<W + ’
Art. 189 E assegurada z egtebilicade ao funcicnaric -

que, nomeadC por concurso, eontar mais de 2
[

exercicio.

- - . ‘., e e LTI W) e}

§ Unico - Nenhum funcicnario adguirira estgbilidade se
nac prestar concurso.

rd 4
Art. 190 - C funciocnaric egtavel sSC p

suag aptlgaes.

CAFPITULC - TV

I d rd "
A 71 ~ = ~ Nty ~ ~ <3
rte 191 =~ O funcicnaric podera ser posto exn disponibi-

T
)
[
(a3}
0ny
s

cargo £or exbinto por lei.
m

Y' g 1, * nd L] o . L) . - - ’
§ Unico - O funcicndrio ficara en disponibilidade ate

(Cgrlti}:llj.atio..ooo...'..'o-o.o.-n..
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’ . .
o seu obrigatorio aproveitamento em cargc eguivalente.

- . 4
Art, 192 - O provento da inatividade nzo pcdéera ser su

R ’ .
perior ao vencimento e vantagens percebidas pelo funcicnario.
Art. 193 - No casoc do incisc II do artige 191, O pro--

vento da inatividade sera proporcional 20 tempo de servigO.

CAPITULC - V¥

DA APOSENTADORIA

P4 4 -
Art. 1G4 - O funcionario sera apcsentzdo:
I -~ por invalidez;

II - compulscriamente aos 7O (setenta) ancs-
de idadej e
III - voluntariamente, apds 35 (trinta e cin-
co) anos de servigo.
§ 12 - No caso do item I11, o prazo é reduzido =
30 (trinta) anos paraz as mulheres.
§ 29 - Os limites de idad
atendendo a nstureza especial do savvigo, pode

“‘$
WY
O
n
h
H
)
m
joM
o
N
'._l
[o N
o
n
L d
ct
[}
]

- - i - n
do em vista lei federal, nos térmes do paragrafo 2¢ do artigo 1CO cs
Constituigao Federszl.

(\)

g0 antericr, sé serd co

n
. LA . ~
func1onarlo, medliante inspecac de

ficial.

»
196 - A aposentadcria compulsoria prevista no item

S5ETVICC, St GO sexc masculi ; g 30
b)- invalidar-se por ac'deﬁﬁe ocorrido

(coni;inuao..........oo
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nsl, ou doenga grave, conlagicsz ou ip
curavel.

IT - proporcicnel a0 tempo de servico, guan

do o funcionario nfo satisfizer os re=-

re "AM do i--

~ .
tem I, deste artigo.

Art, 199 - As disposigCes dos itens I e II do artigo
194, aplicam-se ac funcicnirio oc pﬁﬁte de cargo em ccmissac, gue con-
: is de 15 (quinze) ancs de exerci {cic ininterrupto em carg S
tar mals > \gq Y
patureza seja ou nao ocupante de carzo de provimento efetivo.
p 4
Art. 200 - Durante o estagioc probator¢o, o funcicnzrio
- b
R ré direito 2 aposentadoria no caso previsto no item I do artigo -
séte b I3
194.
Art. 201 a
} . ’ ~ooex .
go 194 produzira efeito a part
D

L
<=4

~

posenﬁaaoria prevista no item IXI do arti
i

-l
[oN]
jav]

K]
o
o
bt
ot
O

v ( J
[eb]

0 Ou azlxacuo do atce

<
- -

Art, 202 =~ O pagemento dos proventcs a gue tiver dired
to o aposentadoc devera iniciar gguinte a0 em que cegsar a -
percepcao de vencimento ou remunerzgao

§ Unico - Og atos refersntes & inatividad
de logo, de acordo com a 1 i

Art. 203
tros descontos que nzo

Art, 204 -
perior ao vencimento

)
Q
O
=
[A3]
[
m

Sempre que,

-
i
modificarem os vencimentos

CAPITULC = VI

(continua.o0"......'0000..0
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