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;'o Estatuto da entidade ora considerada de utilidade pu--
blica, registrado no Registro de Pessoas Juridicas no
Cartorio do 22 Oflcio de Poa, no livro A-l, fls 12, sob
nUmero 36, em 12 de junho de 1973, fica fazendo parte in
tegrante desta lei.

Esta Lei entrara 001 vigor na data de sua pUblicag8o, re­
vogadas as disposigoes em contrario.

"Considera de utilidade p~blica Entidade

que indica".

=L E I NQ 842, em 24 de agOsto de 1 97}=

o PREJPEI'lIO l'lUNICII',AL DE ]'ERRAZ DE VASCONCELOS, no u so de
suas atribuig3es legais, faz saber que a C;mara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

12 - Fica considerada de utilidade publica a entidade denomi­
nada "AQAO PROMOCIONAL CONUNI 'fAPJ:A NOSSA SENHORA APAREC!
DA", sediada em dependencia da Igreja 1'1atriz da Paroquia
Nossa Senhura Aparecida de Ferraz de Vasconcelos.

beys Gl1MOIl',

Elcr, nrolJHit.Mia'e PM', Eoit. 8ll.t' P'aitH

trada no Departamen tor de'~d.ministrag8o-Divi sao de Servigos Ge-­
e publicsda na PortariaMunicip~1 n~ esma data.
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."dQ Entidade.

creativo, ~ssistellcial, civico e outros.

CIDAIl, desig.::lada "l;;;l.i.J.bcn.:. pela sigl~ IlA.P.C.", flli'ld~li~

no dia 7 de abril de 1.973, e um... entidade civil,sew

fins lucr~tivQs~ que tera dura9~o por teapo indeter-

familia;

b) contribuir pa~a .. forma9~o, desenvolvimento e Q­

perfei90~ento da vid~ comunitari...;

0) pl~ejar, rcalizar e particip~r de prQgr~~.s que

vise~ a organizag~o e desenvolvi~ento da co~uniu~

de nos diversos setores: economico, cultur~, re-

A II A9AO PROl'liOCIONAL COlliUNITAHIA NOSSA SENHORA A?ARE-

far<i distingao a Lguraa quarrte ~ n.cionalid....de, r~9a,

car, condi9ao social, credo politico e religioso.

No desenvolviw:mtocle suus Oiil.tividades a IlA.P.C.1l n~o

r.tinado, COJ.il S~Qe (;~'Perraz de Vasc onc eLea e It',,r~ n....

A entidade tara como ~~bito de a9~o todo 0 aunicipio

de Ferr...z de VascenceiiQs~.."\

2 - A ~1tidade te~ por fins:

a) desenvolvcr progr~as de prote9~o e ~ssistellci~ ~
.: . )

3 - A "A.P.C." tera UlJ. Regiaento Interno, que, aprovado

pela Diretoria, disciplinara 0 funcionamento interno

4 - Sendo UI.la cntidau.0 u.c o1;:..bito cOIrl.unitoirie, com 0 fi~

de cu.m.prir suas finalic:..<li.des, Iii. IlA.P.C.ll org-.nizOiLro1 e



11

Dos s6cios

C2.pitulo II

,.

a)

b)

...:.;;,;:.•,.J(;ercl. PSJ depend<Snci~s que so fizerem neceas';'rii;o.i<J,
S~~ ~o reg0r:o pQr Regul~entQ8 especificQs, ~pr~v_-

....
contribuintes, os que so propoe~ a contribuir

regular~ente com as taxaa fixadas pela adwiais­

tra9aO; 0

! c). - honor:.~rios, e a.ique se distinguirem com benefi--
I

cioa relevante~, Oil juizo da adginistra9ao.
\,1

6 - Oa socios n.~orespondeI.1 neza meSIiO subsidiariaI.1ento

pelas obriga90es sociaiso

Capitulo III

P.ra Oil. realiz;:L9;:v de aeu progrw:aa a IfA.P.C." pClder:1

ektrar e~ ento~ai~ento com aut.ridades federais, e~­

taduais, municipais e cem os diret8res das Clrganiza­

90e3 paraestatais e das, insti tui9;:;es privadaa , vicau

do a conjuga9uo de eafo~90s, inclusivo quanto ~ uti­

liza9ao em c eraua de s~)ls servi90s.

5 -A "A.P.C." ~ c<imstituida'por ;Q.dJ;D.ere ilim1:rt:.l.do de s6­
cioa disting~dos e~ tree categorias, a saber:

7 - Sao .6rgaos da "A.P.C.":

. a) Asaembl~ia Garal;
\

b) Diretoria;

c) Conselho Fiscal•

• 8 - A, Asaemb16ia Gera l • uaa rcuniao plen:1ria dos asso-
'i~i;l"oi'~'."v .• ' .,.\,• ..P', '. . ".', ."f <.< .

ciad~ fi' c"niv~ap ordma¥i~e~iie ·ou 'xtr~iri~n,r:t'a~l~

mente. ~ qualquer caso, na ccnv~c~9ao a Assemb16ia

instalar-se-11 com. nltuerG de presentes equivalentes,

no minim. a 20% dos asaociados•
....

1 - Ea segunda Qonvocr&9ao considerar-se-:1 instalada a
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A CQ~VOO~9~~ da Assemb10i~ Ger~l Ordin~ria ser~ fei­

ta polo Presi~ont~ ~o~ ~ito dias de antecedSncia no

~ni~o, atr~vos do circular, com designa9ao do lo­

cal, di~ e hvra da reuui~o, be~ oomo a ordea do dia

A lIA.P.C.1l scr~ administrad... por ~ Diretorilil-, cOJlol­

p~sta dQS seguint~s c~rges: Presidente, Vioe-Presi-­

dente, 12 Secret~rio~ 22 Secretario, 12 Tesoureiro,

2Q 'Tcs@ureire ..
...o mandato da Diretoria, cQ~ exce9lil-o do cargo de Pre-

sidentc, que ser~,ex~rcido com m~~dato vitalioio pe­

10 Padre Vigario da Paroq~ia Nosslil- Senh~r~ Apareci~­

da, ser~ de 2 (doie) anos, podendo seus meabros se-­

rem reeleitos duas OUIlW,;US vezes.
i

0-1 A' Diretoria reul1ir-se-.\i uzaa vez por JJi.es, em datlil- pr_6
I '

,I fixada pelos seus m~mbros, para tratar dos assuntos
i, de interesse da entidade •.i

- Quando houver assunto5 urgentes a serem trlil-tados, a
1 Diretoria re~~r-se-~ extraordinari~ente, se~pre

que convocada polo Presidente, oU no i~pedimento d02

tc'pelo Vice-Presidente, coa 2 (dQie) diQS de Qlltec~

denci~, ~tr~ves de circu1~r c~ desigb~9aQ do lQca1~

dia e hora dOl. reuniao, bem co~o ~ ordem do dia a ser

tr~tOi.d~.

As ~tividades dos Diretores e Conselheiros sei~o in­
teir~Aento gratuit~s, aendo vedada a distribuiQ~o de

luoros, bonific0i.90es ou v~~tagens a dirigentes, m~-

tenedor1s ou asso.ciOi.~f#\~ sob qua~~uer for~d ou ~~re-

i;.&'it"'~ -

Oompete ao Presidente:

a) - cumprir ou fazer c~prir 0 present. estatuto e

demais regul~entos ea Vigor;

J; \'
i.. ' ~



f) - resolver jUllt~ente co~ os outros membros da -

ados.

<>" ••,

b~rar progr~as de trab~lho;

"

Diretori~ os casos o~ssos no presente estatu­

to.

tea atas;

elaborar os reiatorios das atividades da enti-

Uj ~d~nistrar ~ entid~dG e represent'-la ativa e

p~ssiv~ent~"judicial e extra-judicial~ent~;

Substituir 0 Presidente em. seus impediIi1entos e au~

li'-lo quando sQl~citado.

c) - juntloW'1J.ente C0l>l. ~ 12 .1'esoureiro assinar chequCls

e 0 bal:.i,l'lce'te anual da entidade;

Ii) presidir
.....

de assem.blcHaa- convocar e as reunJ.oes

e d~ Diretoria;

'e) - estabe1ecar p1anos de @rganizayQ:. gera1 e ela-

-Compete ao Vice-Presidente:

, . c)

dade, em conjID~to com os demais membros da Di­

retoria;

d) - publicar todas as noticias das atividades da ­

entidade;

e)'- atender a c~rrespondencia;

f) - preparar e manter ea dia,~ fich'rio dos assoc~

Compete ao 12 Secret'rie:

a) organizar 0 expediente da Secretaria;

b) sccretariar as.reunioes e redigir as cO:c1peten-

,:>i,

lq:- Compete .0 12 Tea~ureir_o~

a) - arrecadar e cQntabilizar as contribuiyoes dos ~s

sociados, rend~s de qU~lquer tipo, donativos em

dinheiro eu em especie, aantendo em dia a escri-

turagao, toda comprovada;

\ '
\

15- Compete ao 22 Secret~rio:

Substituir 0 12 Secret~rio ea seus impedimentos e ay

xilia-10 qU~~do solicitado o



-,

~

suntos uz-gerrte a e re:leval'lte's a juizo da Diretoria,

para decidir soore alteragao na Diretoria e apre--

ciar exclusiv~ente os assuntos que ~otivar~

....
convocag~o especial, ~ ser realizada em qu~lquer

te~poo'

4.' reuniao anua.L do CO.nselho Fiscal;

5. reunia<i extraord..1noir1;\c doCons4h.e
$ii' ""'i" ' .t~ i' ': ~'~~'~J;~~

\ '

des sociais e econSmicas da entidade durante 0 e-­

xercicio findo; e de dois em doie ~.s para olei-­

gao da Diretoria;

'3. Assembleia Geral Extraordin~ria para tratar de ~~

t
..,~.....

~ " :

2., reuni~o ordinaria da Assembleia Ger:iU, uzaa vez por

ano, para Quvir e apreciar 0 relatorio das ativida

c) ~pres~ntar re12t6rio d~ receita e despesa, sem

pre que fOr(:lllil solici,tadoa ." anu~mente par...

sub~eta-lo h Asaembl~ia Geral.

l7-C~mpcte ~o 22 Tesoureiro:
Subst1tuir 0 12 Tesouraire em seus impediaentQs e

auxilia-1G quando SQlic~t~do.

,
20-Haverd cinco tipos de relli~iao:

l.i reuniao meneaf, da Diretoria;

19-Compete ae Conselho Fisclti: /.~

a) -reunir-se erdinari~ente uma vez por ano para a

preciar 0 balan~o, as centas da DiretQria e ~~­

suntos de interesse da Obra;

b) - rem1ir-se extraordinariauente para opinar e su­

gerir sempre que convecado pela Diretoria.

18-0 Ccnselho Fisc~l ser~ fon~ado per tras me~bros olei

tos pel... Diretoria ~om mandato de igual duragao des-



Vasconcelos" 7 de Iiil.bril de 1.973.
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Fcrraz de

re~escenta de seus bens reverter' em beneficio de

Extintliil. a entd dade , pagc e todos e s c~nlproDl.issQs" 0

~QOO~ don~tivo~ e~ cinheiro au em especie, auxiliQs

v:':·iciais Ousubv6r~90csd.e qua'Lquez- tipQ, promQ9GeS -

Disposi90es Ger~s

Caoitulo IT

~enta dentro do territorio n~cional.

lli~a Obra congencre, seQprc sediada no territorio n~

cional, a juizo do. assembleia que deter~nar 0 en-­

cerr~~ento das atividades.

~

membros em asscmbleia especialmente cenvocliil.da para

esse fim, entrara em vigor n~ data de seu registro

\ ~m C4l.rt6rio.

22-A IIA.P.C.II sera clissolvid~ quando ae torne,impossi­

vel a continua<;2i:o de auas atividades" 0 que. so pod.£;

r~ acontecer por decis~o da Asse~bleia Ger~l Bxtr~-

23-0 presente estatut~, que pode ser reformado em qu~

quer tempo, por decisao do. maioria absoluta de seus


