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LEI NO 3.370, de 3de maio de 2019.

"Dlspoe sobre a quallflcacao de entidades como
orqaruzacoas sociais (OS) no ambito do Municipio e da
outras provldenclas."

.OPREFEITO DA CIDADE DE FERRAZ DE VASCONCELOS,
no uso das atnbulcoes que Ihe sao conferidas por lei,

FAc;O SABER, que a Camara Municipal DECRETA e eu
PROMULGO a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS ORGANIZA(:OES SOCIAlS

Se~ao I - Da Qualifjca~ao

Art. 1° 0 Poder Executivo podera qualificar como Organizac;5es Sociais
as pessoas jurldlcas dedireito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades
sejarn dirigidas aoEnsino, a Pesquisa Cientffica, ao Desenvolvimento

.Tecnol6gico, a Protec;ao e Preservac;ao do Meio Ambiente,a Cultura e a Saude,
atendidos aos requisitos previstos nesta Lei e nas demais existentes em outras

. lnstanclas federativas superiores.

§ 1° As Organizac;5es Sociais cujas atividades sejarn dirigidas aos
servtcos e ac;5es de saude poderao atuar inclusive nas atividades de
competencla do SUS;

§ 2° Os contratos de gestao de que trata esta Lei serao submetidos ao
controleexterno da Camara Municipal, que 0 exercera com 0 auxilio do
Tribunal deContas, ficando 0 Controle Interno a cargo do Poder Executivo,
observada as competencies dos Conselhos Municipais das Pastas a que se
destinam os contratos de Gestao Plena.

Art. 2° Sao requisitos especificos para que as entidades privadas
referidas no artigo anterior habilitem-se a qualtttcacao como Organizac;ao
Social:

I - comprovar 0 registro de seu ate constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de
atuacao: .
b) finalidade nao-Iucratlva, com a obrigatoriedade de investimento e
seus excedentes financeiros no desenvolvimento das pr6pri ativid es:
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c) prevlsao expressa de ter a entidade, como orgaos de deliberacao
superior e de dlrecao, um Conselho de Admlnlstracao, uma Diretoria e
um Conselho Fiscal, definidos nos termos do Estatuto, assequrado aquele
prlrneiro uma compostcao e atrlbulcoes normativas e de controle baslcos
previstos nesta Lei; .
d) prevlsao de partlclpacao, no orgao colegiado de dellberacao superior,
de membros da comunidade, de notorta capacidade profissional e
idoneidade moral;
e) composlcao e atrlbulcoes de seus orgaos internos;
f) obrlqatortedade depubltcacao anual, no Diario Oficial do Municipio,
dos relatorlos financeiros e do relatorto de execucao do contrato de
qestao com 0 Municipio;
g) em caso de assoclacao civil, a acettacao de novos associados, na
forma do Estatuto ;
h) proibil;ao de distribuil;ao de bens ou de parcelado patrlmonlc Ifquido
em qualquer hipotese, inclusive em razao de desligamento, retirada ou
falecimento deassociado ou membro da entidade;
i) pre"isao de tnccrporacao integral do patrtrnonto, dos legados ou das
doacoes que Ihe forarn destinados, bern como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em case de extlncao ou desquallflcacao
da entidade, ao patrtrnonto de outra org.anizal;aO social qualificada no
ambito do MunicipIo e da mesma area de atuacao, ou ao patrlmonlo do
proprio Municipio, na proporcao dos recursos e bens adquiridos nessa
condil;ao;
j) comprovecae dos requlsltos legais para constitutcao de pessoa
juridica;

II - dlspor de sede, filial ou estabelecimento locallzado no Municipio, a
partir da assinatura de contrato de gestao e durante toda a sua execucao,
ainda que mediante a dtspcnlblltzacao de predlo ou unidade de prestacao de
servlcos municipal, conforme ficar acordado.

III -comprovar 0 desenvolvimento de atividades descritas no caput
deste artigo ha pelo menos 03 (tres) enos.

IV - comprovar a presence, em seu quadro de pessoal, de proflsslonais
com formacao especifica na gestao e execucao de atividades de saude, do
ensino, da pesquisa cientifica, do desenvolvimento tecnoloqlco, da preservacao
e protecao vdo meio ambiente e da cultura, notortos conhecimentos e
experlencla comprovada nestas areas de atuacao ha pelo menos 5 (cinco)
anos; e

, 0 ao
Organizal;ao



· J5)5;qfritura ~nimjJarrfi ~a~ rfi ~c~nceGrf
!!iijII~!f, ESTADO DE SAO PAULO

Lei nO 3.370/2019 - Fls.3

Social, do Secretarlo Municipal da Pasta a que se destine 0 contrato de Gestae
Plena.

§ 1° Cumpridos os requisitos deste art. 20, bern como dos arts. 10, 30 e
4°, a pessoa jurfdlca de dlrelto privado, sem fins lucratlvos, interessada em
obter a quanncacao instituida par esta lei, devera formular requerimento
expresso ao secretano Municipal a que se destina 0 contrato de Gestae Plena,
devidamente lnstruido com coplas autenticadas dos documentos necessartos:

§ 2° Recebido 0 requerimento previsto -no artigo anterior, 0 Secreta rio
Municipal a que se destina 0 contrato de Gestae Plena, resolvers. em dectsao
fundamentada, pelo deferimento ou lndeferlmento do pedido;

§ 3°. No caso de deferimento, sera emitido certificado de quauflcacao da
requerente;

§ 4°. Indeferido 0 pedldo, sera dada clencla da dectsao mediante
publlcacao no sotetnn Oficial do Municipio.

§ 5°. 0 pedldo de qualificac;:ao sera necessariamente indeferido quando:

I - a requerentenao se enquadrar nas atlvldades previstas no art. 1°
desta Lei;

II - a requerente nao atender aos requisitos descritos nos artlqos 2°, 3°
e 4° desta Lei;ou

III - a docurnentacao apresentada estiver incompleta ou nao for
tempestivamente apresentada no prazo concedldo.

Se~o II - Do Conselho de Administrac;ao

Art. 30 0 Conselho de Administrac;:ao deve estar estruturado nos termos
do respectivo Estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos
de quallflcecao, os seguintes criterlos baslcos:

I - ser cornposto:

- a) de 20% (vlnte por cento) a 40% (vinte a querente por centode
membrosnatos representantes do Poder Publico, definidos estatuto
da entidade;
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b) de 20% (vinte por cento) a 30% (vinte a trinta por cento)de
membros nates representantes de entidades da sociedade civil, definidos
pelo estatuto;

c) ate 10% (dez por cento), no caso de assoclacao civil, de membros
eleitos dentre os membros ou os assoclados:

d) 10% (dez por cento) a 30% (dez a trinta per cento) de membros
eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de notorla
capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral; ,

e) ate 10% (dez per cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto;

Paragrafo uni.co. Os membros prevlstos nas allneas "a" e "b" do inciso I
devem corresponder a mais de 50% (cinquentapor cento) do Conselho.

II - os rnernbros eleltos ou indicados para cornpor 0 Conselho terao
mandate de quatroanos, admitida uma reconducao, e nao poderao ser
conjuqe, companheiro ou parentes, consanquineos ou afins, em Iinha reta ou
colateral, ate 0 tercelro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, secretartos Municipais,
e Vereadores ; e

III - 0 primeiro mandate de metade dos membros eleitos ou indicados
deve ser de dols anos, sequndocrlterlos estabelecidos no Estatuto;

IV - 0 dirigente maximo da entidade deve partlclpar das reunloes do
Conselho, sem direito a voto;

V - 0 Conselho deve reunlr-se ordinariamente, no minimo, 03 (tres)
vezes a cada ano,e extraordinariamente, a qualquertempo;

VI - os conselheiros nao receberao remuneracao pelos servlcos que,
nesta condlcac, prestarem a Orqanizacao Social, ressalvada a ajuda de custo
por reunlao da qual participem;

VII - os conselhelros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da
entidade devem renunclar ao assumirem correspondentes tuncoes executivas.

Art. 4° Para os fins de atendimento dos requlsltos de quallftcacao,
devem ser lncluidas entre as atrlbulcoes privativas do Conselho de
Admtnlstracao:

I - fixar 0 ambito de atuacao da
objeto:

entidade, para a reali

~
<,;:030 de seu



s ~iiitura ~nlOljJardi ~az di ~(}OnCei06
!=STADO DE SAO PAULO

:.

Lei nO 3.370/2019 - Fls.5 '

II - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;

III - aprovar a proposta de on;amento da entldade e 0 programa de
investimentos;

IV - designar e dispensar os mernbros da Diretoria;

V - fixar a remuneraceo dos membros da Diretoria;

VI - aprovar 0 Estatuto, bem como suas alteracoes, e a extlncao da
entidade por maioria, no rninlrno, de 2/3 (dois tercos) de seus membros;

VII - aprovar 0 Regimento Interno da entidade, que deve dispor, no
mlnlmo, score a estrutura, 0 gerenciamento, os cargos e as competencies;

VIII - aprovar por malorla, no mlnlmo, de 2/3 (dots tercos) de seus
membros, 0 regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar
para a contratacao de obras e services, bem como para compras e allenacoes,
e 0 plano de carqos.rsalartos e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar eencaminhar, ao orgao supervisor da execucao do contrato
deqestao, os relatorlos gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela
Diretoria;

X - fiscalizar 0 cumprtrnento das diretrizes e metas definidas e aprovar
os demonstrativos financeiros e contabels e as contas anuais da entidade.

CAPITULO II
DA SELE~AO E CONTRATA~AO DAS ORGANlZA~OES SOCIAlS

Sec;ao I - Do processo de selec;ao de entidades

Art. S0 Havera prevlo processo de selecao sempre que houver mais de
uma entidade qualificada como organiza<;ao social no ambito do Municipio, ou
quando asslrn for determlnado pelo Secreta rio Municipal da Pasta a que se
refere 0 Contrato de Gestae Plena, observada a reallzacao de previo
chamamento publico, com edital onde conste, no minimo:

I - 0 objeto e a descrlcao detalhada da atlvldade a ser transferid:.':a~JJ-l.--

regime de colaboracao, bern como os bens e equipamentos a serem d lnados
a esse fim;
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II - as dlspostcces sobre a fase quanttcacao, quando houver, bem como
sobre as fases de habllltacao e de julgamento das propostas das entidades
qualificadas que demonstrem interesse na selecso.

Se~ao II - Do contrato de gestao

Art. 6° Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de qestao 0

instrumento firmado entre 0 Poder Publico e a entidade qualificada como
Organiza~ao Social, com vistas a forma~ao de uma parceria entre as partes,
para fomento e execucao de atividades relativas ao art. 10 e, que sera
regulamentada per decreta proprio.

§ 1° Edlspensavel 0 processo de Chamamento Publico para a celebracao
de contratos de que trata 0 caput deste artigo, uma vez configuradas
quaisquer das hlpoteses do artigo 24, lnclsos IV ou XXIV, da Lei nO 8.666/93, e
suas alteracoes poster/ores, especial mente, neste ultimo caso, para fazer
frente a sltuacoes ernergenciais ou calamitosas, vlsando evitar a solucao de
continuidade ou prejulzos aos servlcos ou bens publlcos;

§ 2° Havendo mats de uma entidade quallflcada para a mesma area,
havera a reanzacao de processo de selecao de projeto apresentado pelas
entidades interessadas em celebrar contrato de gestao com 0 Municipio,
mediante chamamento publico.

§ 30 A Organiza~ao Social destinada a prestacao de servlcos de sauce
deveraobservar os prlnctptosdo Sistema Unico de seude, expresses no art.
198 da Constltulcao Federal e no art. 70 da Lei nO 8.080, de 19 de setembro
de 1990;

§ 40 Nas estimativas de custos e precos realizadas com vistas as
contratacces de que trata esta Lei serao observados, sernpre que posslvel, os
precos constantes do sistema de registro de precos, ou das tabelas constantes
do sistema de custos existentes no ambito da Admlnlstracao Publica, desde
que sejarn mats ravoravels, ou entao os precos identificados em pesqulsa de
precos ou cotacao junto ao rnercado ou ainda de contratecoes anteriores da
mesma natureza;

§ 50 0 Poder Publico Municipal dara publicidade:
I - da decisao de firmar cada contrato de qestao, indicando as atividades que
deverao ser executadas;
II - das entidades que manifestarem interesse na celebracao de cada--cciAt;F:a«~

de gestao.
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§ 6° E vedada a cessao total ou parcial do contrato de gestao pela
Organiza<;ao Social.

Art. 7° 0 contrato de gestao celebrado pelo Munidpio, por lntermedlo da
Secreta ria Municipal da Pasta a que se destina 0 contrato de Gestae Plena,
conforme sua natureza e objeto, otscnrntnara as atrlbulcoes, responsabllidades
e obrlqacoes do Poder Publico e da entidade contratada e tera seu extrato
publicado no Dlario Oficial do Munidpio.

§ 1° 0 contrato de gestao deve ser submetido, apes aprovacao pelo
Conselho de Adrnlnlstracao da entidade interessada, ao Secreta rio Municipal da
Pasta a que se destina 0 contrato de Gestae Plena;

§ 20 0 contrato podera prever 0 custeio de despesas administrativas ou
operaclonals, devidamente discriminadas e mediante comprovacao.

§3°. o contrato podera prever a isen<;ao de trlbutos de competencla
municipal em beneficlo.rda organiza<;ao contratada, desde que previamente
autorizado pelo 6rgao competente, com finalidade de fomento das atividades
colaborativas decorrentes do ajuste,

Art. 8° Na elaboracao <;10 contrato deqestao devem ser observados
principios gerais do art. 37 daConstttulcao Federal, a Constltulcao do Estado
de Sao Paulo e a Lei Organica do Municipio, bem como os seguintes preceltos:

I - especlficacao do programa de trabalho proposto pela Orqanlzacao
Social, estipula<;ao dos indicadores e metas a serem atingidas e respectivos
prazos de execucao, bem como prevlsao expressa dos crlterlos objetivos de
avalia<;aode desempenho a serem uttllzados, mediante indicadores de
qualidade e produtividade;

II - estipula<;ao dos limites e crlterios para a despesa com a
rernuneracao e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos
dirigentes e empregados da Orqanlzacao Social, no exercicio de suas funcoes:

III - atendimento aos usuaries do Sistema Unico de Saude-StlS, quando
o Pleito for direcionado aos servtcos de seude, vinculados a Secretaria
Municipal de saude,

Paragrafo Unico - 0 Secreta rio Municipal da Pasta a que se refere o
Contrato de Gestae, devers deflnlr as demais clausulas necessaries os
contratos de qestao de que for signatario.
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CAPITULO III
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO

Se~ao (mica - Da Execu~ao e Fiscaliza~ao do Contrato de Gestao

Art. 9° A execucao do contrato de gestao celebrado por Organizac;:ao
Social sera fiscalizada pelo Secretarlo Municipal da Pasta da qual se vincula 0

Contrato de Gestao Plena, pelos Conselhos de Municipais Iigados a Pasta, pela
Comissao de Avaliac;:ao constltulda antes do lnlclo dos trabalhos, bem como
pela Controladoria especifica a ser lnstltulda por ate proprio do Chefe do Poder
Executivo.

§ 1° Ocontrato de gestao deve prever a possibilidade de 0 Poder Publico
requerer a apresentacao pelaentidade qualificada, ao terrnlno de cada
exercicto ou a qualquer momento, conforme recomende 0 interesse publico, de
relatorto de atividades pertinente a execucao do contrato de gestao, contendo
comparativo especifico das metas propostas com as resultados alcancados,
acompanhado da prestac;:ao de contas correspondente e, quando for 0 caso,
das comprovac;:5es quanta as publicac;:5es obrigatorias.

§ 2° Os resultados atingidos com a execucao do contrato de gestao
serao analisados, periodicamente, por comissao de avallacao.

Art. 10 Os responsaveis pela fiscalitac;:ao da execucao do contrato de
gestao, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na
utilizac;:ao de recursos ou bens de origem publica por Orqanlzacso Social, deja
dareo clencla ao Corregedor Geral do Municipio, Controle Interno, ao Tribunal
de Contas e ao Ministerio Publico, para as providenclas relatives aos
respectlvos arnbttos de etuacao, sob pena de responsabilidade solldarla.

Paragrafb ullico. Qualquer cldadeo, partido politico, assoclacao ou
entidade sindical e parte legitima para denunciar irregularidades cometidas
pelas Organizac;:5es Sociais a Admlnlstracao Municipal ou ao Tribunal de
Contas.

Art. 11 Sem prejuizo da medida a que se refere 0 art. 100 desta Lei,
quando assim exigir a gravidade dos fatos ou 0 interesse publico, havendo
lndiclos fundados de malversacao de bens ou recursos de origem publica. os
responsavels pela flscaltzaceo comunlcarao a Corregedoria Geral do Municipio
para que determine, em cooperacao com i3 Secreta ria Municipal de Assuntos
Juridlcos, as provldenclas cabfveis perante a autoridade judlclarla cornpetente,
a fim de obter a decretacao da indisponibilidade de bens da ~ganizac;:a e
seus dirigentes, bem como de agente publlco ou terceiro, ue poss m ter
enriquecido ilicitamente ou causado dana ao patrlrnonlo~o~

r ""
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Art. 12 0 balanco e demais prestacoes de contas da Orqanlzecao Social
devem, necessariamente, ser disponibilizados e serao analisados pelo Tribunal
de Contas.

CAPiTULO IV
DO FOMENTO As ATIVIDADES SOCIAlS

Art. 13 As Orqanlzacoes Sociais qualificadas no ambito do Municipio
ficam declaradas de interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos
legais.

§1° Serao destinados recursos orcamentartos e, eventualmente, bens
publlcos necessarlos aocumprimento do contrato de gestao de que trata esta
Lei; .

§ 2° Ficam assegurados as Orqanlzacoes Sociais os credltos previstos no
orcarnento e as respectivasliberat;:oE!s financeiras, de acordo com 0

cronograma de desembolso prevlsto no contrato de gestao;

§ 3° Podera sec adicionada aos credltos orcamentarlos destinados ao
custeio do contrato de gestao, parcela de recursos para fins do disposto nesta
Lei ou alnda dar-se a compensat;:ao peio afastamento de servidor cedido, desde
que haja justificativa expressa da sua necessidade pela Organizat;:ao Social,
alern da concorcancra expressa e motivada do Poder Publico:

§ 4° Os bens de que trata este art/go serao destinados as Orqanlzacoes
Sociais, consoante clausula expressa do contrato degestao, dispensada a
Iicitat;:ao,mediante permtssao de uso.

§ 5° Os bens movers publlcos permitidos para uso poderao ser
permutados por outros de igual ou mater valor, condicionado a que os novos
bens integrem 0 patrlrnonlo do Municipio, sendo que a permuta de que trata
este dlspositlvo dependera de previa avallacao do bem e expressa autortzacao
do Secretarlo Municipal da Pasta a que se refere 0 Contrato de Gestae Plena.

(/>

Art. 14 Fica facultado ao Poder Executivo a cessao especial de servidor
para 0 exercicio de atividade junto a orqanlzacoes socta is de Pesqulsa
Cientffica, Desenvolvimento Tecnoloqlco, a Protecao e Preservacao do .Meio

/
Ambiente, aCulture e a Saude.
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§ 1° Nao sera incorporada aos venclmentos ou a rernuneracao de origem
do servidor afastado qualquer vantagem pecunlarta que vier a ser paga pela
organizac;ao social;

§ 2° Nao sera permitido 0 pagamento de vantagem pecuniarla
permanente por orcenlzacao social a servidor afastado com recursos
provenientes do contrato de qestao, ressalvada a hip6tese de adicional relatlvo
ao exercicio de funC;ao ternporarta de dlrecao ou assessoria;

§ 3° 0 servidor afastado percebera as vantagens do cargo a que Fizer jus
no 6rgao de origem;

§ 4° Durante 0 perfodo da dlsposlcao 0 servidor publico cedldo observers
as normas internas da organizac;ao social.

§ 5° 0 servldor publico cedido, mediante requerimento ou manlfestacso
da orqanlzacao social, podera ter sua disposiC;ao cancelada,

§6° 0 servidor com duple vinculo funcional com 0 Municipio podera ser
colocado a disposlcaoda organizac;ao social, apenas para um deles, desde que
haja compatibilidade de horarlos.

Art.' 15 Saoextensiveis, no ambito do Municipio, os efeitos desta Lei
para as entidades quatlflcadas como Organizagoes Sociais pela Uniao, pelos
Estados, Distrito Federal e Munidpios,' quando houver reciprocidade e desde
que a legislagao respectlva nao contrarle os prtnclplos e normas contidos nesta
lei.

CAPhuLOV
DADESQUALIFICA~AODASORGANIZA~OESSOCIAlS

Art. 16 0 Poder Executivo podera proceder adesquallflcacao da entidade
como Orqanlzacao Social quando verificado 0 descumprimento das dlsposlcoes
contidas no contrato de qestao,

§ lOA desquallflcacao sera precedida de processo administrativo,
conduzldo por Comissao Especial a ser designada pelo Chefe do Poder
Executivo, podendo ser delegada ao Secreta rio Municipal das Pastas a que se
destinam os contratos de Gestae Plena, assegurado 0 direito a ampla defesa e
ao contradltono, respondendo os dirigentes e demais membros envolvidos da
Organizac;ao Social, individual e! solldarlarnente, pelos a ou ejuizos
decorrentes de sua ac;ao ou ornlssao:
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§ 2° A desquallflcacao tmportare reversao dos bens permitidos e do
saldo remanescente dos recursos financeiros entregues a utiliza~ao da
Organiza~ao Social, sem prejuizo das sancoes contratuais penais e clvls
apllcavets aespecie.

CAPiTULO VI
DO REGULAMENTO PARA CONTRATACOES

Art. 17 A Organiza~ao Social fara publicar na imprensa e no Dlario
Oficial, alern de disponibilizar em seu site oficial, no prazo maximo de 90
(noventa dias), contados da assinatura do contrato de gestao, regulamento
proprio contendo os procedimentosque adotara para a contratacao de
servlcos, aquisi~ao de bens e insumos e a reanzacao de obras necessarlas a
execucao do contrato de gestao, quando envolverern 0 emprego de recursos
provenlentes do Poder Publico.

Paragrafo unlco. Na selecao de pessoal a orqamzecao social devera
observar os prlnciplos da lmpessoalldade e objetividade, prlrnando sempre pela
qualidade da prestacao,

CAPiTULO VII
DAS DISPOSICOESFINAISETRANSIT6RIAS

Art. 18 Os conselheiros e diretores da organiza~ao social, nao poderao
exercer outra atividade remunerada com ou sem vinculo empregaticio, na
mesma entidade.

Art. 19 Essa lei sera regulamentada, inclusive quanta aos requisitos
especfficos de quallflcacao das orqanlzacoes soclais, em decreta do Poder
Executivo, observado sempre 0 interesse publico.

Art. 20 As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao a conta
de verbas proprlas, constantes dos orcarnentos vigente e futures, que serao
suplementadas sempre que necessarlo ao atendimento da sua finalidade.

Art. 21 Esta L~i entra em vigor na data de sua pubucecao.
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Art. 22 Revogam-se as dlsposlcoes em contrarto, especialmente Lei nO
2.633, de 6 de julho de 2005. ~

Palacio da ~"-<'Itali ,3 de marco de 201 .
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