.\h_\

(/(f/m “ //(MH(‘//,//H iy Serraz de Vi esconcelos
ESTADO DE SAQO PAULO

LEI N©° 3.533, de 8 de novembro de 2023.

“Institui o Planc Municipal de Cultura de Ferraz de
Vasconcelos, e da outras providéncias.”

O PREFEITO EM EXERCICIO DA CIDADE DE
FERRAZ DE VASCONCELOS, no uso das suas atribuicBes que |hes sao
conferidas por lei:

FACO SABER, que a Camara Municipal DECRETA ¢
eu PROMULGO a seguinte lei:

Art. 1°, Fica instituido o PLANO MUNICIPAL DE
CULTURA de Ferraz de Vasconceios - SP, pelo periodo de 2023 a 2033;
constante do Anexo Unico da presente Lei.

Paragrafo Unico. O Plano de Cultura de Ferraz de
Vasconcelos ¢ um dos pilares que compde o Sistema Municipal de
Cultura disposto na Lei n® 3.139, de 23 de jutho de 2012, qualifica-se
por ser instrumento de gestdo que fundamenta e formaliza de forma
institucional agles de planejamento, organizagdo e regulamentacdo no
ambito da cultura municipal a curto, médio e longo prazo, na perspectiva
de 10 (dez) anos.

Art. 2°. O Plano Municipal de Cuitura de Ferraz de
Vasconcelos, foi construido a partir da 12 Conferéncia Municipal de
Cultura, com o Tema “Dialogando e Construindo o Plano Municipal de
Cuitura” realizada em 21 de janeirc de 2023; e poOs-conferéncia em
oitivas para sistematizagdao das propostas apontadas pelos Segmentos
Culturais. E fruto da agdo conjunta entre o poder publico e a sociedade
Civil.

Art. 39. O Plano Municipal de Cultura terd a sua
execucdo coordenada pela Secretaria Municipa! de Cultura e Turismo e
acompanhada pelo Consetho Municipal de Politicas Culturais.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
cabera 0 monitoramento das diretrizes, metas, acbes, objetivos e
avaliagdes do Plano instituido nesta lei.
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Lei n© 3.533/2023 —fis. 2

§1°, Os dados referentes & execugdo do Plano
Municipal de Cultura serdo apresentados anualmente ao Conselho
Municipal de Politicas Culturais de forma aberta a sociedade civil.

§2°, (Os dados referentes a execugao do Plano
Municipal de Cultura serdo apresentados a Camara Municipal de Ferraz
de Vasconcelos, quando solicitado.

§3°. As apresentacdes se darao por informagdes do
exercicio anterior a pauta e/ou convocac¢do, por meio de audiéncias
publicas, forum tematico ac plano e reunido especifica do Consetho
Municipal de Politicas Culturais;

Art. 5°. Ao Plano Municipal de Cultura caberdo
alteracoes se assim a gestdo da Pasta representativa, Secretaria
Municipal de Cultura e Turisme, respaidada por consulta ac Conselho
Municipal de Politicas Culturais da municipalidade, entender a
necessidade, sendo encaminhado formalmente pelo representante do
executivo para analise e aprovagdo da Camara de Vereadores de Ferraz
de Vasconcelos.

Art. 6°. Compete ao poder publico:

I - Garantir o0s programas, projetos e
reestruturagdes, sejam fisicas ou conceituais;

IT - Garantir a efetiva implementacao das diretrizes,
metas e agbes do Plano Municipal de Cultura;

III - Ser 0 agente que fomenta a politica publica para
a cultura;

IV - Despertar nos artistas, agentes, produtores,
trabalhadores da cultura, empresdrios e representantes de O0OSC'S
organizagbes da Sociedade Civil a sua sustentabilidade, visando a
autonomia profissional e assegurando a possibilidade de campos de
trabatho nos setores publicos e privados;
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V - Fomentar de forma ampla os principios do Plano
Municipal de Cultura: Descentraiizacdo, Democratizagdo, Participacdo
Cidada, Valorizacdo a Diversidade, Transparéncia no Investimento dos
Recursos, Fortalecimento do Conselho Municipal de Politicas Culturais e
Desenvoivimento de areas ainda ndo trabalhadas.

Art. 7°. S3o0 objetos das agbes do Plano Municipal de
Cultura:

I - Liberdade de expressdo, criacdo e fruicdo;
II - Cidadania e diversidade cultural,

Il - Direito a arte e a cultura;

IV - Direito a membdria e tradicdes;

V - Direito a informacdo e comunicagao;

VI - Valoriza¢do da cultura e sua economia;

V1I - Colaborac¢do entre agentes publicos e privados
no estudo, elaboragdo e implementagdo das politicas publicas no dmbito
da cultura;

VIII - Institucionalizagdo e efetiva implementacao da
politica municipal de cultura, fundamentada e embasada;

Art. 8°. Os Planos Plurianuais, Lei de Diretrizes
Orgamentarias, e Lei Orcamentaria municipal disporao a garantia sobre
0s recursos a serem destinados a execugdo das agdes constantes ao
Plano Municipal de Cultura, anexo a esta Lei.

Art. 9°. As Conferéncias Municipais de Cultura, fica
indicado temario a ser realizado com intuito de avaliacdo sobre avangos
e/ou retrocessos referentes a execugdo do Plano Municipal de Cultura.

Art. 10. O Plano Municipal de Cultura sera revisto
periodicamente, visando a atualizacdo e o aperfeigoamento de suas

diretrizes, metas e agodes.
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Paragrafo Unico. A primeira revisdo do Plano
Municipal de Cultura sera realizada apds 04 (quatro) anos da
promulgagao desta lei, ficando assegurada em especial a avaliagdo de
seu primeiro pericdo, a execugdc das a¢des a Curto Prazo.

Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua
pubiicagao.

Ferraz de Vas ofi bro de 2023.

ANA ROSA AUEHISTO RODRIGUES
F\CULTURA E TURISMO

Registrada no Departamento de Administragéo da Secretaria Municipal
de Administragao e publicada no Quadro de Avisos do Paco Municipal e
no B.O.M. - Boletim Oficial Municipal.
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Apresentagao:

Pensar em cultura e olhar para a histéria como registro e socializagdo ao mesmo tempo, viver o presente e olhar para o futuro de um
povo. A cuitura tem sido comentada e exaltada como valor inestimavel ha tempos, & inegavel o desenvolvimento diferenciado a aquele
individuo que dela tem acesso em suas diversas linguagens; quéo maior o repertorio, maior o conhecimento e sensibilidade diante a
arte e sua fruicdo. Na contramdo a esse discurso o investimenio em cultura ainda é timido, € possivel observar de forma comum
municipios gue ndo pontuam 1% de seu orgamento, a ser destinado para cultura e ainda € possivel se observar também municipios de
pequeno e medio porte a inexisténcia de representatividade para a cultura seja ela minimamente uma assessoria e ou dirigente que

responda pela pauta.

Por ser uma forga em constante desenvolvimento o que é cabivel denominar de organismo vivo; a cultura se faz presente de alguma
forma na vida cotidiana, entao porque nao valorizar essa forga criativa € econdmica. Alguns esforgos e linhas séo observadas e devem
ser levados em consideragao a exemplo o advento de Leis Federais de Incentivo em especial as emergenciais, os municipios que a
executaram e que dela usufruiram de forma seria e democratica, foram incentivados a olhar para cultura; e como desdobramento,
também pensar sobre cuitura; a ideia de se elaborar um edital e pensar guais areas atingir e como ofertar e entregar recursos a
comunidade artistica foi revolucionaria.

Fruto dessa otica na cidade de Ferraz de Vasconcelos amadurecemos a necessidade do didlogo e a importancia do fazer construtivo e
colaborativo. Hoje buscamos fortalecer o nosso Sistema Municipal de Cultural; em seus pilares, sendo a sociedade civil 0 nosso principal

parceiro nas agoes.

Um dos pilares do Sistema Municipal de Cuttura é o Plano Municipal de Cultura o qual aqui apresentamos como instrumento de
formalizacao e consolidagdo da politica publica sistematizada e planejada a partir dos artistas, produtores e trabalhadores da cultura.
O nosso plano partiu da realidade, nos voltou a pensar sobre assuntos sérios que precisam ser aprofundados e estruturados.

Afinal onde queremos chegar? Essa pergunta é quase uma inquietude diaria onde remetemos ao plano como ferramenta e como legado
que também pode ser revisto e avaliado, pois os fazeres culturais sdo mutantes e isso & de extrema importancia para a evolugéo das
politicas publicas no ambito da cultura e da arte.



Por fim fago minhas palavras de agradecimento a todos aqueles que participaram da nossa 1? Conferéncia Municipat de Cultura, que
teve como temaric "Dialogando e Construinde o Plano Municipal de Cultura” e fol um momento de extrema importancia pois demonstrou
a forca e representatividade da classe artistica em nosso municipio.

Dedico aqui a todos gue participaram da elaboragao do Plano Municipal de Cultura os meus sinceros cumprimentos e reforgo que
estamos fazendo histéna em nossa cidade, que orguiho e alegria ser parte deste momento.

Ana Rosa Augusto Rodrigues
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Prefeitura de Ferraz de Vasconceios
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1 - Predmbuio:

A garantia da Politica Cultural no @mbito municipal tendo como base o Plano Nacional de Cuitura e o Sistema Nacional de Cultura; o
qual orienta e promove acessibilidade a adesdo dos entes federados para fins de representatividade do municipio e a efetiva
institucionalizacao, instrumentando a gestao municipal. A ideia central compete as agdes no formato participativo e colaborativo, visando
o desenvolvimento e a consolidacdo das politicas publicas para cultura de forma organizada, planejada e perspectiva, esse processo
construtivo se faz diante ao fortalecimento do didlogo entre o poder publico e a sociedade civil, entendendo ambos a importancia da
cultura no municipio e demais que a forga do coletivo pode munir transformacgées.

No enfoque da potitica cultural @ necessario se ter visibilidade a partir de um novo olhar para a cultura enquanto dindmica social e
desenvolvimento humano; nessa o6tica € valido afirmar que os desafios sdo diversos como: atendimento de demandas da comunidade
artistica, a descentralizagao das programacdes, a potencializagio dos equipamentos ja existentes, a expansao da cultura como filosofia
de crescimento social e econdmico.

Detimitando a politica cultural em nosso municipio € vatido atentar que todo processo de reestruturagao requer esforgos e nessa vertente
buscamos fundamentar nossas acgées, uma vez gue as politicas publicas no ambito da cultura nas gestdes anteriores nac deixaram
legados, formatos organizados, planejamento e pensamentos basicos no que tange a agbes de produgéo e difusdo, formagéo cultural
e patriménio.

Entdo como comegar uma pofitica cultural quase inexistente; para tanto partimos da tdeia central em ouvir, onde detectamos a
necessidade em conhecer e entender os processos autbnomos e suas respectivas representatividades; a fim de estabelecer um dialogo
e canal de comunicacdo e sobretudo reconstruir a conversa aberta, evidenciando a disponibiiidade enquanto gestao publica em construir
a politica de forma efetiva, colaborativa e implementa-la junto aos Sistema Municipal de Cultura e Plano Municipal de Cultura.

A exemplo e frutc dessa 6tica realizamos nossa 12 Pré-Conferéncia Municipal de Cuitura de forma timida até entdo, a ideia foi dar um
passo de cada vez, sendo a proposta da pré-conferéncia uma conversa aberta com o objetivo de orientar a comunidade artistica sobre
o temario "Dialogando e Construindo o Plano Municipal de Cultura”.




A igeia da 1? Conferéncia Municipal de Cultural foi de ser o espago aberto para contribuicdes a construgao do Plano Municipat de
Cuktura, com tema geral voltado ao plano recebemos a comunidade arlistica e representantes de organizagdes, gue discutiram em seus
grupos pOr segmentos culturais propostas, que foram sistematizadas e dispostas ao plano. € valido afirmar que este momento. foi
extremamente rco e também reforgo do quao € necessario o didlogo e participagéo cidada.

Enquanto municipio temos claro a importancia da cuitura como parte integrante a construgao social e a infinidade de oportunidades que
a vivéncia € o consumo cultural promove. Assim objetivamos consolidar e fundamentar as agdes e programacgdes para que se torne um
legado a cidade.

Pensar NO municipio com praticas culturais descentralizadas, com programagoes construidas de forma coletiva, mapeando tambem as
actes autdnomas. realizando diagnosticos. valorizando a diversidade e priorizando o acesso e a criacao; ofertando a essas praticas
visibilidade e respaldo € um grande desafio.

Contudo fruto da 12 Conferéncia Municipal de Cultura, podemos afirmar que reconstruimos a ideia do fazer cultural irrestrito e apoiado
pela gestao plblica, esse sera o papel de garantia do plano municipal de cultura.

Plano Municipal de Cultura

Ferraz de Vasconcelos - 2023
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2.1. - Apresentagao do Municipio:

Ferraz de Vasconcelos municipio do Alto Tieté, pertencente a regido metropoiitana do Estado de S&o Paulo, que completa no ano de
2023, 70 (setenta) anos de emancipagaoc, com populagédo estima de 198.661 (cento e noventa e oito mil seiscentos e sessenta e um)
habitantes de acordo com senso IBGE de 2021, sendo uma parte significativa da populagéo composta de trabalhadores em municipios
vizinhos em especial a cidade de Sac Paulo, é uma jovem cidade que com todos os contrastes e vulnerabilidades vem se
ressignificando, enquanto gestao publica preocupada no avangc e nas remediagdes objetivas das problematicas existentes, néo

tratadas por décadas.

As acbes € programas municipais s&o ainda fragmentados, sendo a maioria de desenvolvimento pontual e de projetos que ainda néo
sdo leis 0 que ndo garante a continuidade de gesto a gestdo. Atualmente temos implantando o Sistema Unico de Saude com
equipamento de base, ambulatorio de especialidades e Conselhos da Cidadania; Sistema Unico de Assisténcia Social compoe
equipamentos de referéncia, equipamentos de da proteg¢&o social basica, equipamentos da protegao social especial e Conselhos da
Cidadania , Educacdo Municipalizada compée equipamentos de educagao infantil, equipamentos da educagdo basica séries iniciais;
essas agoes sdo entregues a populacdo em formato direto e termas de colaboragéo com OSC'S - Organizagdes da Sociedade Civil. O
turismo municipal ja possui a Lei n®: 3.451, de 16 de Margo de 2022, que dispbe sobre a criagdo do COMTUR - Conseiho Municipa! de
Turismo. A Cultura atualmente conta com sede administrativa e 07 {sete) equipamentos culturais que atendem a formagao cuiturai e a
produgéo cultural. Embora ja tenha Lei n° 3.139 de, 23 de Julho de 2012 que dispbe sobre o Sistema Municipal de Cultura de Ferraz
de Vasconcelos aprovada desde o ano de 2012, agora estamos caminhando a efetiva implantacao do Sistema Municipal de Cuitura.




3. - Participacéo da Sociedade Civil:

A garantia de participacéo da sociedade civil nas politicas culturais, tem sido uma preocupacéo continua no municipio, nessa linha
reunimos esforcos € estudos que se estenderam a Secretaria de Administragio e a Secretaria de Assuntos Juridicos, devido a
necessidade do municipio em ter um consetho de representatividade da comunidade artistica. Assim em Abril de 2022 empossamos os
primeiros representantes do Conselho Municipal de Politicas Culturais, }4 com o objetivo de abrir as portas da Cultura como espaco
participativo e de legitima representatividade.

O Conselho Municipal de Politicas Culturais tornou mais ampta a necessidade em ouvir a comunidade artistica em seus diversos
segmentos. partindo deste principio, inicia-se a ideia, que a frente se torna obietivo, a realizagdo da 12 Conferéncia Municipal de Cultura,
em 21 de Janeiro de 2023, precedida pela Pré-Conferéncia de Municipal de Cultura, em 26 de Novembro de 2022, convocada por
Decreto Municipal n® 6.653 de 10 de Qutubro de 2022. Atendendo o Art. 4° do referide decreto a 1? Conferéncia Municipal de Cultura
de Ferraz de Vasconcelos, desenvolveu seus trabalhos a partir do tema gera! “Dialogando e Construindo o Plano Municigal de
Cultura” e o Art. 5° com seguintes objetivos: | - Estimular a implementagcio do Sistema Municipal de Cultura; I - Incentivar o
entendimento e a importancia do Plano Municipal de Cultura; il - Dialogar e sistematizar propostas de metas para a consirugio
do Plano Municipal de Cultura; IV - Propiciar a articulagao entre o poder puablico e a sociedade civil organizada, fomentando ¢
desenvolvimento cultural e a implementacdo de politicas publicas; tendo a participagdo expressiva de artistas, produtores,
trabalhadores da cultura, representantes de organizagdes da sociedade civil.

Uma outra linha ja concreta de fortalecimento do didlogo entre poder publico e a sociedade civil € o projeto “Conversa Aberta” que se
pauta na necessidade sentida em se ter um canal no formato virtual e presenciai com a comunidade artistica e interessados. De carater
comunicativo o projeto se consclida e avanga a temas o qual o municipio através de sua representatividade a Secretaria Municipai de
Cultura e Turismo, até entdo tem provocado temas e chamado a populagdo ac debate e discussdo. A ideia € cada vez mais ser
colaborativo em rumos e tematicas, a partir do 2° semestre de 2023 sera disposta consulta para a programagao do projeto, onde a
populagéao podera e devera, como uma das linhas de garantias dos direitos culturais, propor temas e ou temarios, partindo de suas
duvidas, colaboragdes e provocacdes, Com foco na transparéncia ainda temaos alguns caminhos a serem seguidos como: discussao da
representatividade da classe artistica no Conselho Municipal de Politicas Culturais, Rumos da Formagdo Cultural, Orgamento
Participativo € demais provocagdes que buscaremos partilhar com a sociedade civil.



4, - Estrutura e Panorama Situacional:
4.1. - Orgdo de representatividade da Cultura:

A unidade gestora das Politicas Culturais se maniém em 2021 como pasta denominada Secretaria Municipai de Cultura e Turismo,
nesse formato a estrutura da pasta conta com 24 (vinte & quatro) funcionarios, sendo 60% de concursados efetivos que atuam em
atividades de apoio administrativo e servigos gerais. e 40% de funcionarios comissionados gue atuam na assessoria e coordenagao
das atividades e dos equipamentos culturais, todos eies vinculados ao gabinete da Secretana. As fungdes ate esse momento foram
designadas. no tocante acs equipamentos culturais foram chamados a compor a equipe especialistas em segmentos culturais como:

Artes Cénicas e Musica.

Entende-se que a unidade gestora conta com duas areas de atuacao e no que tange o Turismo a partir de 2023, inicia-se movimento
de institucionalizagdo da area, com diversas demandas e exigéncias de regulamentagédo e documenta¢ao exigidas pelo Governo do
Estado de Sao Paulo e pelo Ministério do Turismo. Para que o municipio exista enquanto politica voltada ao turismo alguns passos
serdo realizados: Posse do COMTUR - Conselho Municipal do Turismo, alimentar plataforma com informacgtes ao SISMAPA, acoes de
mapeamentc municipal e possiveis atividades: artisticas, historicas, empreendedoras e tradicionais que possam compor o turismo

municipal.



4.1.1. Informagoes da Unidade Gestora:

-' 'Panodo Satembro de ’ZO’LB a ;e'_u;?hdhde 1

- Status de Secretaria, com orgamento
proprio

- Nesse periodo a pasta deixa de existir
se tornandoc uma coordenadoria que
respondia diretamente ao gabinete do
prefeito;

- A extingdo da pasta configurou um
retrocesso, & possivel observar o declinio
do or¢amento e da disposicdo de
servidores;

- AcBes centralizadas em 01 (um) dnico
equipamento cultural que também abrigou
a sede da Coordenadoria de Cultura e
Turismo;

- Setembro 2018 retorno do status de

Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo; porém ainda o orgamento timido
ein relag&o aos anos anteriores, aumento
do numero de servidores;

- 2019 a 2020: O status de Secretaria se
mantem, e aumento do orgcamento em
mais de 1.000.600.00 {um milhdo de reais);
- 2021: Nova gestao o status de Secretaria
se mantém, declinio do orgamento:

- 2022 o numeroc de servidores
basicamente se mantém, e aumento do
orcamento para RS$: 2.783.603,00 (dois
milhGes setecentos e oitenta e trés mil e
seiscentos e trés reais), recebemos duas
emendas parlamentares

- 2023: o numero de servidores
basicamente se mantém, e aumento do
orgamento para R$: 2.960.135,29 (dois
milhdes novecentos e sessenta mil e cento
e frinta reais e vinte e nove centavos);

Fonte: Portal da Transparéncia - Ferraz de Vasconcelos




4.2 - Servidores:

Grafico Servidores - SNMCT
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4.2.1. - Informagoes dos Servidores

22 (vmte e dDIS semdmer)

- No periodo entre 2012 e 2022 0s

cargos sao em sua maioria de
Assessoria vinculados ao
Secretario;

- 01 (um) Diretor de Departamento;

- 01 Coordenador;
- 01 Secretario Municipal

Os cargos no periodo entre 2012 e

2022 nao tem perfil tecnico, embora
a nomenclatura em um dos
mandatos tenha ocunho cultural,
nem sempre um técnicc € ou
especialista da cultura o ocupou;

- Snuagao Atual 24 (vinte e
quatro) servidores;

-Situacgao Adequada: 40
(guarenta) servidores:

-Situacdo Ideat: 50 {cinquanta)
servidores;

Fonte: Portal da Transparéncia - Ferraz de Vasconcelos



4.3. - Orcamento:

O orgamento da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo esta organizado nas linhas de agbes. gestao administrativa, despesas e
regime de adiantamento, capacitagdo e formacac de gestores e agentes culturais, implantagdo de nucleos culturais,
elaboragaoc e divulgagao de eventos culturais, concessido de auxilio emergencial aos orientadores de cultura, preservacio e
manuten¢ao dos espagos culturais, nessa dética ndo possuimos rubricas especificas para: programas e projetos, corpos artisticos,
patrimdnio. incentive e fomento a cultura. A gestac da Secretaria se faz centralizada na unidade gestora que demanda toda a filosofia
de atendimento e abastecimento.

Ao longo dos dltimos 10 (dez) anos o orgamento oscita tendo um significativa alta entre 2012 € 2013 e em 2014 declina o que se agrava
mais ainda em 2017 quando a pasta deixa de existir. O gue temos em 2023, segue de forma timida sendo basicamente um platd, o que
€ possivel observar essa leve quase inexistente curva de evolugao em relagédo a 2022, O mais curioso € o volume de agdes gue a pasta
garantiu e entregou a populagido mesmo com a baixa evolugdo de recursos, de forma criativa € organizada os programas e projetos
criaram corpo, 0 que € valido afirmar o quanto maior 0 numero de agbes, maiores tambéem os problemas e exigéncias. Abaixo um
pancrama de 2009 a 2023 dos recursos:



4.3.1. - Informag¢des do orgamento:

T;‘% i M?NJ C R e it J o 3%
2009 R$: 197.710.000,00 R$: 2.303.000,00 1,16%
2010 R$: 211.200.000,00 R$: 2.872.500,00 1.36%
2011 R$: 231.100.000,00 R$: 2.546.000,00 1,10%
2012 R$: 310.694.000,00 R$: 5.100.000,00 1,65%
2013 R&: 350.600.000,00 R$: 5.110.000,00 1,46%
2014 R%: 256.247.000,00 RS: 1.739.000,00 0,67%
2015 R$: 310.000.000,00 R$: 1.844.000,00 0,59%
2016 R$: 314.883.000,00 R$. 1.701.901.00 0.54%
2017 R$: 310.385.500,00 R$: 1.160.288,00 0,37%
2018 R$: 305.598.370,00 RS: 754.000,00 0,24%
2019 R$: 325.210.500,00 R$: 1.844.730,00 0,56%
2020 R$: 345.076.000,00 R$: 1.919.301,00 0,55%
2021 R$: 359.300.000,00 R$: 1.673.475 00 0,46%
2022 R$: 424.811.000,00 R$: 2.783.603,00 0,65%
2023 R$: 530.000.000,00 RS$: 2.960.153.29 (,55%

Fonte: Portal da Transparéncia - Ferraz de Vasconcelos




4.3.2 - Linha do tempo:

LINHA DO TEMPO - ORCAMENTO

R$: 5.110.000,0G

R5: 5. 360.000,040

RS: 2.960.153,29
RS 2.572.500,00

R VL

i
RS 2.783.603,00 ;
S &
RS: 7.546.000,00 :gf . ’%
RS: 2.303.000,00 :

RS: 1.919.301,00
RS: 1.844.730.00
RS: 1.732.000,00

HS$: 1,704.901,00 A
RS: 1.673.475 00 i
RS: 1.160.298,00 y. X
KS: ¥54.000,00 z . ; £
£
soEn DTS D1 rov; rovx o4 FIET aute FISY ERETY FEeT 267U 221 FEEFS 207+

Fonte: Portal da Transparéncia - Ferraz de Vasconcelos - Boletim Oficial do Municipio - Decretos estima receita fixa

Queda do Or¢gamento Retrocesso Avango



4.3.3 - Considera¢des sobre o orgamento:
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R$: 1.673.475,00

03 (trés) equipamentos sendo 01 (um) deles
também sede da Secretana;

- 2021 a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
ainda na realidade da pandemia mantinha 01 (um)
equipamento, onde também funcionava a sede
administrativa;

2022

R$: 2.783 603,00

08 (oito) equipamenios: sendo 07 (sete)
equipamentos culturais e Sede da
Secretana,

- 2022 a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
conquista sede propria e passa ter 07 Isete)
equipamentos funcionando ja com o retorn.: das
alividades presenciais, ainda que o orgamento enha
aumentado, a gestao dos espacos foi atendida, sendo
necessario em analise da pasta o evolugdo cimi ao
menos mais R$: 3.000.000,00 (trés Milhdes) para que
a garantia de programacgao, ampliagdo de acoes.
descentralizagdo € manutengao dos equipamentos.

2023

R$: 2.960.153,29

08 (oito) eguipamentos: sendo 07 (sete)
equipamentos  cuiturais e Sede da
Secretaria,

- 2023 evolugao timida de orcamento em relacao a
2022; a Secretania Municipal de Cultura mantem a
gestao dos equipamentos culturais.




4.4. - Legislagao municipal vigente:

- Lei n® 3.139 de, 23 de Julho de 2012 que dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura de Ferraz de Vasconcelos: na pesquisa
realizada em parceria: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Secretara de Administragdo e Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos como produto foi encontrada a referida lei; ainda gue nao ideal foi utilizada para viabilizar a constituicdo do Conselho Municipal
de Politicas Culturais. Na 1° Conferéncia Municipal de Cultura de Ferraz de Vasconcelos foi levantado como proposta a revisao e
alterag@o desta lel em especial no que tange a representatividade da comunidade artistica e seus segmentos no Conselho Municipal
de Politicas Culturais;

- Lei n°: 3.451, de 16 de margo de 2022 dispde sobre a criagdc do Conselho Municipal de Turismo - COMTUR, e d& cutras
providénCiaS.

_ portaria n° 39.665, de 31 de Margo de 2022, constitui o Conselho Municipal de Politicas Culturais - Gestao 2022/2023;

- Lei n°: 3.506, de 07 de Margo de 2023, que institui o Programa Municipal de Valorizagao do Artesanato e do Artesao de Fenaz
de Vasconcelos; esperada e aclamada pelos artesdes do municipio esta lei regulariza € ampara atuacéo deste segmente no municipto

- Lei Complementar n°: 381, de 30 de junho de 2023, dispbe sobre a estrutura organizacional da Prefeitura de Ferraz de Vasconcelos
e da outras providéncias: em seu Art. 14. dos érgaos subordinados ao chefe do executivo, IX - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

- Lei n®: 3.521, de 27 de junho de 2023, altera e revoga. artigos da Lei n®: 3.139. de 23 de julho de 2012.

4.5. - Dos equipamentos Culturais (a partir de 2021}

4.5.1. - Consideragdes sobre os Equipamentos: dispomos de equipamentos culturais divididos entre as regides do municipio: norte,
sul, leste e oeste. A ideia foi de estarmos presentes minimamente com uma referéncia nas regides, as atividades precisam ser
potencialfzadas a exemplo de projetos e a melhor otimizagéo do espago fisico, para tanto encontramos limitagées de recursos para
avangar, porém estamos amadurecendo a ideia de referéncia e 0 que vamos entregar a populagéo enquanto cultura organizada e
pensada a partir de diagnosticos e indicadores das regides;




4.5.2.

- Informagoes dos Equipamentos: atuaimente contamos com prédios proprios e locados;

Secretarla Munlr;lpal
Turismo

de Cultura e

Imével proprio

Gestao

Equlpamentos eletromcoq e
materiais ¢e escritorio

Estrutura admlnlstratwa

CAC - Centro de Arte e Cultura

Imovei locado

Artes Cénicas (danga)
Musica

Instrumentos Musicais
Colchonetes
Salas espelhadas

Salas ambientadas para'

atividades de  Aries

Cénicas

Estacdo Cidadania e Cultura

Imaovel prépno

Artes Cénicas (teatro)
Artes Visuals

Equipamenio Cine Teatro
{espac¢o Interno do Prédio)

Salas ambientadas para
atividades de musica
Cine teatro

Eguipamentos para eventos
sdo locados

Eepaco Cultural Amigo do 1doso Imovel locado Musica Salas com mesas e cadeiras | Salas para atividades “
Artesanato Espaco  para  guardar i
Materiais :
Biblioteca Municipal “José Andere” Imovel proprio Biblioteca, Livio e Livros; equipamento | Espago ambientado para ¢
Literatura eletrénicos: cadeiras. I eitura e disposigédo dos
mesas. gondolas: livros
Biblioteca Francisco Xavier de Jesus Imével proprio | Biblioteca.  Livro e | Livros: equipamento | Espago ambientado para
Literatura eletrénicos, cadeiras, [ |eitura e disposi¢ao dos
mesas. gondolas; livros
Biblioteca da Estagdo Cidadania e ] Imdével proprio ] Biblioteca, Livro e ] Livros; equipamento | Espago ambientado para
Cuttura Literatura eletrénicos; cadeiras, | leitura e disposicao dos
mesas, gondolas, livros
pPraca do Centro de Convencdes Imével proprio ) Produgdo e Difusdo | Espago Kids comfPraca  aberta  para
Cultural brinquedos fixos, eventos




4.5.3 - Publico

2022

)

>0 ESTIMAD

PUBLI




5. - Cadastro dos Artistas:

5.1. - Quantitativo em Grafico:
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§ 2. - Quantitativo em ndmeros:

ESPACOS CULTURAIS

ART]E; ‘cEr;:EiS (.C1RCCI), D@\N(;JE TI[.EA;I'.F{O}
MUSICA (INSTRUMENTAL, BANDA OU CANTO/CORAL E CANTORES) 93
ARTES VISUAIS (DESENHO, CARICATURA E FOTOGRAFIA) 84
ARTES PLASTICAS (PINTURA E ARTES PLASTICAS) 128
HIP-HOP (GRAFITE) 59
LIVRO, LEITURA E LITERATURA (POFSIA E CONTO) 79
AUDIOVISUAL 27
ARTESANATO (ARTESANATO GUIRLANDA)} 58
19

b AL et —




5.3. - Consideragoes sobre o cadastro:

W

- Agbes de Mensyyacio

Ny

- Em 2021 inicio da nova gestdo nac foram
encontrados dados e nenhuma fonte em
informacao tratada e/ou cadastro regulamentado
de artistas em linha alguma de atuacéo,

- A classe arntistica asinda nao mapeada dificuliou
o norteamento das agbes e possivels incentivos:
- Contudo a fase 2 da Lei n®: 14 .017 de 29 de
Junho de 2020 (Lei Aldir Blanc 1) nos possibilitou
a experiéncia em conhecer as praticas artisticas
¢ 08 arlistas propriamente dito.

- A fase de inscrigdo e o cadastro também nos
possibilitou apontamentos a varios olhares. como
a diversidades de segmentos arlisticos, a
guantidade de trabalhadores da cultura e a
necessidade urgente do didlogo com os astistas;
- E possivel observar alguns fenémenos como a
exemplo a quantidade de inscrigbes no segmento
artes plasticas. 5im a cultura deixa legadoes pois
no passado  existiu um  forte  movimento
incentivado pela gestdo publica nesse segmento,
e quase natural que se tenha uma quantidade
consideravel de artistas inclusive formados que
tiveram a sua iniciagdo artistica em oficinas
oferecidas pela municipalidade.

- Cutro apontamento s&o as praticas realizadas
nos espagos culturais que precisam de methor
mapeamento e incentivos e pardmetros para
reafizacdo.

e da tela numeral, utiizamos a fonte de
inscricdo e cadastro da LAB 1, que
dispomos nesse momento  como
informacao tratada e mapeada.

- O que foi apresentado como informagao
trata-se do processo de inscric&o artistica
na lei de incentivo.

AR s o g L Ly F
- Para elaboragao do grafico apresentado

- Formalizagdc do Cadastro Municipal d
Artistas e trabalhadores da cultura;

- Melhor utilizacido das fontes de
mensuragac como chamamentos e editais,
através de analise tratar a informacodes;

- Compromissc em regulamentar e
alimentar o sistema de indicadores
municipal
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7. - Desafios e Oportunidades:

B '*“ ) %;,5"{ o }"_
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a) Garantia de Recu

rsos com aumento gradativo do orgamento;

a) Gestdo municipal participativa,

b) Ampliacdo das fontes de financiamento;

b) Participagdo da Sociedade Civii;

c) Manutengao dos equipamentos culturais;

¢) Equipamentos culturais existentes:

d} Melhor curadoria nas programacées culturais;

d) Dialogo aberto com o legisiativo,

T

e) Reorganizacao da Politica Municipat de Cultura com énfase na
democratizacdo e na qualidade da oferta e entrega aos
municipes, valornizando a diversidade das agdes, fortalecendo os
segmentos culturais e garantinde a acessibilidade,

f) Fortalecer a relagac com unidade SESC da nossa regiao

f) Reestruturagao da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

g) Municipio conta com argao gestor de cultura

g} Criagdo dos Programas Municipais de Cultura;

h) Planejar, Programar e Nortear as agdes a partir de demandas
existentes e indicadores que comprovam a necessidade da agao,
expansao e ampliagao,

i) iniciativas voltadas a politica de incentivo e fomento:

j) Criagao de corpos artisticos atendendo os segmentos culturais;

h) Articulagao intersetoriat e transversal com o turismo




8. - Objetivos:

Cabe ao Piano Municipal de Cultura ser ¢ instrumento que alinhe ¢ gue temos e o que podemos evoluir com participagao efetiva da sociedade civil
em sua construgdo; pensando e sistematizando um conjunto de metas que venham a contribuir e recrganizar as politicas publicas no ambito da
cultura. Na perspectiva de garantia dos direitos culturais temos como maiores objetivos a democracia cultural frente a acessibilidade. pensanda,
plangjando e executando a¢des gue venham a entregar de forma estruturada e programada a comunidade arlistica € a populagdo programas e
projetos focados a universalizagao, a equidade e a descentralizacio. A ideia € que as metas elencadas sejam cumpridas em especial no gue tange
ao orgamento que este plano seja objeto de alicerce a gestac municipal e ao legislativo na construgdoe do PPA e LOA Na parte artistica remodelar
as agbes focando-as na cultura, principalmente a programacao de difusdoc de producdo cultural. expandir e ampliar o atendimento, provendo
acessibilidade & piiblicos ainda ndo atendidos como forma de coferta a produtos e bens culturais. Nas agées de formagao cultural reestruturar a parte
pedagdgica entendendo que tais agdes sac processos criativos pensandoc em modalidades que venhiam de encontro aos diagnésticos de procura

praticas territoriais e perfis dos publicos, aprimorando o que ja esta sendo reatizado. investinde na ampliagao do leque de ofertas em novos projetos.

Quanto ao incentivo e fomento, patrimdnio cultural e turismo; caminhar com acgées de mobilizag&o da sociedade civil a fim de juntos incentivarmi.
a criacao de foruns que possam ser um canal de discusséo e debate a esses segmentos uma vez que atuagae do municipio nessas duas pautas
ainda € timida e precisam ser criados conceitos e melhores formas de impiantar uma politica voltada as demandas. No incentivo e fomento &
garantia de editais municipais tanto na producao guanto na formagéo e que ainda se tenha mais transparéncia na agdes que possam ser realizada:
e ofertadas.

Capacitar os servidores e colabhoradores na elaberagao. oferta € entrega das programagdes, incentivando o protagonismo, tanto na difusau de
produgdo cultural quanto a formagado cultural frente a inclusdo e acessibllidade a: idosos, pessoas com deficiéncia. multheres, negros e publico
LGBTQIA+, valorizando a diversidade.

Em refagdo a ofenta e a comunicagao com a comunidade artistica buscamos com 0 planc também sermos mais institucionais. organizando os
programas e projetos, oportunizando a ampla participa¢gdo com prévias discussdes e processos de formagdo para garantir o entendimento e a
participagdo, com isso as agées tomariao mais corpo e serdo por parte da comunidade artistica melhor exequivers.

Como impacto esperado sobre o Plano Municipal de Cultura em nosso municipio, € evidente a efetiva implementag¢ac do Sistema Municipal de
Cultura, garantindo assim uma politica cultural legitima, estruturada e pensada a partir de um planejamento a ser seguido, onde as agdes terdo
base, 0s papéis bem definidos e enfim sera possivel fazer uma mensuragao de dados e indicadores a serem avaliados para prosseguimento e um
melhor norte das agoes.
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bl

possiveis contratagbes

Reestruturacio

Acao Conlinua

Acdo Continua

Agao Continua

a0 embasamento e
planeyamento as

agdes unto a

comunidade artistica

01 Realizar estudo e sistemalizagao de organograma Estudo em Estudo realizado | Reestruturagio Reestruturacao Documento de Secretana de Cuttura e
pormenarizado com cargos e fungbes necessanas as aghes e andamento e reestruturacao !mplantada implantada Reestruturagio Turismo, Scorelaria de
ttosohia da Secretana Municipal de Cullura e Turisimo; bem implantada sistematizado. Administragado
com as definigdes em estrutura administrativa das fungdes; Encaminhamento a | Secretana Ji 2suntos

gestara Municipal Juridicos _

02 Promover a Reestiuturacdo da Secretaria Munmcipal de Cultura | Estiutira minima | Reestruturagac Reestruluragac Reesbuturacao Decreto de Secretaria oo - yltura e
¢ Turismo a parlr do arganograma’ que ndc atende Implantada Implantada hmplantada reestrutliagao. Tunsmo, Se- fana da

as necessidades QOrganograma Adminislragac
da pasta Sistematizado. Secretaria de Assunlos
Juridicos
03 Realizar concurst para provimento de cargos tecnicos para Estudo de Realizagdo de Equipe de Equipe de Concurso e Secretaria do Cultura e
cultura Organograma Concurso. Servidores a Servidores a Admisses Turisme, Scoretana de
em andamento Admissio dos contento contento realizadas. Administ acao
Habililiados Secretania de Assuntos
Juridicos

04 | Garantir a continuidade da unidade gesiora de cultura com § Pasla existente Garantia Garantia Garantia Pasta existente Secretaria de Cultura e

slatus de Secretana na estruiura continua continua Continua Turismo, Cabinete
administrativa do Frefeita
municipio

06 Reestruturar o Cadastro Murnucipal de Artistas com as Cadastro em Cadastro Cadastro Cadastro Necesswade de Secretaria de Cultura e
finalidades mapeamento, diagnostico, indicadores, perfil para estudo para disponivel disponivel disponivel Indicadores que sirvam | Tyrismo, Secretana de

Administracéo,
Secretaria de Assuntos
Juridicos




) .

Caen

Garantia de O

Qrgaments ndo

Arrecadagio, Lei

Secretaria de Cultura e

rgamento destinado a cultura, com rubricas Minima de Minimo de 2,0%
especificas; 3 exempio dos exercicios de 2012 & 2013, atende as 1,65% Orcamento, recursos | Turismio, Gahinete
demandas da ndo suficientes Prefeita, Secretaria da
pasta e ndo Considerar gue a Fazenda e Camara
chega a 0.5% do pasta responde por | Municipal
orgamento duas areas: cultura e
municipal. turismo
06 Promover a sensibilizacgo para que o orgamento seja discutido Orgamento Orgamento Cr¢amento Orgamento A Secretaria de Cuitura | Secretaria de Cultura e
e executado de forma participativa e transparenie executado pela Participativo, Participativo, Participalivo, ¢ Turismo, CMPC e Turismo, Secretaria  da
SMCT Audiéncia Audiéncia Audiéncia Sociedade Civil Fazenda, Camara
Fazenda Fublicas, Pubiicas, Pubiicas, paticiparem de {orma MMunicipat, CMPC,
determina valores Consuttas CMPC, Consultas CMPC, Cansultas CRWPC, democratica na Sociedade Civil
em PPA Estudo & Estudo e AvaliagBo ] Estudo e Avalizcio construcia &
Avaliagdo Ancal Anual de Execugae Anual des deliberacao do
de Execugao Execugao orgamento
07 Realizar estudo e definigies com pos publicagdes wa resolugdes, | A pasts realiza as Estudos Acdes amparadas Agdes amparadas Documentos Técmicos | Secretaria de (;‘.L!itu:,'j a
mstrugdes normativas e pardmetros; sobre contextualizagio dos atividades sem realizados, a luz das aluz das fruto do estudo e Turismp, Secistana de
segmientos culturais, corpos artisticos, corpos estaveis e formacao hase filosdfica e Normas Técnicas publicagdes publicagtes definigdes & normas Comunicacao
aultural orientagdes publicadas Agdes realizadas realizadas publicadas pela
especificas amparadas a luz Secretaria Municipal de
cnentagbes Cultura e Turismo
publicadas
07 Incentivar a criaglo de carpos artisticos efou estaveis, com Corpos Em estudo e Ampliagéo a 01 Ampliacdo a 01 Necessidade de Secretariat de Cultura e
proposta protissional; as agbes dos corpos poderdo serem Inexistentes Incentivo a fuma) {umay) horizonte artistico, Turismo
ligadas as escolas municipais eém seus segmentos culturais; cnagéo {musica modalidade modalidade oportunidade e
e Danga) absorgéo de arlistas
08 Contribuir  com  sensibilizagdo da comunidade artistica Incentivo Acdo Continua Acao Continua Acio Continua Praticas de inclusao | Secretaria de Culturg e
municinal as medidas e agoes de acessibilidade (fisica, imediato as s&o timidas Turismo
atitudinal e comunicacional}, nas préaticas de: fomento, difuséo ! a¢ées, propondo
de producao e formacaa cultural. pontuagies,
oporiunidade e
visibilidade
09 | Garantir nas agdes dos Programas Municipais de Cultura o Agdes de Acdo Conlinua Acéo Continua Acdo Continua [ ncentivo a formacéo | Secrefaria de Cultura e

incentivo a FORMACAQ DE PUBLICO como objetivo

formacéo de
puiblico timidas

de publico aliado a
acessibilidade

Turismo




s

Pravocar a revisao da Lei n® 3.139 de 23 de Juthp de 2012,

Lei implantada

i,

Lei implantada

Lonéémz@

2033

ok

iL.ei implantadsa

Leide 2012,
necessidade de

Secretaria de Cultura e

01 que dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura, garantindo a Aprovada Turismao, SMAJ,
participagdo da Sociedade Civit com representantes dos | ern Implanta¢io representatividade | Camara Municipal
segmentos culturais no Conselho Municipal de Politicas da sociedade civil
Culturais CMPC

02 incentivar a parlicipacdo da sociedade civil no Censeiho | Lein® 3.521/23 Participacao Participacéo Participagao Auséncia da Secretaria de Cultura ¢
Municipal de Politicas Culturais, através de processo de Aprovada garantida garantida garantida participagdo de Turismo
escolha de representantes dos segmentos cuiturais a partir da { em Implantagée segmentos
revisdc da Lei n® 3.139 de Julho de 2012; ctilurais. artistas,

produtores e
trabalhadores da
cuitura

03 Criar o Fundo Municipal de Cultura e garantir via Conseiho Fundo Fundo criado Fundo criado Funde criado Necessidade de Secrgtaria de . ultura e
Municipal de Polilicas Culturais a ampla transparéncia, Inexistente ) criacdo para Turisme, CMEP:
acessibilidode e participagdo da sociedade civil; implementacio do

Sistema Municipal
de Cultura

03 Estudar e implementar medidas que possam garantir a Fundo Medidas em Medidas em Medidas em Necessidade de Secretaria de Crltura e
destinagao de recursos para o Fundo Municipal de Cultura. Inexistente pratica pratica pratica mecanismo Turismo,

Medidas municipat de CMPC, Secretaria da
Inexistentes destinacao de Fazenda. Secretaria da
recursos ao fundo Adminisiragao,
Secretaria de Assunios
Juridicos
04 | Criar, tramitar e impleinentar o Plano Municipal de Cultura Plano em iramite Plano Ptano Plano Necessidade de Secretaria de Cultura e
tmplementado Implementado Implementado criacfo para Turismo, CMIPC,
implementagdo do | Conferéncia  Municipal
Sistema Municipal f de  Cultura, Camara
de Cultura Municipal, Gabinete da
Prefeita
05 Garantit 2 realizacdo de Pré-Conferéncia e Conferéncia | 12 Conferéncia Garantir a agéao Garantir a a¢do Garantir a agao § Acdo de participacéo | Secretaria de Cultura e

Municipal de Cuitura

realizada

Continua

Continua

continua

da sociedade civil,
Discusséo e
avaliacao das
apolitics publicas
para cultura

Turismo, CMPC




Indicadores: : _@p‘on’;ﬁwis: .
- R " o g 4 ST Troiean e S & I PR
Criagdc de Pélo Cultural Central garantindo a acessibilidade | Estudo de Local Implantando imptantado Necessidade de Secretaria de Cultura e
aos artistas da cidade, incentivando suas produces: equipamento Turismo, Secretaria de
culturai, Obras
02 | Criacéo do equipamento "Casa do Hip-Hop” com estrutura para Equipamento Equipamento Equipamento em | Equipamernto em Necessidade de Secrelania de Cultina e
realizacao de projelos de formacao e difusao de producéo inexistente criado em funcionamento funcionamento gquipamento acaolha § Turismo, Secretaria de
cullural funcionamenta o0 movimento o HIP- | Obras, CMPC
HOP
03 Cnagao de polos culturais nos bairros. com estrutura para Estudo e 1 (um) 07 {umy} 01 {um} Necessidade de Secretaria de Cultira e
apresentagdes diagnostico de eguipamento aguipamento equipamento Atuacio das Turismo, CMPC
demandas e implantado implantado wnplantado politicas culturars de
locars a serem forma
implantadgos. descentralizada.
viabildade Implantacio
orcamentaria vinculada ao
aumento do
orcamento
04 Criagdo de Sala de Cinema [Itinerante, promovendo a | Em andamento Projeto Projeto Projeto Acessibilidade a Secretaria de Ciltura e
circulagan nos bairros com maior vulnerabilidade e acesso Implantado em implantado em Implantadoe em produgoes de Tunsmo. CMPC
funcionamento funciochamento funmionamento Audiovisual,
Praticidade na
difusdo de producao
cultural
05 Criar © MOU - Museu de obras urbanas compondo a arte de Em esluda Museu Museu intervindo § Museu inlervindo Urbanizacio Secretarig de Cultira e
rua municial: mtervindo com com com estética, qualidade Turismo
progsamagao programacéo programagao de vida,
desceniralizacao
das attes
06 Crnar ¢ MOV - Museu de Obras Viruais compondo as obras Em esludo Museu Museu intervindo § Museu intervindo Urbanizacao Secretaria de Cultura e
virtuais € projegoes. intervindo com com com estélica, qualidade | Turismo
programagao programacao programacao de vida,
descentralizagio
das artes




eqguipamentos

01 Renovagio do Acervo das Bibliotecas através de aquisigbes e Rencvagao Renovacao Rencvacao Renovagao MNecessidade de Secretaria de Cuitura e
parcerias, a partir de diagndsticos e indicadores de consumos, inexistente anual atendida anual atendida anual atendida inovacgao de acervo | Turismo
UsuAarios e inovagoes. coin obras de
interesse publico;

03 mManutencao e reforma dos equipamentos culturais Manutengbes WManutencao ttanutengao Manutencao Equipamentos com | Secretaiia de Cultura e
atendida Anual no Anual no periodo { Anual no periodo rotatividade de Turtsmo, Secretaria de
conforme periodo de de Recesso de Recesso pessoas, preservar a | Obras

disponibilidade Recesso seguranca e
orcamentaria qualidade no
atendimente

04 Garantir nos eguipamentos culturais salas com matenias, Eqguipamerto Equipamentos Egquipamentos Equpamentous Necessidade de Secretaria de  vitia @

instrumentos e acessdrios necessanos as atividades; parcialmente totalmente tolalimente 1otalmente eslrutura para o Turismo
estruturados estruturados estrutiurados estruturados funcionamento dos
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ipal d eulturaetambém hforma peq jhgice i fon
sibilidade, humaniza¢sg, b : i%;uzqm, em’
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Responsdiveis: -

Programa
Implantado

Programa
mplantado

Orgamzacao e
sistematizagao das
acoes de formagao

cuitural

Secretaria de Cullwra e
Turismo, Secretana de
Assuntos Juridicos.,
Secretanz: da Fazenda
Camara Lunicipal

formagao cultural que © ™unicipio seguira” partinde de
exigéncias em PPQ iprojeto pedagogico de Oficina) min:rmas,
produzindo Instrugdo normativa norteadora sobre: iniciagao
adislica, pratica intermediaria e pratica avangada;

01 Cnar o Programa de Formagéo Cultwal PFC obhjetivando a Em estudo e Programa
estruturagao da formagao, ampliagdo e expansio das oficinas estruturacdo Imptantando
cullurais, parcerias com OSC'S organizacdes da Sociedade
Cwil e projetos de descentralizacdo

02 Realizar estudo e sistematizacdo pedagogica do conceilo de | Em estudo inicial | Sistematizagaoi

nstrugdes e
orientagbes
limplantadas

Sistematizagaoin
strugbes e
onenlagdes
implantadas

Sistematizag¢ioin
sirugdes e
onentagdes
Implaniadas

Necessidade de
note nos projetos de
formacéo cuitural.
lnsirucdes e
exigéncias minimas
a serem sequidas

Secretana de Cultuia e
Turismo




35 vont, Diretriz 01 - Concelt

e Organizaga. d&.F_i_lge'\iflﬁla de

Sityagdo 2023:-

Longo Prazo:

indi¢adores:

'ﬁopom&veis: -

Em estudo

de formagio cultural;
Oferta de formagio
avancada en cultura

Caltural S : _ 2033
R . o . Lo . - S v L - 2 B ) R ) - - . .
03 Estruturar a formacao cultural em fases: iniciagdo arlistica, | Em estudo inicial Politica de Paolitica de Palitica de Base para politica de | Secretana de Cuitura e
aprimoramento artistico e complementacao e pratica atistica Formagac Formacéo Formagéo formacao cuitural Turismo
Culturat Cultural Cuitural
Implantada Implantada Implantada
04 fncentivar a formagao complementar avangada: com o intuito Carpos Corpos criados | Corpos criados e § Corpos criados e Necessidade de Secretaria da Cultura e
absorver talentos e também a contribuig8o de corpos artisticos. mexistentes & aperantes operantes operantes evoiugdo da politica | Turismo




Secretana de Cultura e

cadastral

01 Criar a Escola Livre de Danga: ohjetivande a referéncia no Em estudo Escola Escola . Escota Formagao timida,
segmento artistico Garantia de implantada implantada implantada necessidade de Turismo
criagdo em Lei escola com oferfa de
formagao a
pepulacio _
02 Criar a Escola Livre de Musica; objetivando a referéncia no Em estudo Escola Escola Escola Fermacao timida, Secretarts de Cultura 2
segmento artistico Garantia de Implantada Implantada Implantada necessidade de Turismo
criacdo em lej escola com ofena de
formac&o a
populacac
04 Criar 0 projeto ‘Ferias” com oficinas ldicas e de vivéncia Projeto em Projeto Projeto Projeto Criangas e Secretana de Cullura e
artistica; esfudo e fmpfantado Amplantado Implantado adolescentes sem Turismo
disponibilidade 02 {duas} 02 {duas) 02 (duas} acesso a
orgamentaria edicdes ao ano edigles @0 ano edigbes ao ano programacdes nas
férias
04 Investir na Descentralizac8o das formagdes, potencializando Aumento da Descentralizacd | Descentralizacao Descen@ralizac;é Demandas nac Secretaria de Cultura e
eguipamentos existentes. mapeando acdes que precisam ses oferta em o realizada em ampliada de o ampliada de atendidas pela Turismo
incentivadas e formalizar paicerias com Organizagbes da modalidades e formato regional acordo com acordo com formacao cuitural
Sociedade Civit vagas 04 (guatro) diagndstico e diagnostico e
pontos indicadores indicadores
atendendo
minimamente 01
{oficina)
04 | Oportunizar de forma ampla que formadores e facilitadores das | Em andamentio Gar_ar_utida a G_a_rantifia a G_a_rantifia a Opor‘tunidade aos S_eqretaria de Cultura e
oficinas culturais sejam do municipio; via Chamamento participacéo participacéo pela | participagdo peta | artistas formadores | Turismo;
pela comisséo comissao de comissao de do municipio, Comissdo de Analise
de analise analise cadastral | analise cadastral Cadastral




Rea "
editais, gestdo e prestaga

e elabofa‘;'éo de projetos, interpretaco de

Minimo duas

Necessidade sentida

Secretaria de Cultura e

06

colaboradores da Secreta

i rmagao - N .
Investir na_ formace gia Municipal de Cultura e Turismo

01 curso
o de contas Realizado formagdes ao formacbes ao formagdes ao da comunidade Tunsmo
ano ano ano artistica em
minimizar as
dificuldades na
etaboragao e gestio

de projetos
=& capacitacdo de servidores e 01 Curso Realizar no Realizar no Realizar no Temas necessarios { Secietaiia de Cultura e
Realizado minimo 02 minimo 02 agdes | minimo 02 acdes e pontuais, Turismo. CPMC,
acgoes de de formacéo de formacéo participantes, n® de { Secrefaria de Assuntos
formacao formagdes Juridicos, Secretaria da

fazenda




026

01 Criar o Programa de Produgio Artistica e Cuftural - PRODAC, Em estudo e Programa Program Programa Qrganizacgao e
objetivando, ampliagdo, expansdo, descentralizacéo e esiruturagao Implaniando Implantado implantado Sistematizac8o das | Turksine, Seciote:
acessibilidade das agoes de producaoc e difusfio cuftural em agdes de Producgdo § Assuntos Juridicos.
seus segmentos. Secretania da Fazenda.
Camara Municipat
02 Criar o Programa de Cidadania Cultural - PROCIC, objetivando Em estudo e Programa Programa Programa Qrganizacao e Secretaria do Cultiva ¢
a garantia de direitos culturais aos plblicos: Negro, ldosos, estruturacac Implantando implantadeo implantado Sistematizacdo das | Tunsmo, Secrelana de
Comunidades  Tradicionais, Pessoas Postadoras de actes de Assuntos Juridicos.
Deficigncia, LGBTOA+ Diversidade Cultural § Secretaria da Farenda,
Camara Municipal
03 Criar o Programa Municipal Cidade de Leifores - PROCIL Em estudo e Programa Programa Programa Organizagio e Secretaria de Cultura e
objetivando o estimulo ac habito da leitura e a potencializagio estruturagao Implantando implantado implantado Sislematizacio das ] Turismo. Secretaria de
das agdes dos equipamentos bibliotecas agbes de Leitura Assuntos Juridicos,
Secretaria da Fazenda,
Camara Municipat
04 Programa de Valorizacdo do Astesanalo e Apesdo - Lei existente Acao Acdo Acao Artesdes presentes ] Secretaria de Cultura e

PROARTE, objetiva potencializar o Artesanato e seu viés
econgmico

Garantir a
implantagao

permanente

permanente

permanente

e participativos.
Espacos ainda nido
explorados

Turismo e




* fren

' Realiza ‘Festival de Danga  com participacdo de escolas,

Em estudo para

01 (uma) edi¢do

NATWE B4
01 (uma) edigao | 01 (umaj edigho

| L
Descontinuidade em

studios, cofetivos, gupos € arhistas, garantindo a ampla Inciusao em anual anual anuat gestdes anteriores Twismo ¢ CMPC
participagio. programacao programada programacia programada em especial a
mostra de Danga.
Movimento a classe
artistica promovendo
a visibllidade
02 Realzar o "Festival de Teatrc’ com objetivo de difundir e Prejeto Programacao Frogramacio Programagio fMunicipro tem Secretaria de Tullura e
' formentar a arte céiuca - teat™, £m eslugn 01 edigdo 01 edigdo 01 edigao vocacionados e Turismo e T <2
anual anual anual profissionais do
teatro
Acdes timidas a
modalidade
03 Realizar o 'Festival de Masica™ com o objetivo de difundir e Frojeto Prmramggéo Programqgéo F’rogramaﬂcéo M_apea_lm_ento e Secretaria de Cultura e
fomentar o segmento musical com finalidade de premiagdo e Em estudo 01 edi¢do 01 edicéo 01 edigao Q1agr'1ost|c_o_de_ Tunsmo e CPC
apresentacoes anual anual anuai artistas municipais.
04 Provocar a chiggao da “Semana do HIP-HOP” e Festival Hip- Projeto emn Instituicao da Garantia de 01 Garantia d_e.01 lovimento com Secretana de Cultura ¢
Hop" a pattir de projeto de Lei; estudo de Lel. realizagio {uma) edi¢ao {uma) edigdo eXpressiva atua_@éo Turismo ¢
viahilizagio da 12 Semana anual anual autonoma do artistas
como do HIP-HOP e
plrogramagcac garantia de 01
(uma) edigéo
anual
05 Realizar o projeto "Cultura vai a Escola” nas escolas da rede Prpjelo Projeto Projelo Projeto Acessib?lidade em Seqretaria de Cultura e
publica, ofertando ap,-esemaqées e exposicdes dos segmentos Inexistente implantando Implantando implantando esp{at:lal as de Turismo e CMPC
culturais. formato formato formato comunidade carente
itineranie itinerante itinerante de acessc abens e
10 edigbes 15 edigles 20 edigdes produtos culturans
garantidas em garantidas em garantidas em
programacao prograrmagao programacao

Secretania de Cultura e




“Situagao 2029:

Cunto Prazo

{ Responsaveis:

estrutura paia ensaios e gravagoes:

inexistente

operante.
Garantia da
permanéncia do
equipamento

operante.
Garantia da
permanéncia do
equipamento

operante.
Garantia da
permanéncia do
equipamento

de artistas do
segmento musica
que precisam do

equipamento

Turismo ¢

 Motag: cont. Di (‘? _
ds Famidehq Culh R R .
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06 Incentwar a reanzag;ao de exposnt;oes e prOjelOS itineranies Projeto em Garaniia de Garantia de Garanlia de Edicao de sucesso | Secretana de Cultura e
em espagos publicos e privados, estudo de programagéo programagio em | programagdo em | ja realzada sobre a | Twismo e
viabilizagéo em segmentos segmentos segmentos uva fina, segmentos
como culturais mirime | culturais minimo | culturais minimo ainda nao
programacao 03 (trés) edicdes 05 {cinco) 05 (cinco) explorados
edicbes edigdes
07 Escuta sobfe viabilidade do Carnaval, e especial o formato e Em estudo Pussivel Possivel Possivel Fomentc a arte e Secretana de Cultura ¢
a vocagao municipat programagdo programacao programacao segmentos culturars | Turnsmo e CMPC.
anual anual anual tque compode o
carnaval
08 Realizar o Projeto "Cinema ltinerante” ocstimulando  a fzm estudo Projeto Frojeto Projeto Oferta de Secretarta e siturn &
apreciagao as arte do audiovisual Viahilidade pela Implantado hplantada tmplantado programagcan Turismo
LPG aldiovisual
09 Incentivar projetos de pProducac audipvisual em escolas Projeto Projeto Hrojeto Projeto Necessidade de Secretana do Cultura e
pabhcas; Inexistente implaniado tmplantado implantado programacao Turismo
auchovisual e criagao
coletiva
10 Realizar o “Salao de Artes Plasticas” Em esludo Programacéo Programacgdo Programagao Retomada de acdo § Secretaria de Cullura e
01 edican 01 edicio 01 edicio de sucesso ja Turismo
anual anual anuat realizada pelo
MUNICIPIO
11 Criagdo de Nucleo de Produgde e Curadoria Musical com Piojeto Nucleo cnado e Nucleo criado e Nucleo criado e Numero expressivo | Secretaria de Cultura e




movimento.
grupos, artistas
e produtores.
Cnagéo de
crterios para
dwulgacao.
publicacéo do
comjeudo Agao
Permanenie

* Chirto Prazo. Indicadores: -. . Responsiveis:
- 2026 B e
Criagao de Agenda Mapeamento Acao Melhor comunicacio | Secretaria de Culture e
as produgdes gue se reatizam No MUNICipo, Colabarativa das agies. Permanente Permanente ¢ divulgagdo das Tunsmo.  CMPC e
Inexistente Qualificagdes produgdes, Sociedade Civil
dos espagos Acessibilidade a
artisticos, pragramacoes pouco
coletivos. difusas




> -.-;;amcaao;es T

Agao

quecretaria de Cultura e

incentivo a cliagao de forum tematico @o meentivo & fomento e | Mobilizagio da Acdo Agao Parhapagao da
de espacgos colaboralives como projelo "Conversa Aberta” Scociedade Ciwl Permanenie Poermanente Permanenie Sociedade civil, Turismo
Efetivaciio da
pelitica de incentivo
e fomenlo L
02 | Estudo colaborative junta ao Conselho Municpal de Politicas Em estudo Fstudo realizado | fundocriadoe | Fundo criado e | Transparéncia  das | Secietaria Jd Julla e
Culturais sobre o Fundo Muncipal de Cultura e Sistematizado operante opetante acoes  via  lundo. | Tuwismo,  Cla0¢ @
e publicado fortalecimento do | Sociedade Gl
Fundo criado fundo
com
regulamentagie
s, instrugdes
normativas e
resolucdes
03 Criar € Instituir Lei especifica para o Fomento Municipal com | Inexisténcia da l.ei Criada e Lei Criada l.ei Criada Gaiantia da politica | Secretaria de Cultra e
dewida regulamentacdo. Le instituida, de fomento em forma § Tiwismeo, CMPC
socialzacao de lei. Base para
como base para acoes de fontenio
as acdes de
fomento
04 Garantir na elaboragdo do PPA - Plano Plunianual que seja § PPA elaborado PPA PPA participativo | PPA participativo | Melhorar e otimizar | Secretaria de Cuitura e
construido de farma colaborativa pautada nas realidades e | pela Secretaria pariicipativo 08 recursos e acdes | Turismo, CMPC,
necessidades da politica municipal de cultura da Fazenda a serem realizadas | Secretaria da Fazenda
com o orgamento




rodu

&

| Resporissvels:

diversidade em segmentos produgao, formacac, pesguisa ¢
equipamentos culturars

5 it i N K i A : ) “,. .:__:. oo S i
01 Garanlir a criacdo de editais de fomemo municipais com Implementado Fomrento Transparéncia e | Secretaria de Cultura e
recursos do orcamente da cultura: que contemplem a garanido wia garantido via garantido via acessibilidade a | Turismo, CMPC
Editais Cditais Editais recursns




q,ue ge compreeugp como caracléﬁsﬂué
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Valorizago da Capoeira com patnmanic cultural imaterial e

Lei crlada e Dia

Dia da Capoeira

Dla da Capoeira

Politica de incluso.

Secretariz 4 Cullura e

realizadas

QOrganizadas a
partir de editals

partir de editais

partir de editais

Consciéncia Negra,
Ampla participagao
de movimentos,
coletives e grupos

Emestudo e
inslituir 0 "Dia Municipal da Capoera” legalizado:, mobilizagio via da Capoeira programado, programado, ampliagao da agdes | Turismo. “eoaaria de
Conversa Aberta programado. modahdade modalidade de producdo cultural § Assuntos nridicos,
modalidade ofertada em ofertada em e formacén, Secretatiy da
ofertada em formagao culturat formagéo Administragiy Oamara
formagao cultural Monicipal ¢ Sociedade
culturai Civil

02 lncentivar atraves de ediais a criac8c e exposicdo de Em estudo Fxposicbes ao Exposi:tes ao Exposicbes ao Memaria e Secretaria v Cultura o
simholos menumentos € esculturas alusivos ao povo negro livre, fixas e tivre, fixas e hwie, fixas e homenagem ao povo § Turismo, Scoreisia de
itinerantes itinerantes winerantes negra Servicos Urbanos,
programadas programadas programadas Seciedarks  Civil em
especial populacao

negra
03 Potencializar agdes da Semana da Consciéngla Negia Le Criada e Agdes Agdes ampliadas | Agdes ampladas | Logistica e dindmica § Secretana de Culture
edigbes da ampliadas ¢ & programadas. e programadas. de organizacdo da Turismo e CMPC,
Semana programadas Organizadas a Organizadas a Semana da Secretana de Servigos

Urbanos, Secretaria da

Educacdap, Secretana
de Saude, Secretana de
Seguranga, Sociedade

Ciwil




L L Prazo Indicadores: - Responsiveis:
Y L =.',‘:::__ NI o i P S ¢ 2“3"2 e - ) . -.'_.—_..."_.'u RS
Criar o Programa Municipal de Museus e Arquivo - PROMUA, Em estudo e Programa Programa Programa Municipio possui Secretaria de Cullura e
objetivande © incentivo e fomento a implementacio e astruturacao Impiartando Implaniado implantado aAcenVc & argquivos Turismo, Secretana de
operacionalizacao de Museus & Arquivo com municipes e Assuntos Juridicas,
agentes culturars. Secretane da Fazenda,
Materal precisa de Camarz Mumcipal
catalogacao
adequada,
conservagio e
preservacio
02 Criar 0 Programa Municipal do Patrimonio Histonco Cultural - Em estudo e Programa Frograma Mograma Municipio possui Secretaria e Cultura e
PROPHIC. objetivando a institiigdo e mplementacao da estruturacao lmpiantando Implantado implantado politica publica Tunsmo, secrclana de
politica municipat especifica a area. voltada ao Assuntos Jiidicos,
patiménio histdrico | Secretaria da | eenda,
cultura) Camara Municipal
03 | Criar e Instituir Ler do Patnmomo Cultural Municipal e suas | Leiinexistunte Lei Criada Lei Criada Ler Criada Basc para politica do | Secretana de Cullura e
devidas regulamentacoes patrimonio Tunsmo & CMPC.
nmunicipal, garantia Secretana de: AssUntoy
das agbes, Lei Juridicos, Secretana da
publicada e Administiacio e
regulamentada Camara.tlunicipal
04 instituir & empossar o Conselho do Patnmdnic Historico Conselho l.et Cnada Conselho Conselho Demandas do Secretar: de Cuitura e
Cultural. garantn a participagio da sociedade civil. Inexistente: Conseiho aluanie aluanto patriménio histérnica | Tunsma & CMPC,
Garantir a sua Empossado nao atendidas Secrstaria de Assuntos
criacho a partir Juridicos, Secretaria da
da Lei do Adminichacao &
Patniménio Camara Mumaipal
Culturai
05 Incentivar a liberagdo de espacos publicos para exposigao de F:m estudo Libetacso Liberacéo Liberagio Esculluras em focais | Secretaria de Cultura e
esculturas tematicas alusivas ao patriménio, valorizando e atendida, editais | atendida, editais | atendida. editais especiicos que Turismo, Secretaria de
mantendo a memoria; de fomento a de fomento a de fomento a contriua com a Servigos Urbanos '
exposicio exposicao eXPOSIGAQ harmonizagao e
aspecto mais belo




Indicadores: .
01 Resgate da Historia de Ferraz de Vasconcelos com publicagéo Em estudo Historia Histéria Historia Manter viva a Secretaria de Cultura e
e produgéao audiovisual; Criagdo de registrada em registrada em registrada em hisiéria da cidade. |} Turismo. CMPC,
Grupo de publicacao e publicacdo e publicagédo € desconhecimento da } Sociedado Civil,
Trabalho para audiovisual audiovisual audiovisuai historia da cidade. Profissionans
nortear o artistas e Histonadoe
pProcesso histortadores que ja
pesgtiisam a cidade
n2 Restauro e Conservagio con orrginalidade do Castelo Vivenda Em processo Vivenda Zenker Museu da Museu da Prédio historico da | Secretaria da Cultura e
Zonker: garantindo o acompaithamento € moniloramento da de restauro © Restalrada e Cidade em Cidade em cidade, populacao Turismo. Sectetaria de
Secretana fdunicipal de Culttia e Turismo e do Conselho CONSEVacaoc. equipada funcionanento funcionamento tem pertencimento Obras, CMPC
Municipal de f7oliticas Culturais Recursos Ja Abertura ao com o local, 1°
garantidos publico do Museu da Cidade
Museu da
Cidade
03 Garantr que o Castelo Vivenda Zenker se l0rne mused com Em estudo Flano de Muselr da Musewu da Predio tastdnco da Secretaria do Culiwa
salas que possam abrigar exposices, implantagao do Cidade em Cidade em cidade, populagao | Turismo. Secietaria de
Museu funcionamento funcionamento tem pertencimento | Obias, CRAP
{estrutura, com o iocal, 1°
eguipamentos, Museu da Cidade
layout) projetos
expograficos,
capacitagao de
equipe (gestor e
educadores)
Abertura ao
publico do
Museu da
Cidade
04 Mapear bens {imoveis e materiais) que venham a compor o | A¢éo inexistente Mapeamento Mapeamento Mapeamento hens (imdveis e Secretaria da Cultura e
patriménio cultural municipal, estudo de preservacdo, | mobilizagéo de construtivo construtivo consfrutivo materiais) existenfes | Turismo, Secretaria de
conservagdo, recuperagdo € salvaguarda. Estmular a | historiadores e Ac¢ao Continua Agao Continua Acao Continua Obras. CMPC
interacio entre a gestdo pablica. inciativa privada e sociedade restauradores
civil aulénomos
interessados
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Ecc'momia fdafcultu_ra

30Ma e

Qes realizadas poqlem aer trdns[mmadoraa. Para taqtp éqb
: nyaimento. ecaho ca & com

concentrada em ligar os temas incentivo ¢ formento. fundo
municipal de cullwa e a economia da cultura. pensando em
diagnoslico & inkas de agho que venham a ser pontuais aos
artistas . produtoles e trabalhadores da cultura.

paula

Permanente

Pennanente

Permanents

] : : . “ L aw ”-~'_:, . '.:.
01 Incentivar a criagac de foruns, discussdes e debates tematico | Mobilizagao da Acao Acéo Aq.ao Participagao _da Secretar:a de (‘ultura e
de cunho a sustentabiidade e a economia da cultura Sociedade Civil Permanente Permanente Permanente Sociedade civil. | Turismo, CPMC,
Sustentabiidade Saciedade Civil
02 ¥ Promover formagées e capacitagies que venham a melhor Em estudo Acdo Aclo Agao incentivo a | Secretan:: de Crulturas e
instiumentar  artislas,  produtores e trabalhadores  ao Permanente Permanente Permanente sustentabilidade Turismo, CPMC
conhecimente  econémico que sua coragdo, producdo e Minimo 01 Minimo 03 {uma) | Minime 01 (uma) Sociedade Cive
arculagao geram {umaj anual anual anual
03 | Promover pauta no Conseiro Municipal de Politicas Culturais. | Em abertura de Acao Agao Agdo Transparéncia. Secrefaria de Cultwra e

Acessibiidade &
melhor  perfit  de
editais de incentivo e
fomenio

lunsmo CPMC

Sociedade Chal




10. - Resultados:

_ Manter Status de Secretana - -
“Secretaria reestridurada com profissionais ¢ tecnicos
qualificados € capacitados

- Areas de atuaGac claras |

- Segmentos contemplados nas areas de atuagan

. Secretanos conhecedores da Politica Cultwal e ou de
natona atuacao No segmemnto

- Participativo e colaborative,
- Aumenlo anual respeilando 0s percenuals apontados
nas metas do Plano Municipal de Cultura;
- Transparéncia das agdes com editais de chamamento e
padicipagdc do  Conselho  Municipal de Politicas
Cuiturais,

Relatério apresentado em audiéncias publicas;

- Indicadores para descentralizacdo

- até 2030 implantar 03 (trés} equipamentos culturais por
regido e ou em bairros apontados por indicadores:

- Parcerras com orgamzagdes da sociedade civil - OSC's
- Programacées descentralizadas.

“Formagao Cultaral

R

ToaUCAS Cultural

Equipamentos Culturais =~

Fr_ Vilosofia de Formagao Cultural implantada {(iniciagéo,
intermediario e avangado)

- PPO Planc Pedagdgico das Oficinas amparados em
normativas e fitosofia de formagao de cultural.

- 02 (dois) corpos artisticos estiuturados: Ferraz Cia de
Danca e Orqueslra Sinfénica de Ferraz de Vasconcelos:
- Programagao da Oficinas, corpos artisticos e cursos
com ampla divuigacao e acessibilidade;

- Critérios de INgresso.

- Pracedimentos € Relatorio Quantitative e Qualitativo

. Monitoramento implantado

- Avaliagdes

- Profissional responsavel pela programacao:

- Atender na programacgdes os diversos segmentos
culturars;

- Programagées descentrafizadas:

- Ampltacao e acessibllidade as programagoes

- Equipamentos Culturais existentes estruturados:
- Casa do HIPF HOP implantada;

- Escola Livre de Musica implaniado

- Escola Livre de Danga Implantada

- 03 equipamentos culturais descentralizados

h W A 4
ueu Castelo "Vivenda Zenker” implantado e entregue

a popuiagao, .
- MOU - Museu de Obras Urbanas implantado e entregue

a populagao )
. &5)\; - E/iuseu de Obras Virtuais implantado e entregue

a Populacéo

. RN

Cultug:

al com capacidade para 1.000 (mil)
pessoas entregue a populacao:

- Praga do Centro de Convengdes estruturada para
abrigar eventos de pegueno e meédio porte;

- Teaftro Municip.

- Resg scencelos
- Registro videografico da Historia de Ferraz de
Vasconcelos:

- Lei do Patriménio Historico Cultural. regulamentada,
Instructes Normativas e Resolugdes

- Conselho Municipal do Patriménio Histonco
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11.1. - consideragdes sobre avaliacao:

2 Monitoram e CO_nsiqerar a acdo de forma continua, serdo criados pracedimentos, os seividores e colaboradores serdo capacitados para o meihor
entendimento dq quam'tatwo e qualitativo que serdo apresentados em forma de relatérios mensais E de extrema importancia que o monitoramento seja uma
pauta para © cotidiana © Anda que 03 dados sejam coletados com qualidade e eficiéncia. Todo o material produzido pelo monitoramento sera instrumento para
avaliagao portanlp o eStamO.S qualificando esta acao como fundamental ao desenvolvimento das agdes.

Na pratica 2 partir dos procedimentos e da observacao continuada o monitoramento se concretiza € onde o movimento e as agdes sd80 pormenorizadss e
mensuradas. Pard tanto os procedimentos devem ser norteadores a producdo dos dados de forma e obietiva.

A idete do monitoramento € acompanhar o processo e oferecer dados de como estao as agoes, se ¢ que se propos esta sendo realizado de forma a atender o
contexto da politica cutural:

b) Sistematizacao: asinformacdes dispostas a partr do monitoramento deverdo ser sistematizadas com o objetivo de ofertar de forma clara e objetiva: frequércia
pliblico presente, CO.P'II.‘SUHEH‘ICIa‘COI’ﬂ as propostas apresentadas, perfit des participantes (tipe de produgao e ou formagdo dade, opcdo de atividade), atividados:
s30 a contento: participacéo e interagao do publico. regionalidade (no caso de descentralizacao)

c} Participacac: e prpdente partir do principio que o todo processo de avaliagao deve ser transparente, para tanto ¢ material produzido pela gestdo pubkca «
colaboradores. devera ser am_plamente divulgado e sccializado com a populaggo em especial a comunidade artistica Para a efetwvidade dessa acdo serio
realizadas pautas em: audiéncias puablicas. Conselho Municipal de Politicas Culturais e o Projeto Conversa Aberta;

d) Avaliagdo: avaliar a concreticida_de do Plano Municipal de Cultura é tarefa fundamental a sua efetiva implementagao é a partir da avaliagdo que se tem o
termometro ¢as acdes em sua. eficiéncia, eficacia e efetividade. essa triade aliada ao quantitative e qualitative deve ser socializada, discutida e debatida nos
canais. QUE devem ser fortalecidos, para essa pratica do material da avaliac3o a ser apresentado deverdo ser realizadas  audiéncias publicas. conferér <ias
municipais d€ cultura_‘apresentacéo a Cémara Municipal, reunides de avaliagdo nc Conseihe Municipal de Cultura. A avaliagdc do Plano Municipal de Cultura
deverd levar en cqnsde(acéo 05 conceitos antropolégicos, da cidadania. do desenvelvimento cultural e o bem estar humano, nessa I'nha a avaliagao é o pilar
principal para considerar sg o Plano Municipal de Cultura esta se tornando realidade de forma a contemplar as acdes e nvformagdes para populacao e também na
otica de Juiz0 se 0 gue ;‘;sta sendo ofertade tem qualdade e o que sera preciso rever.

Coma base final a avaliagdo ¢ preciso se ter como objetivo olhar para o antes do plano e depois se © que se propds tem legitimidade em especial a segmentos.
acoes e publicos até entdo nao atendidos pela politica municipal de cultura, € importante que se tenha coeréncia e exatidao em mensurar os dados de forma
fidedigna esse panorama sera norteador e fundamental a efetiva implementagéo do pianc



12. - Politica Municipal de Cultura:




12.1 - Consideracgoes sobre a Politica Municipal de Cultura:

A Politica Municipal de Cultura, composta por quatro linhas: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Areas Especificas da Cultura.
Programas Municipais de Cuitura e Sistema Municipal de Cultura, & base e fundamento as ag6es.do poder pdblico junto a sociedade
civil. Para que @ Politica seja de fato implementada e minimamente estruturada é necessario que se garanta:

13.1.1. - Orgao de Representatividade: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

13.1.2. - Areas Especificas: segmentos culturais alinhados em organograma que atendam as necessidades operacionais e de dialogo
a potitica municipal de cultura;

13.1.3- Programa Municipai de Cultura: garantidos em Lei especifica os programas trazem a gestao publica o embasamento operacional
das acoes. bem como as necessidades e especificidades de cada area, segmento e linguagem;

13.1.4.- Sisiema Municipal de Cultura: ja garantido pela Lei n°: 3.129 de 23 de julho de 2012;




13. - Reestruturacao da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:




13.1. - Considerac¢Oes sobre a Reestruturacao:

Como premissa a reestrutura¢do da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo visa a institucionalizagdo das politicas publicas no dmbito
da cultura, quatificando € denominando cargos e fungoes especificas para uma gestdo integra e eficaz.

Por se tratarem de duas areas importantes e interessantes ao desenvolvimento social e econdmico da cidade se faz necessario a
criacdo de departamentos distintos que tratem e sejam referéncias a cultura e ao turismo.

Para fins de compromisso a reestruturagao tem como objetivo: implementar o sistema municipal de cultura; fomentar o desenvolvimento
e a sustentabilidade das artes e fazeres culturais, bem como de seus agentes em suas diversas linguagens, segmentos e
representatividades; implementar e coordenar o Plano Municipal de Cultura.

A reestruturagdo deve ser garantida em instrumento legal que tratara as especificidades de cada area, suas competéncias,
necessidades, gue venham assegurar a politica cultural municipal.




14. - Programas Municipais de Cultura;

PRODZAC - Programa Municipal de Produgao Artistica Cultural

Progearmna voltado a difusio de Produgao Cultural, visa a valorizagio s mgentivo a0 desenvolvimento e sustentabiiidade artistica. Coma objetivo centrat
o programa vise fomentat 8 cadeia produtiva artlstica cultural ge forma a ser uma vikrine as producdes, Como também promover a demoaratizacan de
aoasso a bﬁns e pror!utos cultirais; trabathando & forma(,:ao de pubnco @ o consumg culfurat.

PFC Programa Mumcipai de Forma:;ao Cultural

Programa de formacho arifstica e cultural tem como premissa nos diversos segmenios e linguagens cultyiais: ser um processo de socializagdo coletva
das artes, com focn e desperar para iniciagho artistics € a sensibiidade para evoiught conceitual e pratica. A idesa central & de contribuir com 2
convivéncia, exparimentacdo e vivéncia, propondo a cragao colaborativa construtiva e o instruthentar para a autonotmia aristica. O Programa Municipal
de Farmagao desenvolve dpbes de. Iniciaclo Artistiva, Agrimoramento Astistico & Complementagao Artistica.

"PROCHL + Programa’ CIda@ de Leitores . : : : ¥

mgrama de incentivo a0 N&bilo. da leikra como: entreterﬁmento prazkaroso eswdo pespnss, wnsumo hteréno mluacac 8 amp‘i‘é@o de repertorio.
R]a pratice. iprograma; desenvolvera: _f;ac;ﬁes transversas com dialogo junto aos segmenios cui;urars ‘8. temaries: amphag&o e melh‘@na de achivos.
p;ujetos esp?i&cmcos e}pn mmlnuos de stimulo mlura fomem.u & hteratura e foménto ao livia. - : .

PROCIG Programa Munlc!pa! de C!dadanla Culturai P : :
“Programa <e estimuld 8¢ exercicio da cidadania e direitos cuitura:s com oh;ehuo de garanhr a;Oes quie contempiem a dwerstdade cutiural,
sensibilizagéio a acessibilidade {fisica; aidudmal e comumitacional); & em especial a agdes afirativas véltadas ao pibiico de mulkeras, pesscas r.jras.
pessoas indigenas, comunidades radicionais, pessoas LGBTAIA+ e demais grupos em situagho de Vulnerabllidade sotial © Programa Mumcipal de
Cidadania qutmal & um mstmmanto de demoﬂatnzar;éo da acesso e valortzaoéo dos agentes culturais dentro e fora ge seus teritdnos:

PROART!E Programa Municipal de valorizat;ao do Artasanzto edo Artesao

Prograra j& garantido pela Lein®. 3.506, de 7 de mao de 2023, insktuido comn a finalidade de conrdenar e desenvoiver atividades que visam a valonzacio
do arlesdo na cidade de Ferraz de Vasconce[osl atevando © sei nivel cultural, profissional, susial e econdmico, bem como desenvolver e promover o
argsanato como insliumento de’ trabatho € empregndedorisma.

.5 PROMIUA - Programa Municipal de Museus e Arguivo

Programa municipal de incentivo e formento a instituicdo e implementacdo, estruturagln, capactagde ata programagies de aberlura a visitagde de
rmuseus & amulve histdrico da cidade.

As acbes do Programa serdo pautadas na operacionalizagso e desenvolvimento a partir de projetas que contemplem: espagos adequados & exposigdes
efou eventos, logistica, conservagdo e acolhimento de acervos e arguivos, essas agdes serde para fins especificos ou continuos,

Q programa lambém raspalda a implementag&o da pofitica municipal de museus em sua estiutura e necessidades.

PROPHIC - Programa Municipal do Patrim&nio Histdrico Cultural

Brago operacional da Lei Municipal do Patrimdnio Hisidrico Cuttural (materiat 1matenal e simhdlico), o Programa Municipal do Patnimonig Histdrnco
Cultural wisa o desepvalyimente frenie a: pesquiza, preservagdo Sabvaguarda, conservacic, restadro, lombamento. mapeamenle, catalogagio,
reconheciments cultural, estitura necessana, espago fisico, recursos humanos, matenais ¢ afins. que possam garanliv 8 plena insttuicao e
implernantacdo da polibca publica municipal do patriménio histdico cultural, suas riguezas e diversidade
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15.1. - Consideracdes sobre o Sistema Municipal de Cuitura:

a) Ptano Municipal de Cultura: Documento em forma de Lei que serd base e instrumento para as politicas publicas para a cultura;
construido em carater colaborativo entre: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Conselho Municipal de Politicas Culturais e

Sociedade Civil.

b) Conselho Municipal de Politicas Culturais: com base na Lei n% 3.139, de 23 de Julho de 2012 e Portaria n°: 39.665, de 31 de
Marco de 2022, em 18 de Abril de 2022, foi empossadc e aprovado o regimento interno. Lei n°: 3.521, de 27 de junho de 2023, altera
e revoga, artigos da Lei n® 3.139, de 23 de julho de 2012.

¢) Fundo Municipal de Cuttura: em trdmite via processo municipal para criacao.

d) Conferéncia Municipal de Cultura realizagoes: Pré-Conferéncia Municipai de Cultura realizada em, 26 de Novembro de 2022 e 1?2
Conferéncia Municipal de Culiura realizada em, 21 de Janeiro de 2023.

e) Lei n® 3.139 de 23 de Jutho de 2012 que dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura: em processo altera, acresce e revoga
dispositivos da Lel, dentre algumas exigéncias da pasta Secretaria Municipal de Cultura e Turismo a inclusao dos segmentos artisticos
da sociedade civil na composi¢ao do Conselho Municipal de Politicas Culturais
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